A SAUDE VAI A EMPRESA: FERRAMENTA EDUCATIVA PARA
PREVENCAO DE LER/DORT
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! Académicos do curso de Fisioterapia da Universidade Federal de
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Ciéncias da Saude de Alagoas, Coorientadora, Macei6, Alagoas.

INTRODUCAO: As Lesdes por Esforco Repetitivo (LER) ou Distlrbios
Osteomusculares Relacionados ao trabalho (DORT) s&o termos abrangentes
que se referem aos distlrbios ou doencas do sistema musculoesquelético,
relacionados comprovadamente ou ndo ao trabalho. Por isso, é importante o
esclarecimento do trabalhador quanto a essas doengas ocupacionais e suas
repercussdes. OBJETIVO: Desenvolver uma ferramenta educativa que facilite
a compreensdo do trabalhador a respeito da prevencdo de doencas
ocupacionais. METODOLOGIA: O recurso educativo foi elaborado no decorrer
da disciplina de Ergonomia e Saude do Trabalhador (componente da grade
curricular do curso de Fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe), a partir
de debates fomentados, que abordaram possiveis estratégias de intervencgao
que sd@o acessiveis ao publico-alvo. RESULTADOS: A construcdo do e-book
propiciou a expansdo dos recursos educativos sobre a prevencao de
LER/DORT, bem como o desenvolvimento de uma aprendizagem mais ativa
acerca do assunto abordado. Por meio da leitura dos trés capitulos, € possivel
que o trabalhador entenda as principais consideracdes sobre as doencas
ocupacionais, desde a definicao até o tratamento, e também estratégias de
prevencdo, que sdo o foco principal desta ferramenta. CONCLUSAO: Desse
modo, essa ferramenta educativa pode trazer esclarecimentos para o publico-
alvo, facilitando o conhecimento quanto a essas doencas ocupacionais,
incluindo suas principais causas, tratamento e prevengao.

PALAVRAS-CHAVE: Prevencao, Ergonomia, Recurso Educativo.



ERGONOMIA DESCOMPLICADA: UTILIZACAO DE FERRAMENTAS
ERGONOMICAS PARA A SAUDE OCUPACIONAL

ABNAEL NUNES SANTOS!
AMANDA GAMA DOS SANTOS!
CAROLINE OLIVEIRA GOIS?!
JADSON RODRIGUES SANTOS!
MARIA GORETTI FERNANDES?
|IZABELA SOUZA DA SILVA®

! Académicos do curso de Fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe,
Campus Sao Cristovao, Sergipe.
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Fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe, Campus Sao Cristévao,
Sergipe.
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Ciéncias da Saude de Alagoas, Coorientadora, Macei6, Alagoas.

INTRODUCAO: A saude do trabalhador € um ramo da salde publica que tem
como objeto de estudo primordial as relacdes entre o trabalho e a saude. A
promocdo e protecdo do trabalhador sucinta continuas atualizagbes. As
ferramentas de conhecimento ergonémico sdo objetivas para uma abordagem
efetiva e para tracar acdes ergonémicas. OBJETIVO: O presente estudo tem
como proposito desenvolver um e-book para facilitar o acesso a ferramentas
ergondmicas para profissionais da area de saude ocupacional, através da blitz
ergondmicas, aplicativos de smartphone, entre outros. METODOS: O produto
deste e-book é a reunido de ferramentas ergonémicas que facilitem a prética
clinica, contemplando 4 capitulos: ergonomia por outro angulo, blitz
ergonGmicas, aplicativos de smartphone e desmistificando questionérios de
avaliacdo, desenvolvidos durante a disciplina de fisioterapia em saude do
trabalhador e ergonomia, ministrada no curso de fisioterapia da Universidade
Federal de Sergipe. RESULTADOS: Espera-se que a utilizacdo de todos os
dados apresentados possa facilitar o entendimento e aplicacdo simples de
ferramentas ergondmicas, de maneira dinamica e de facil acesso, tendo em
vista a importancia para a préatica clinica. CONCLUSAO: O presente e-book é
um recurso que pode colaborar para uma melhor utilizagdo e compreenséo das
ferramentas ergondémicas.

PALAVRAS-CHAVE : ergonomia, saude do trabalhador, fisioterapia,
ferramentas.



ORIENTACOES POSTURAIS PARA FISIOTERAPEUTAS: E-BOOK
VIRTUAL EDUCATIVO
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! Académicos do curso de Fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe,
Campus Sao Cristévao, Sergipe.

“Doutora em Ciéncias da Satde, Professora Orientadora do curso de
Fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe, Campus Sao Cristévao,
Sergipe.

Mestranda em Ensino na Saude e Tecnologia da Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude de Alagoas, Coorientadora, Macei6, Alagoas.

INTRODUGCAO: O fisioterapeuta é um profissional com formac&o generalista,
que atua nas variadas areas da saude, entre elas a saude do trabalhador. Ele
avalia, faz diagnéstico fisioterapéutico, prescreve, executa o tratamento e
encaminha o paciente a alta. As lesdes do sistema musculo-esquelético, séo
reconhecidas como um risco ocupacional entre os trabalhadores da area de
salude e estdo relacionadas as condicfes ergondmicas inadequadas. Quando
apresentadas essas lesbes algumas podem causar afastamento dos
trabalhadores, causando risco financeiro ao empregador. OBJETIVO: O
propésito do presente trabalho € desenvolver um recurso educativo com
orientacdes posturais voltadas para o profissional fisioterapeuta pér em pratica
aguilo que ele ensina aos seus pacientes. METODOLOGIA: O presente estudo
foi elaborado utilizando-se um software capaz de produzir e-book na fora virtual
durante a disciplina de Fisioterapia na Saude do Trabalhador e Ergonomia do
curso de Fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe. RESULTADOS: O
e-book consiste em 3 capitulos com orientacbes para o0s profissionais
fisioterapeutas com énfases ergondmicas para os profissionais fisioterapeutas,
possam utilizar esse recurso educativo como um guia sobre melhores posturas
no meio de ambiente de trabalho. CONCLUSAO: A adocdo das orientaces
educativas promovem bem-estar fisico e previnem problemas posturais no
fisioterapeuta antes que ele se torne paciente.

PALAVRAS-CHAVES : fisioterapia, orientacdo postural, ergonomia, prevencao,
saude do trabalhador.



NR17: UM JEITO FACIL DE APRENDER
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! Académicos do curso de Fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe,
Campus Sao Cristévao, Sergipe.

’Doutora em Ciéncias da Satde, Professora Orientadora do curso de
Fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe, Campus Sao Cristévao,
Sergipe.

®Mestranda em Ensino na Salde e Tecnologia da Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude de Alagoas, Coorientadora, Macei6, Alagoas.

INTRODUCAO: A norma regulamentadora 17 (NR 17) foi desenvolvida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego em 08 de junho de 1978 e tem como objetivo
estabelecer os parametros que permitam a adaptacdo das condicdes de
trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas dos trabalhadores. Essa norma é
dividida em 2 anexos em que o primeiro aborda orientacbes para operadores
de checkout e o segundo para operadores de Telemarketing/Teleatendimento
com a finalidade de trazer informacfes acerca da ergonomia ideal para ser
adotada em cada ambiente de trabalho. Desta forma, é necessario a produgao
de recursos educativos que fornecam informacdes sobre a NR 17. OBJETIVO:
Elaborar um recurso educativo virtual que facilita a compreensdo da
importancia da NR17 pelos profissionais da area de saude ocupacional.
METODOLOGIA: Esse recurso consiste em um e-book educativo virtual
composto por textos e imagens com énfase na referida norma regulamentadora
e seus anexos, desenvolvido durante a disciplina de fisioterapia em saude do
trabalhador e ergonomia, ministrada no curso de fisioterapia da Universidade
Federal de Sergipe. RESULTADOS: E esperado que através do recurso
educativo proposto qualquer pessoa interessada no assunto possa
compreender a NR 17 e seus anexos, contribuindo assim para uma forma de
aprendizado mais facil que possa contribua para as mudancas nos habitos
laborais. CONCLUSAO: O presente recurso educativo podera facilitar a
implantacdo das diretrizes da NR 17 nas empresas e com iSSO promover a
saude ocupacional.

PALAVRAS-CHAVE: NR17, saude do trabalhador, ergonomia, educacéo,
qualidade de vida.



ORIENTACOES PARA OPERADORES DE CHECKOUT: E-BOOK
EDUCATIVO
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! Académicos do curso de Fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe,
Campus Sao Cristovao, Sergipe.

’Doutora em Ciéncias da Salde, Professora Orientadora do curso de
Fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe, Campus Sao Cristévao,
Sergipe.

Mestranda em Ensino na Saude e Tecnologia da Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude de Alagoas, Coorientadora, Macei6, Alagoas.

INTRODUCAO: A busca por melhor produtividade nos postos de trabalho tem
desencadeado uma automatizacdo dos movimentos humanos, e quando o
posto de trabalho ndo estd devidamente ajustado, o trabalhador pode ser
acometido por diversos problemas. Para os operadores de checkout, essa
automatizacdo dos movimentos associada as posturas inadequadas representa
um problema, estudos ja trazem a coluna lombar e o ombro como as regides
anatdbmicas mais acometidas por dor nesta populacdo. Tendo isso em vista, é
necesséria a producdo de recursos educativos que fornecam informacdes
sobre orientacdes posturais para esta populacdo. OBJETIVO: Desenvolver um
recurso educativo virtual sobre orientagbes posturais direcionados a
trabalhadores em posto de checkout com base no anexo | da norma
regulamentadora de ergonomia (NR 17). METODOLOGIA: O recurso educativo
foi proposto em sala de aula na disciplina de fisioterapia em saude do
trabalhador e ergonomia, ministrada no curso de fisioterapia da Universidade
Federal de Sergipe. Desse modo, desenvolveu-se uma ferramenta educativa
virtual através de pesquisas online sobre o assunto proposto, realizados na
base de dados Scielo e levando-se em consideracdo a norma regulamentadora
de ergonomia. RESULTADOS: E esperado que através do recurso educativo
proposto, as empresas na area de checkout possam desenvolver acdes de
mudanc¢a e adaptacbes aos postos de trabalho de seus colaboradores, com
propostas de melhorar o desempenho no trabalho e a qualidade de vida dos
operadores de checkout. CONCLUSAQ: O recurso educativo pode servir como
forma de prevencéo e promocao a saude dentro do ambiente de trabalho dos
operadores de checkout.

PALAVRAS-CHAVE: Checkout, Ergonomia, Recurso Educativo



PRECISAMOS CONVERSAR SOBRE SAUDE MENTAL NO TRABALHO : E-
BOOK EDUCATIVO
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! Académicos do curso de Fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe,
Campus Sao Cristovao, Sergipe.

’Doutora em Ciéncias da Salde, Professora Orientadora do curso de
Fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe, Campus Sao Cristévao,
Sergipe.

3Mestranda em Ensino na Salde e Tecnologia da Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude de Alagoas, Coorientadora, Macei6, Alagoas.

INTRODUCAOQO: De acordo com a Organizacdo Mundial da Satde (OMS),
saude mental é um estado de bem-estar no qual o individuo € capaz de usar
suas préprias habilidades, recuperar-se do estresse rotineiro, ser produtivo e
contribuir com a sua comunidade. Sendo o trabalho, o local onde a maioria das
pessoas passa ao menos ¥ do seu dia, este pode refletir diretamente sobre a
personalidade do individuo, que por sua vez reflete nos resultados e na
reputacdo da empresa com o mercado. As situacbes de competicdo sdo as
principais causas de alteracdo do equilibrio psicolégico no ambiente de
trabalho, podendo ainda ser destacados: assédio moral, chefes autoritarios,
falta de comunicagdo, ritmo excessivo e a exigéncia crescente de
produtividade. Dentre os principais sinais de alteracdo do bem-estar mental
estdo, tristeza excessiva, estresse, falta de esperanca, modificacées de apetite
e habitos de sono. Desta forma, € necessaria a producdo de um e-book
educativo que forneca aos trabalhadores orientacdes para o cuidado de suas
necessidades emocionais. OBJETIVO: Elaborar um recurso educativo
contendo informacdes sobre alteracdes do equilibrio psicolégico no ambiente
de trabalho e orientacbes quanto as formas de enfrentamento.
METODOLOGIA: Esse recurso composto por trés capitulos consiste em um e-
book elaborado durante a disciplina de fisioterapia em saude do trabalhador e
ergonomia, ministrada no curso de fisioterapia da Universidade Federal de
Sergipe. RESULTADOS: E esperado que através deste recurso virtual os
trabalhadores sejam incentivados a praticar o autocuidado. Caso uma alteracao
do bem-estar mental ja esteja presente, que estes possam reconhecer a
necessidade de buscar ajuda profissional. CONCLUSAO: O recurso educativo
pode contribuir na prevencédo de desequilibrios da saude mental e atuar na
promocao a saude e melhora da qualidade de vida no ambiente de trabalho.

PALAVRAS-CHAVE: Saude mental, Saude do trabalhador, Depressao,
Estresse.



RUIDOS NO AMBIENTE OCUPACIONAL, UMA AMEACA?
E-BOOK EDUCACIONAL SOBRE PERDA AUDITIVA
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®Mestranda em Ensino na Salde e Tecnologia da Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude de Alagoas, Co orientadora, Macei6, Alagoas.

INTRODUCAO: O ambiente ocupacional, quando n&o organizado da devida
forma, pode apresentar insalubridade para o trabalhador que, sem os devidos
cuidados, podem resultar tanto em danos fisicos quanto a perdas monetéarias
para o empregador. Dentre varios problemas de insalubridade destacam-se os
ruidos presentes em ambientes de trabalho, sendo esses momentaneos,
intermitentes ou continuos, que, em longo prazo, se tornam fatores de risco
para o desenvolvimento de doencas no sistema auditivo. OBJETIVO:
Desenvolver um e-book educacional acerca do sistema auditivo de uma forma
geral, apresentando os possiveis estimulos nocivos ao mesmo, além de
orientacdes para a minimizagdo de danos ao trabalhador, bem como os seus
direitos e deveres, de acordo com a NR-15. METODOLOGIA: O recurso
educativo a ser produzido foi proposto e produzido para a disciplina de
Fisioterapia em Saude do Trabalhador e Ergonomia, ministrada no curso de
fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe. Para a producédo deste
material pesquisas em bases de dados SciELO e Pubmed foram efetuadas
utilizando também informacées da norma regulamentadora de atividades e
operacoOes insalubres NR-15. RESULTADOS: Espera-se que o referido recurso
educativo sirva de grande auxilio para a identificacdo de possiveis problemas e
como suporte para mudanca de habitos no ambiente laboral. CONCLUSAO: O
recurso educativo proposto podera ser utilizado tanto por trabalhadores como
por empregadores, auxiliando na compreensdo de estimulos auditivos nocivos,
bem como os direitos e deveres, promovendo assim salde e qualidade de vida
no ambiente de trabalho. A producdo de um recurso educativo conscientiza
também ao empregador a respeito de como reconhecer e reduzir o impacto dos
ruidos acima dos limites de tolerancia, com vista a tornar o ambiente de
trabalho seguro.



PALAVRAS-CHAVE: NR17, Saude do Trabalhador, Qualidade de Vida, Perda
Auditiva.



A SAUDE OCUPACIONAL EM COLABORADORES DE SERVICOS GE RAIS:
E-BOOK EDUCATIVO
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Ciéncias da Saude de Alagoas, Coorientadora, Macei6, Alagoas

INTRODUCAO: Na maioria dos ambientes encontramos profissionais
responsaveis pela limpeza local. E uma fun¢do com inimeras atividades, que
vado desde a higienizacdo daquele espaco em todos o0s aspectos até a
fiscalizacao/ verificacdo de aparelhos utilizados (lampadas e produtos elétricos,
tendo a funcdo de ligar, desligar, manipular e/ou ajustar de acordo com a
necessidade do ambiente). Apesar da fungéo exigir apenas o nivel fundamental
completo, para executar as atividades atribuidas é necessario treinamento,
uma vez que o colaborador esta exposto aos riscos da atividade laboral (riscos
fisicos, quimicos, ergondémicos, mecanicos e biolégicos). OBJETIVO:
Desenvolver uma ferramenta educativa sobre a saude laboral de colaboradores
responsaveis por servicos gerais. METODOLOGIA: O presente trabalho
consiste em confeccionar um e-book com textos e imagens de facil
entendimento, com referéncia disponivel de artigos sobre o tema, além de
normas regulamentadoras. O recurso educativo foi desenvolvido durante a
disciplina de fisioterapia em saude do trabalhador e ergonomia, ministrada no
curso de fisioterapia da Universidade Federal de Sergipe. RESULTADOS: E
esperado que através do referido recurso educativo os colaboradores da area
de servigcos gerais tenham mais conhecimento sobre suas atividades e de que
forma o trabalho pode ser realizado, visando a prépria seguranca, prevenindo
doencas e evitando acidentes. CONCLUSAO: O recurso educativo podera
facilitar a compreensédo dos riscos que o colaborador é exposto, fazendo com
que o comportamento de risco seja evitado, e consequentemente as doencas
ocupacionais e outros eventos adversos possam ocorrer e comprometer a
saude do trabalhador. Além disso, 0s recursos educativos sdo de extrema
importancia na promog¢ao da saude no ambiente laboral.

PALAVRAS-CHAVE: Saude do Trabalhador, Riscos Ambientais, Prevencéo.



