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RESUMO

A 1intencao empreendedora, nas ultimas décadas, despontou como tematica de pesquisa
promissora. Ampliar o conhecimento sobre a intencao empreendedora em diferentes contextos
¢ algo recomendado. Frente a relevancia do tema, o Modelo de Comportamento Direcionado a
Metas (MCDM) foi utilizado por Londono, Wilson e Osério-Tinoco (2021) para realizar a
previsao das intencoes empreendedoras de estudantes secundaristas na Colombia. Diante dos
achados, esses estudiosos passaram a recomendar outros publicos para testar o poder preditivo
do MCDM. Considerado esse gap de pesquisa, o presente estudo teve o proposito de testar o
Modelo de Comportamento Direcionado a Metas (MCDM), sob mediacao da varidvel
Educacao Empreendedora, para explicar as intencoes empreendedoras dos alunos de graduacao
em Sergipe. Vale ressaltar que, para além da validacao, este estudo expande o MCDM ao propor
acrescentar-lhe a Educacao Empreendedora como variavel mediadora da relacdo entre o desejo
e intencao empreendedora. Em relacao aos procedimentos metodol6gicos, ontologicamente esta
pesquisa se classifica como realista/objetivista, em uma perspectiva epistemoldgica tem uma
visao positivista. Quanto aos objetivos a pesquisa se classifica como explicativo e exploratorio.
A pesquisa ainda pode ser classificada como um levantamento (Survey) de natureza descritiva
e corte transversal. A coleta de dados foi feita por meio de questionario online com 148 alunos
de instituicoes de ensmo superior em Sergipe. Os procedimentos para a analise dos dados
coletados envolveram testes de estatistica descritiva, andlise fatorial e Modelagem de Equacoes
Estruturais (SEM); para isso os softwares estatisticos SPSS 22 e WarpPLS 8.0 foram utilizados.
Com os resultados da pesquisa foi possivel verificar que as varidveis emocoes negativas
antecipadas, a frequéncia do comportamento passado e especialmente as atitudes de individuo,
explicam o desejo de empreender nos estudantes que fizeram parte desta amostra. Os dados
coletados mostraram ainda que a educacio empreendedora media, de forma timida (R2=0,16),
a relagcao entre o desejo e a intencao empreendedora. Frente a esse achado, € possivel inferir
que, no cendrio pesquisado, educar para o empreendedorismo € uma estratégia que fortalece e
explica, em parte, a relacao entre desejo e intengao empreendedora.

Palavras chave: Intencao Empreendedora; Educacdo empreendedora; Modelo do
Comportamento Direcionado a Metas; Modelagem de Equacoes Estruturais.
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ABSTRACT

Entrepreneurial intention, in recent decades, has emerged as a promising research topic.
Expanding knowledge about entrepreneurial intention in different contexts i1s recommended.
Given the relevance of the topic, the Goal-Directed Behavior Model (MCDM) was used by
Londono, Wilson and Osoério-Tinoco (2021) to predict the entrepreneurial intentions of high
school students in Colombia. In view of the findings, these scholars began to recommend other
audiences to test the predictive power of the MCDM. Considering this research gap, the present
study aimed to test the Goal-Directed Behavior Model (MCDM), mediated by the
Entrepreneurial Education variable, to explain the entrepreneurial intentions of undergraduate
students in Sergipe. It is noteworthy that, in addition to validation, this study expands the
MCDM by proposing to add Entrepreneurial Education to it as a mediating variable in the
relationship between desire and entrepreneurial intention. Regarding the methodological
procedures, ontologically this research is classified as realistic/objectivist, in an epistemological
perspective it has a positivist view. As for the objectives, the research is classified as
explanatory and exploratory. The research can still be classified as a survey (Survey) of a
descriptive and cross-sectional nature. Data collection was done through an online
questionnaire with 148 students from higher education institutions in Sergipe. The procedures
for analyzing the collected data involved tests of descriptive statistics, factorial analysis and
Structural Equation Modeling (SEM); for this, the statistical software SPSS 22 and WarpPLS
8.0 were used. With the results of the research it was possible to verify that the variables
anticipated negative emotions, the frequency of the past behavior and especially the attitudes
of the individual, explain the desire to undertake in the students who were part of this sample.
The data collected also showed that entrepreneurial education timidly measured (R?=0.16) the
relationship between desire and entrepreneurial intention. In view of this finding, it is possible
to infer that, in the researched scenario, educating for entrepreneurship is a strategy that
strengthens and explains, in part, the relationship between desire and entrepreneurial intention.

Keywords: Entrepreneurial Intention; Entrepreneurial education; Model of Goal Directed
Behavior; Modeling of Structural Equations.
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1 INTRODUCAO

A taxa mundial de abertura de pequenas e médias empresas (PME’s) cresceu no ano de
2020, quando comparados os numeros apresentados em 2019. Pesquisa feita pela Global
Entrepreneurship Monitor - GEM, ciclo 2021, constatou que o Brasil segue a tendéncia
mundial, visto que, ascendeu no ranking global em termos de taxa de empreendedorismo total,
saindo do setimo lugar ocupado em 2020, para o quinto lugar em 2021 sendo superado apenas
pela Republica Dominicana, Sudao, Guatemala e Chile. Sao aproximadamente 44 milhoes de
brasileiros a frente de algum tipo de negocio. Fora esses, verificou-se que 50 milhdes de
individuos pretendem empreender nos proximos 3 anos (SEBRAE, 2020).

Diante dessa afirmacdo, percebe-se que uma parcela considerdvel de brasileiros
empreende. No entanto, a maioria dessa populacao aprendeu a empreender diante das
necessidades provocadas pela falta de op¢ao de trabalho e de renda (GEM, 2020).

De acordo com Pinheiro (2010), diante dessas iniciativas, poucos sao os individuos que
procuram conhecimento prévio para gerir seus negocios. A falta de conhecimento do
empresario acarreta a faléncia da empresa, observa-se que a maioria dessas empresas nao
sobrevivem por falta da educacao empreendedora dos empresarios, visto que € um dos maiores
empecilhos para o sucesso empresarial (PINHEIRO, 2010).

A 1mportancia da educagao empreendedora para o desenvolvimento de uma nagdo tem
sido reconhecida por diversos paises, a educacao empreendedora € o processo basilar do ensino
do empreendedorismo, visto que o mesmo ocorre efetivamente quando existe a articulacao entre
meétodos do conhecimento, formacao docente e a aplicabilidade dos estudantes mediante os
conceitos adquirtdos (McCLELLAND, 2010).

Nas ultimas décadas, estudos sobre empreendedorismo avancaram em termos de
visibilidade e importancia, todavia o tema da educacao empreendedora ainda carece de uma
discussao mais solida, que auxilie no seu amadurecimento, norteamento e disseminagao de
forma mais eficaz (SCHAEFER; MINELLO, 2016). Frente a essas questoes, Dolabela e Filion
(2013) defendem que, o ensino empreendedor deve possuir métodos de ensino nao tradicionais
de modo a fortalecer o pensamento proativo e independente, esse processo de aprendizagem
advém de mudancas culturais de diversos atores que mediam a constru¢ao do conhecimento.

A educacado € uma tarefa complexa. Ela faz parte da agenda didria dos educadores e
desenvolvedores de politicas publicas educacionais de todos os paises, que almejam aumentar

a empregabilidade dos individuos inseridos na sociedade (SILVA, 2019).
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Lindn, Rodriguez-Cohard e Rueda-Cantuche (2011), afirmam que a educacao
empreendedora vem sendo considerada o principal instrumento para aumentar € apoiar as
atitudes empresariais. Diante disso, um campo promissor para investigacao € o ensino Superior,
aprimorando as bases do conhecimento dos alunos e fomentando as inten¢des empreendedoras
na continua ascensao académica.

Reafirmando a importdncia da investigacao do ensino superior, Souza et al. (2019),
asseveram que o ensino superior deve considerar o desenvolvimento das competéncias
empreendedoras e a disseminacdo da cultura empreendedora como fator estratégico para a
inser¢ao do aluno ao mercado de trabalho, visando sua contribuicao para o fortalecimento da
economia.

A educacao empreendedora € considerada um instrumento que intensifica as intengoes
empreendedoras os individuos (LINAN; RODRIGUES-COHARD; RUEDA-CANTUCHE,
2011). Corroborando com essa questao, Gieure, Benavides-Espinosa e Roig-Dobon (2020)
explanam que, individuos que estudam educacao empreendedora, dentro ou fora das
universidades, desenvolvem uma intencao empreendedora mais forte e apresentam atitudes
mais positivas do que aqueles que nao estudam a tematica.

Nesse estudo, entende-se como intengao empreendedora o esfor¢o que o individuo faz
para obter um comportamento empreendedor (LINAN; CHEN, 2009). Os tracos
comportamentais podem auxiliar empreendedores a enfrentar os desafios e aumentar sua
capacidade de lidar com as adversidades do mercado (MCCLELLAND, 1973; MINELLO,
2014). Linan e Chen (2009), pressupdoem que o comportamento ocorre antes da intencdo, sendo
que quanto mais forte for a intencao, sera mais provavel que o comportamento seja realizado.

Estudiosos como Thompson (2009), Carvalho e Gonzales (2006), Fayolle e Linan
(2014), em ambito global, buscam mensurar a intencao empreendedora nos estudantes do
ensino superior, destacando a caréncia dessa relacao na academia. A base desse estudo, o artigo
“Understanding the entrepreneurial intentions of youth: a PLS multi-group and FIMIX analysis
using the model of goal-directed behavior™ dos autores Londono, Wilson e Osério-Tinoco
(2021), utiliza um Modelo de Comportamento Direcionado a Metas (MCDM) para fazer a
previsao de intengoes empreendedoras em estudantes secundaristas.

Virios modelos sdao os predecessores do Modelo de Comportamento Direcionado a
Metas (MCDM), como a Teoria da acao racional de Fishbein, Ajzen (1975; 1980), a Teoria
Social Cognitiva de Bandura (1989), a Teoria do Comportamento Planejado de Ajzen (1991),

a Teoria do Evento Empreendedor de Shapero (1984) e a Teoria da Intencionalidade de Bird
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(1988), eles buscaram identificar e compreender o comportamento do individuo mediante as
suas intencgoes.

O Modelo de Comportamento Direcionado a Metas, de acordo com Perugini e Bagozzi,
(2001), postula que os desejos fornecem o impulso direto para as intencoes empreendedoras,
transformando suas motivacdes para agir em atitudes em relacdo ao ato, nas emocgoes
antecipadas, nas normas subjetivas e na percepcao e controle do comportamento.

De acordo com Souza (2015), validar um modelo e/ou uma escala psicométrica numa
determinada regiao do Brasil constitui uma contribuicao a favor da aplicacdao dos instrumentos
em uma regiao mais especifica, uma vez que o efeito de distintos aspectos (demografico, social,
cultural, econdmico, tecnoldgico...) pode promover uma percepcao diferenciada do evento para
cada pais, regiao ou estado.

Para além da validacao, este estudo expande o MCDM ao propor acrescentar-lhe a
Educacdao Empreendedora como varidavel mediadora da relacdo entre desejo e intengdo
empreendedora; assim se propos responder ao problema em questao:

Como o0 Modelo de Comportamento Direcionado a Metas (MCDM), sob mediacao
da variavel Educacao Empreendedora, explica as intencoes empreendedoras dos alunos
de graduacio em Sergipe?

A escolha das universidades, tanto publicas quanto particulares, se faz pelo fato de que
o ambiente universitario € um ambiente propicio a inovagao e esta envolvido por uma atmosfera
de estimulacao, orientada pela intencao empreendedora e constituida por um elevado padrao de
construcdo e clareza do conhecimento (GUIMARAES: LIMA, 2016). No mais, Londono,
Wilson e Osoério-Tinoco (2021), sinalizaram em seu estudo que o Modelo de Comportamento
Direcionado a Metas necessita ser testado junto a discente do ensino superior. Dessa forma
podera explicar a intencao empreendedora por meio de varidveis como: atitudes, emocoes,
comportamentos e desejo de empreender. Diante das possibilidades de objeto de pesquisa no
ensino superior, este estudo limitou-se aos estudantes da graduacgao; visto que € uma proposta
de pesquisa futura do modelo base dessa dissertacao, fazer a aplicacao do modelo em estudantes
universitarios. Percebe-se que os estudantes universitarios (graduandos) oferecem informacoes
fundamentais, desconhecidas muitas das vezes, referente as pesquisas sobre intengao
empreendedora (HOU; SU; LU; QI, 2019).

A realizagao desse estudo possui muitas possibilidades de recortes geograficos, a autora
escolheu o estado de Sergipe, por necessidade e oportunidade, visto que € o estado onde reside

e principalmente pela acessibilidade dos respondentes, além dessa vertente, existem estudos
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estatisticos, como o DataSebrae (2023), que afirmam que o estado de Sergipe € um estado
crescente para o empreendedorismo, onde possui mais de 101 mil Microempreendedores

Individuais, sendo o quantitativo de MEI no estado crescente, com tendéncia para estabilizagao.

1.1 Objetivos da pesquisa

Destarte para a realizar a investigacao da pesquisa, foram elaborados objetivos com o
proposito de orientacao para alcancar os resultados desse estudo. Nessa secao apresenta-se 0s

objetivos geral e especificos que direciona a pesquisa.

1.1.1 Objetivo geral

Testar o Modelo de Comportamento Direcionado a Metas (MCDM), sob mediacao da
variavel Educacao Empreendedora, para explicar as inten¢des empreendedoras dos alunos de

graduacao em Sergipe.

1.1.2 Objetivos especificos

A seguir sdo apresentados os objetivos especificos a serem seguidos a fim de atingir o

objetivo geral:

a) Descrever o perfil dos alunos inquiridos;

b) Verificar a influéncia das atitudes pessoais, das normas subjetivas e emocoes sobre o desejo
de empreender;

c) Averiguar a interferéncia da capacidade percebida do aluno para realizar a atividade
empreendedora sobre o desejo e a intencdo de empreender;

d) Aferir a influéncia da frequéncia do comportamento passado sobre o desejo e a intencao de
empreender;

e) Verificar a interferéncia do desejo de empreender sobre a intencdo empreendedora;

f) Averiguar a Educacao Empreendedora como mediadora da relacao entre o Desejo e a

Intencao Empreendedora no MCDM.
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1.2 Justificativa

O empreendedorismo € considerado, atualmente, um fendmeno importante para o
desenvolvimento econdémico e um dos propulsores de crescimento mundial (SILVA,
OLIVEIRA; CASTRO; SILVA; VEIGA, 2020). Em paises menos desenvolvidos, ele passou a
destacar-se mais veemente como uma maneira de enfrentar desafios econémicos e sociais
(GALVAO, 2019).

Diante da importancia do fend6meno, as competéncias empreendedoras passaram a ser
muito valorizadas pela populacdo e principalmente utilizadas para mitigar as desigualdades
(RATTEN, 2014; KOLADE, 2018).

No Brasil, o empreendedorismo surgiu pela dicotomia da necessidade e oportunidade,
alguns brasileiros viram a oportunidade de sair do emprego obtendo seu préprio negocio e a
outra parcela da populacdo observando a escassez de emprego e a dificuldade em suprir suas
necessidades basicas comecaram a empreender (GEM, 2020).

Para Kuratko (2005), o estudo sobre empreendedorismo torna-se necessario para
compreender o desenvolvimento tanto econdmico quanto humano. Nessa perspectiva observa-
se ainda que € essencial para a literatura estudos sobre os empreendedores, considerando suas
motivagoes, intengoes € 0 que os impulsionam a criar empreendimento ou a permanecerem com
os que ja possuem (GUROL; ASTAN, 2006).

Entender sobre a concepcao das motivacoes e das intencoes empreendedoras advém
também do conhecimento da educacdao empreendedora, compreender quais foram as influéncias
educacionais expostas a esses empreendedores e quais foram agregadas para a construcao de
sua educacdao (BENDOR; LENZI; SOUSA, 2020).

De acordo com Marcon, Silveira e Frizon (2021, p.180), “ampliar o conhecimento sobre
o comportamento empreendedor e a gama de fatores associados a intencao empreendedora em
diferentes contextos culturais € recomendado por Ozaralli, e Rivenburgh, (2016); Sousa,
Fontenele, Silva e Souza, (2019); Fernandes, D’Avila, Cruz, e Pereira, (2020)”. No mais, jaé
sabido que a intencao empreendedora € uma area de pesquisa ampla e crescente com aplicacoes
e contextos embrionarios (FAYOLLE; LINAN. 2014).

Lopes, Almeida e Lima (2019) explanam que, o tema educacao empreendedora e as
intencoes empreendedoras sao considerados temas mais frequentes para serem explorados,
visto que no Brasil existem poucos estudos aprofundados sobre o tema ou que chegaram a ser

publicados em ambito internacional.
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Para Krueger et al. (2000), uma vez que a intengcao empreendedora ajuda a clarificar a
razao pela qual alguns individuos escolhem criar um negoécio, entdo ela € considerada um
aspecto significativo na explicacado do empreendedorismo e no desenvolvimento de novos
negocios.

Casado, Siluk e Zampieri (2012, p. 647) defendem que, “as universidades contribuem
de forma decisiva na ordenacdao de uma cultura empreendedora, intensificando os esforcos no
sentido de valorizar e incentivar aqueles que desejam empreender”. Percebe-se que o ensino
superior oferece informacoes cruciais, e muitas vezes inexploradas, para as pesquisas sobre
intencao empreendedora, como explicitam Hou, Su, Lu e Q1 (2019).

Embora a intencao empreendedora de estudantes universitarios tenha sido estudada sob
diferentes perspectivas, os resultados ainda ndo sdao convergentes, seus mecanismos e resultados
sobre como a intengao empreendedora pode ser afetada por diferentes fatores carecem de
investigacao.

Este estudo se aprofundou na tematica intencoes empreendedoras de graduandos. Para
tanto, o modelo de Londono, Wilson e Osorio-Tinoco (2021), o qual esta fortemente alicercado
na Teoria do Comportamento Direcionado a Metas, fo1 aqui adotado para entender como 0s
aspectos emocionais podem explicar a inten¢ao desses universitarios para empreender.

No mais, foi uma forma de contribuir com a testagem esse primeiro modelo frente a
estudantes universitarios, gap de pesquisa apresentado por Londono, Wilson e Osorio-Tinoco
(2021). Esse estudo ainda se propos expandir o modelo em questao ao acrescentar-lhe a variavel
mediadora: Educacao Empreendedora.

Além das justificativas acima apresentadas existe a relacao da escassez de pesquisas
sobre o tema em paises emergentes, como afirmam Londono, Wilson e Osoério-Tinoco (2021).
Destarte esse estudo se prop0s a analisar, especificamente, no Brasil pais emergente da América
latina. Em relacao ao recorte Sergipe a autora escolheu o estado por ser o estado onde reside
isso facilitou a coleta de dados juntos ao publico-alvo (graduandos em IES).

O estado de Sergipe possui 18 IES, dentre elas duas publicas, que ofertam cursos
presenciais e a distancia (SEMESP, 2022). Em pesquisa previamente realizada com base nos
sites das instituicobes acima e no site especializado em guia de faculdades
(APRIMORAMENTE, 2022), fo1 identificado que existem cerca de 300 cursos, que apresentam

a matéria empreendedorismo, em suas matrizes curriculares.
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1.3 Estrutura da pesquisa

No que concerne a estruturacao, este estudo foi organizado em 5 capitulos, sendo eles:
(1) Introdugao, (2) Fundamentacdo Teorica, (3) Procedimentos Metodologicos (4)
Apresentacdo e andlise dos dados (5) Consideracoes finais. No primeiro capitulo, buscou-se a
contextualizacao acerca da tematica, a qual o estudo estd inserido, destacando o problema
proposto de pesquisa, os objetivos (geral e especificos) e a justificativa do estudo.

No segundo capitulo tem-se o arcabouco teérico do estudo, o qual apresenta a literatura
existente sobre as diferentes tematicas que orientam o desenvolvimento dos seguintes assuntos:
a) educacao empreendedora, b) educacdo empreendedora no ensino superior, ¢) intencao
empreendedora, e por ultimo, d) Teoria do Comportamento Direcionado a Metas.

O terceiro capitulo descreve os procedimentos metodologicos a serem utilizados,
evidenciando as hipoteses da pesquisa, as definicoes constitutivas e operacionais das variaveis,
a caracterizacao geral da pesquisa, o instrumento de pesquisa e pré-teste, a populacao e amostra,
as técnicas de coleta de dados, pré-teste e as técnicas de analise dos dados.

No quarto capitulo, apresenta-se os dados e a andlise dos resultados obtidos com a
pesquisa, a relacao entre o desejo e a intencao empreendedora e a mediagao do constructo
educacao empreendedora € explicitada.

E por fim, no quinto capitulo, compreendem as consideracoes finas, contribuigoes,

limitacoes do estudo e as recomendacoes sobre pesquisas futuras.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Esse capitulo esta dividido em sec0es apresentando os principais conceitos norteadores

encontrados nas literaturas para a melhor compreensao da discussao ao longo do estudo. As

seguintes secoes sao retratadas: educacao empreendedora, educacdao empreendedora no ensino

superior, intencao empreendedora e Teoria do Comportamento Direcionado a Metas - TCDM.

2.1 EDUCACAO EMPREENDEDORA

O empreendedorismo € um tema que estd sendo muito explorado na academia, visto
que, pode ser observado como um dos fatores econdmicos primordiais de uma economia
nacional (CERESIA; MENDOLA, 2020).

Consequéncia de uma tematica tdo promissora, varios foram os autores que buscaram
definir o empreendedor (Belshaw, 1955; Schumpeter, 1959; Casson, 1982; Drucker, 1987;

Gartner, 1988; Kraemer; Venkataraman, 1997). No quadro 01 definicoes classicas:

Quadro 01 - Empreendedor: defini¢oes classicas

Autor Definicao Ano

Belshaw “Um empreendedor ¢ alguém que toma a iniciativa nos recursos | 1955
administrativos”

Schumpeter O empreendedor € uma agente no processo de “destrui¢do | 1959

criativa”, que compreende como o estimulo basilar que age e
perpetua o capitalismo, criando novos produtos, novos mercados e
substituindo os métodos menos eficientes e consequentemente
caros, remodelando a estrutura economica, destruindo a antiga
criando uma nova.

Casson “Um empreendedor € alguém que se especializa em tomar | 1982
decisdes determinantes sobre a coordenacdo de recursos escassos’
Drucker O empreendedor € o individuo que cria algo, que a partir da sua | 1987

criatividade produz o diferente, ele muda ou até mesmo modifica
“valores” e, além disso, pritica constantemente a inovagao,
buscando novas fontes e criando oportunidades.

Gartner Os empreendedores sao aqueles que causam o empreendedorismo. | 1988

Kraemer e | O empreendedor € aquele que faz o ato de empreender algum | 1997
Venkataraman | negécio ou até mesmo de criar uma empresa basicamente com a
funcao de gerar lucro. A posteriori o termo passou a classificar o
individuo contratado por uma empresa que possui um trabalho

especializado.

Fonte: Elaborado pela autora (2023).
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A partir de pesquisas realizadas por estudiosos (Drucker, 1987; Filion, 1999; Pereira
2001; Dolabela e Filion, 2013) passou-se a acreditar mais veemente que o perfil empreendedor
poderia ser ensmmado ou estimulado pela educacao.  Assim, a educacao para o
empreendedorismo recebeu maior notoriedade académica.

Sabe-se, no entanto, que a educacao empreendedora surgiu mediante a necessidade
econdmica dos paises. O primeiro curso de empreendedorismo da historia foi ministrado em
1947 nos Estados Unidos, em Harvard, com o objetivo de qualificar ex-combatentes para que
pudessem se reerguer profissionalmente apés a Segunda Guerra Mundial, bem como
proporcionar oportunidades de emprego (OLIVEIRA; MELO; MUYLDER, 2016). Apenas a
partir da década de 70 cursos de empreendedorismo passaram a compor os curriculos das
universidades, como resposta as mudangas econOmicas e de mercado (JUNIOR et al,
2006; HENRIQUE; CUNHA, 2008).

No Brasil, o ensino do empreendedorismo passou a ser explorado nos cursos de
Administracao a partir da década de 80, pela Escola de Administracdo de Empresas da
Fundac¢ao Getiilio Vargas, em Sao Paulo (OLIVEIRA; MELO; MUYLDER, 2016).

Autores classicos da educacdao empreendedora como McClelland (1973), Le Boterf
(1995), Zarifian (1999), definiram a educacdo empreendedora como educacdo por
competéncias, os mesmos postulavam que a educacao relacionada a capacidade de realizacao
de uma tarefa de maneira superior ou que seja a responsabilidade de mobilizar e transferir
conhecimentos, recursos e habilidades em um determinado ambiente.

Ja autores como Kuratko (2005), Neck e Greene (2011), Fayolle (2013), Blenker,
Elmholdt, Frederiksen, Korsgaard e Wagner (2014) e Lackeus, (2015), definem a educacao
empreendedora como uma ag¢ao social com, no minimo, que faz parte de uma triade relacional
(instituigdo, aluno e professor).

A educacao empreendedora, de acordo com Fernandes (2021, p. 9), tem a finalidade

de desenvolver a visao empreendedora dos estudantes, visando:

“.... estimular as atitudes e raciocinios proprios dos estudantes, bem como a
capacidade de lidar com os problemas cotidianos relativos e relacionados ao

gerir novos negocios, criar novos servicos e ao desenvolver novos produtos™.

Para Prytoluk (2019), a educacao empreendedora se apresenta como uma oportunidade
para integracao entre a educacao escolar e a extraescolar, e entende a importincia desse

processo de desenvolvimento para a criacao de habilidades, de valor econdémico, cultural e
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social. O autor ainda explana que a educacao empreendedora contribui para os objetivos da

educacao que envolvem o desenvolvimento educativo de capacidades e habilidades pessoais,

entende-se como uma resposta pedagogica para a capacitacao do individuo.

De acordo com Mendes (2011, p. 95), “para que se possa compreender o que € uma
educacao empreendedora € importante verificar qual € o paradigma que se tem por base™. De
acordo com a autora existem quatro paradigmas descritos a seguir:

1. Paradigma sociocultural industrial que realca a transmissao de conhecimentos e técnicas
para a criacao de empresas;

2. Paradigma existencial que incide no perfil empreendedor com o objetivo de
desenvolvimento de capacidades empreendedoras pessoais;

3. Paradigma da dialética social que trabalha a necessidade de empreender de modo
consciente e integrado na sociedade com a finalidade de evoluir mentalidades e elaborar
acoes coletivas, o qual entende-se como a pratica do empreendedorismo social;

4. Paradigma simbiosinérgico em que existe a ocorréncia das relacoes heterogéneas e
complementares de simbiose, entre todos 0s seres € 0o universo, com o proposito de criar
um espirito coletivo empreendedor sintonizado com o meio biofisico, referindo-se assim
ao empreendedorismo ambiental.

Observa-se entdo que a educacao empreendedora possui um efeito cognitivo no
desenvolvimento intelectual do individuo. Assim, ela deve se concentrar no desenvolvimento
cognitivo, no seu conceito € na obtengdo do “know-how do que na simples transmissao do
conhecimento” (SCHAEFER, 2018).

Compreender a natureza empreendedora e a manifestacao dessa natureza no individuo
pode orientar acoes que poderao ser realizadas com o objetivo de desenvolver ambientes e
individuos empreendedores partindo da educagao empreendedora (ROCHA, 2012). Porém,
ainda existem muitos desafios para que a educacao empreendedora possa ter a qualidade de
ensino elevada (MENDES, 2011). O estudo de Lima et al. (2015), exp0e que existem cInco
grandes desafios da educac¢ao empreendedora no Brasil, que sao:

a) aumentar a oferta de cursos, disciplinas e atividades de educagcdao empreendedora;

b) treinar mais educadores;

¢c) promover maior proximidade e contato com empreendedores e com a realidade;

d) focar mais na pratica;

e) diversificar a oferta de cursos e atividades de educacao empreendedora além do plano de

negocios.
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Percebe-se que os desafios para a educacao empreendedora sdo grandes e depende de
varios fatores, fatores esses que incluem diretamente os educadores e as instituicoes de ensino.
Para 1sso as instituicoes e educadores devem tratar a disciplina de empreendedorismo como
autonoma, sendo discutida e vivenciada intensamente de varios angulos observando o professor
e as IES como pecas de grande responsabilidade para o estimo e mentalidade empreendedora
nos alunos (MENDES, 2011; GUERRA; GRAZZIOTIN, 2010).

Apoés uma busca na base de dados Web of Science - WOS, artigos mais recentes (no
periodo ente 2016 a 2021) sinalizaram uma preocupagdao com a educagdo para o
empreendedorismo, mediante a visao do aluno assim como sobre o ponto de vista econOmico a
fim de melhorar a abordagem educacional para o ensino do empreendedorismo, melhorando a

vida e a economia do pais.

Em consonancia com a preocupacdo economica do pais um dos artigos o “Analysis of

College Students' Entrepreneurship Education and Entrepreneurial Psychological Quality
From the Perspective of ldeological and Political Education” do autor Jin (2022), teve por
objetivo atender as necessidades de desenvolvimento social, estimular a empregabilidade dos
universitarios e aliviar a pressao social, na China.

Os resultados obtidos mostram que menos de 10% dos alunos estao muito interessados
na educagao para o empreendedorismo e a maioria dos alunos acredita que a educacao para o
empreendedorismo desempenha um papel muito limitado no seu crescimento. Além disso, o
ensino em sala de aula representa a maior parte da educacdo para o empreendedorismo,
enquanto a pratica extracurricular representa apenas 15%. Em relacdo ao contetido de ensino,
80% dos alunos acreditam que os professores dos cursos profissionalizantes tém contribuido de
forma destacada para os resultados do ensino, mas o nimero de professores dos cursos
profissionalizantes € o menor entre todos os professores (JIN, 2022).

Além disso, a compreensao dos estudantes universitarios sobre a educacdo para o
empreendedorismo € incompleta. As vantagens da educacao ideoldgica e politica, para a
promogao de politicas publicas para o incentivo do empreendedorismo, devem ser plenamente
exercidas para melhorar o reconhecimento da educacao empreendedora. A educacgao
empreendedora deve ser integrada no contetido de ensino diario, desta forma, tanto a educacgao
empreendedora quanto a educacao ideoldgica e politica podem ser fundidas, promovendo assim

a capacidade empreendedora e o pensamento empreendedor dos alunos (JIN, 2022).

No artigo “Validating Entrepreneurial Intentions Questionnaire to Assess the Impact of

Entrepreneurship Education” dos autores Asghar, Gul, Hakkarainen e Tasdemir (2019),
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apontam que a educagao para o empreendedorismo desempenha um papel importante no
desenvolvimento social e econdmico de uma sociedade através da oferta de autoemprego e
oportunidades de emprego para outros.

A educagao para o empreendedorismo pode catalisar a mentalidade empreendedora
através do desenvolvimento de intengdes empreendedoras dos graduados. O presente estudo
visa validar um questiondrio de inten¢oes empreendedoras para estudar o impacto da educacao
para o empreendedorismo nas intencoes dos alunos em se tornarem empreendedores. A questao
em estudo € se a educacao para o empreendedorismo impacta as intencoes empreendedoras dos
alunos? Este estudo utilizara a teoria do comportamento planejado como referencial tedrico do
estudo.

De acordo com a teoria do comportamento empreendedor planejado, as intencoes de
uma pessoa sao formadas por meio de um processo complexo com alguns antecedentes. Os
antecedentes das inten¢oes empreendedoras sao entendidos pela atitude das pessoas em relacao
ao empreendedorismo; Normas subjetivas de uma pessoa para o empreendedorismo; e controle
comportamental percebido de uma pessoa em relacao as intencoes empreendedoras (ASGHAR
et al., 2019).

Os achados do estudo de Asghar, Gul, Hakkarainen e Tasdemir (2019), mostraram
adequacao da teoria do comportamento planejado para medir as intencoes empreendedoras dos
alunos. Os alunos que participaram na educacao para o empreendedorismo mostraram intencoes
mais elevadas do que os nao participantes. O estudo foi concluido com o fato de que a educacao
empreendedora ndo impacta diretamente nas intencoes dos alunos, mas tem influéncia nas
intencoes empreendedoras dos alunos por meio de antecedentes de intengdes.

Percebe-se que individuos que participaram do ensino para o empreendedorismo
mostram intencoes mais elevadas do que os que ndo participam, por 1sso a importancia da
educacao empreendedora no ensino superior. As IES possuem o papel facilitador e estimulador
para o desenvolvimento de empreendedores (MARTENS:; FREITAS, 2006), temdtica que sera

melhor discutida na préxima secao.

2.2 Educacao empreendedora no ensino superior

O ensino do empreendedorismo na esfera das Instituicoes de Ensino Superior - IES,
sejam elas publicas ou privadas, desempenha um papel muito importante frente as politicas

educacionais, contribuindo consideravelmente para inovacdo. Enquanto 1isso, o
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empreendedorismo reduz as desigualdades sociais sendo um fator decisivo no desenvolvimento
da criacao de emprego e geracao de renda para populacao (OLIVEIRA, 2021).

Nessa perspectiva, Cunha (2004), explana sobre a importancia das IES e seu corpo
docente para a utilizacao de métodos de ensino como estratégia no desenvolvimento das
habilidades e atitudes de discentes para uma formacao empreendedora de qualidade. Mediante
essas afirmacgOes percebe-se que as IES precisam priorizar a formacao docente para que eles
sejam capazes de lidar com os desafios do ensino tanto com conhecimento tedrico quanto
pratico para formar individuos qualificados.

A Educacao Empreendedora contribui para o advento de habilidades e competéncias
comportamentais melhorando a capacidade de andlise dos alunos elucidando o potencial
empreendedor contribuindo assim para a formacao dos futuros profissionais e aspirantes a
empresarios (JUNIOR; SATO, 2019).

Como visto na secdo anterior varios pesquisadores elucidaram o tema educacgdo
empreendedora no ensino superior, producoes recentes publicadas na base de dados Web of
Science — WOS, apresentadas nessa secdo, ressaltam a melhoria na qualidade do ensino
empreendedor, objetivando a satisfacido e a eficiéncia focada no desenvolvimento de
habilidades empreendedoras. Sobretudo procuram melhorias com novas metodologias para os
programas de pos-graduagao que devem ser projetados de forma diferente para estudantes de
negocios e nao-negocios de forma que a teoria e a pratica sejam estudadas em sala de aula e
assimiladas pelos estudantes.

Dentre os artigos pesquisados, destaca-se o “Are the Teachers and Students Satisfied:
Sustainable Development Mode of Entrepreneurship Education in Chinese Universities?” dos
autores Huang, Liu e An (2020), nesse estudo o modelo de desenvolvimento sustentdavel da
educacao para o empreendedorismo nas principais universidades chinesas através da melhoria
da satisfacao da educacao para o empreendedorismo e tem certo significado de referéncia para
gestores e professores da pratica de educacdo empreendedora em outros paises em
desenvolvimento.

Os resultados mostram que a satisfacao geral de professores e alunos € superior a média
nacional. Existem diferencas significativas na satisfacdo geral de diferentes tipos de professores
e alunos. Os professores estao mais satisfeitos com as medidas de lideranca organizacional das
universidades na educacdo para o empreendedorismo e menos satisfeitos com a falta de
estratégias profissionais de gestdo de recursos humanos para professores de educagao para o

empreendedorismo.

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa



28

Os alunos estao mais satisfeitos com a politica de empreendedorismo e menos satisfeitos
com o aprendizado do empreendedorismo, especialmente porque o aprendizado da teoria do
empreendedorismo e o aprendizado pratico estdo intimamente combinados com os cursos dos
alunos. A satisfacdo geral dos alunos da educacdo para o empreendedorismo advém
principalmente da influéncia do dividendo da politica de empreendedorismo, da aprendizagem
do empreendedorismo e da competicao de empreendedorismo e da pratica de
empreendedorismo, que andam de maos dadas. A satisfacao geral dos docentes € mais afetada
pela satisfacao da lideranca organizacional, seguida pela satisfacao do mecanismo de garantia
e gestao do ensino.

O artigo “Entrepreneurship Education and Students' Entrepreneurial Intention in
Higher Education™ dos autores Mei, Lee e Xiang (2020), explana que o pais em que a pesquisa
foi realizada, a China, vem enfrentando uma situacdo desafiadora de emprego e no mercado de
trabalho que estd em constante mudanca, o desenvolvimento da intencao empreendedora dos
alunos atraiu uma procura consideravelmente significativa na China.

Usando dados de uma pesquisa com estudantes na China, este estudo descobriu que
estudantes de diversas instituicdes e dreas tinham um nivel diferente de envolvimento na
educacao para o empreendedorismo. Além disso, quanto maior o nivel de educaciao em
empreendedorismo que os alunos receberam, mais forte foi a sua autoeficacia na tomada de
decisoes empreendedoras e mais forte fo1 sua intencao empreendedora.

A realizacao de cursos de educacao para o empreendedorismo tem um efeito positivo
na tomada de decisdao empresarial. Os resultados também mostraram uma diferenca entre o
contexto atual da China e o contexto ocidental que as aulas relacionadas ao empreendedorismo
tiveram influéncias mais considerdveis na intencao empreendedora do aluno do que a pratica
relacionada ao empreendedorismo.

O artigo “Entrepreneurship Education through Successful Entrepreneurial Models in
Higher Education Institutions” dos autores Boldureanu, Ionescu, Bercu, Bedrule-Grigoruta e
Boldureanu (2020), elucida que nas instituicoes de ensino superior, a aprendizagem do
empreendedorismo com base em modelos empresariais de sucesso pode promover a educacao
para o desenvolvimento sustentavel.

Diversas vertentes teoricas, como a teoria do capital humano de Theodore E. Schultz
(1950), a teoria da autoeficicia empreendedora de Bandura (1977) e a teoria da
autodeterminacao de Richard M. Ryan e Edward L. (1975), defendem que a educacao para o

empreendedorismo estd positivamente correlacionada com as intencoes empreendedoras dos
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alunos, uma vez que proporciona conhecimentos e competéncias adequados e os motiva a
desenvolverem as suas competéncias. carreiras empreendedoras (BOLDUREANU et al., 2020).

O estudo fornece evidéncias de que a educagao para o empreendedorismo esta baseada
em modelos empresariais de sucesso e pode influenciar positivamente as atitudes e intencoes
empreendedoras dos alunos levando a uma maior orientagao da percepcao dos alunos para os
beneficios sociais do empreendedorismo (novos empregos) em comparagao com os financeiros
(alta renda).

No entanto, essas descobertas enfatizam que, se os educadores desejam melhorar a
eficiencia da educacdao focada no desenvolvimento de habilidades empreendedoras, os
programas de pos-graduacao devem ser projetados de forma diferente para estudantes de
negoclios € nao-negocios, uma vez que estudar historias empreendedoras de sucesso impacta
esses dois grupos de maneira diferente.

Ja o artigo “Learning from venture creation in higher education”, dos autores Haneberg,
Aadland (2020), explora como os alunos aprendem com a criagao de empreendimentos no
ensino superior usando uma nova abordagem empirica: a técnica de elicitacao de metaforas de
Zaltman (ZMET). Esta abordagem de pesquisa indutiva fornece dados extraordinariamente
ricos que permitem uma compreensao completa e holistica dos processos de aprendizagem dos
alunos.

A selecdo de participantes faz a diferenciacao entre os alunos que se aventuram em abrir
um negocio durante seu programa de educacao empreendedora daqueles que fecham o negécio
no meio do caminho. O artigo apontou diferencas de aprendizagem entre os alunos com e sem
empreendimentos, no mesmo ambiente. Este artigo € o primeiro a apontar, especificamente, o
impacto da aprendizagem da criacdo de empreendimentos no ensino de empreendedorismo
baseado em acdo no ensino superior, estudando empiricamente alunos que se aventuraram e
ndo se aventuraram ao longo de sua educacao.

O artigo revela como os alunos que optam por sair de seus novos empreendimentos
aprendem com base em sua pratica, como o meio social e com a cultura. A aprendizagem e o
meio social e a cultura dos alunos estao interligados e configurados de forma diferente para
aqueles que encerraram seus empreendimentos durante o programa, em comparacao com
aqueles que ainda estao trabalhando em seus empreendimentos. Isso significa que o
aprendizado dos alunos na educacao para o empreendedorismo baseado na acao deve ser
entendido como sendo influenciado nao apenas pelo proprio empreendimento dos alunos, mas

também pelas atividades de empreendimento de outros alunos.
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Assim, o presente artigo contribui ao demonstrar empiricamente o que as contribui¢oes
conceituais anteriores sugeriram: que os pesquisadores devem enfatizar a aprendizagem situada
e social como um elemento integrante da aprendizagem dos alunos na educacdo para o
empreendedorismo baseado em acado. Para a pratica, os resultados implicam que os programas
de educacao para o empreendedorismo, nos quais os alunos aprendem através da criacao de
empreendimentos, devem ser organizados de uma forma que os leve a estabelecer relagcoes e
interagir regularmente uns com 0s outros.

Por fim, Pereira (2010), ressalva a importancia das IES na inclusdao da educacgado
empreendedora na sua estrutura curricular, e para que a educacao empreendedora seja eficaz
ela deve estar diretamente ligada ao impulsionamento da intencdo empreendedora

(KURATKO, 2016), assunto que sera mais explorado na proxima secao.

2.3 Intenciao empreendedora

Estudos pioneiros sobre a Intencdo Empreendedora -IE, remontam ao final da década
de 1980; e, desde entdo, esse tema atraiu o interesse de varios estudiosos, inclusive aqueles da
psicologia social e da psicologia cognitiva, visando compreender o papel das varidveis
individuais e contextuais (LINAN: FAYOLLE, 2015).

Linan e Fayolle (2015), destacaram a existéncia de duas linhas de pesquisas distintas,
mas convergentes no campo da intencao empreendedora. A primeira origina-se da psicologia
social e tem como principio a analise comportamental, ortunda do processo mental que envolve
crencas e atitudes que induzem a acgoOes efetivas, tendo como referéncias a Teoria Social
Cognitiva de Bandura (1989) e a Teoria do Comportamento Planejado de Ajzen (1991). J4 a
segunda linha volta-se para a drea do empreendedorismo, compreendendo a Teoria do Evento
Empreendedor de Shapero (1984) e a Teoria da Intencionalidade de Bird (1988). Essas teorias
buscam identificar e compreender o comportamento do individuo mediante as suas intengoes.

Este estudo se detém a primeira linha de pesquisa do campo da intencao empreendedora,
que se origina da psicologia social e tem como principio a andlise comportamental. De acordo
com Klein, Favero e Wrubel (2019), a Teoria Social cognitiva de Bandura (1989), visa explicar
a acao e o desenvolvimento humano por meio do determinismo reciproco, que se instaura a
relacdo de interacOes existentes entre o individuo, o modelo do proprio comportamento € o
ambiente que o cerca.

Ji a Teoria do Comportamento Planejado de Aijzen (1991), considera que o

comportamento do individuo € determinado por seu controle volitivo, ou seja, vem da sua
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vontade de praticar uma a¢ao, por meio da selecao de alternativas disponiveis para realizar ou
nao um comportamento especifico (VINOGRADOV; KOLVEREID; TIMOSHENKO, 2013).

De acordo com Silveira, Nascimento e Auzoani (2018), dentre os autores que se
voltaram ao estudo da Teoria do Comportamento Planejado, Lortie e Castogiovanni (2015),
devem ser mencionados, para esses autores existe uma grande importancia no estudo de Aizen
(1991), visto que mediante essa teoria pode-se explicar as intencoes por fatores motivacionais
influenciando no comportamento individual, bem como o esforco empregado pelo individuo
para planejar uma acdo, a fim de executar esse comportamento.

Pode-se inferir que Ajzen (1991), parte do principio de que quanto maior for a intencao
de executar um comportamento, maior sera a probabilidade de que seu desempenho tenha
efetividade. Assim, a intencao de executar um comportamento precede e ampara um
comportamento planejado.

Por sua vez, essas intencOes se amparam em fatores motivacionais e no esforgo
requerido para planejar o comportamento, a fim de executd-lo (SILVEIRA; NASCIMENTO:;
AUOZANI, 2018). Modelos de intencao empreendedora surgiram, ¢ podem vir a surgir, para
amparar e explicar o processo de empreender.

As intencOoes empreendedoras sdo essenciais para compreender o comportamento
empreendedor dos individuos. Pode-se inferir que € um conceito psicologico mais intimamente
ligado ao comportamento. Para Virick, Basu e Rogers (2015), a intencao € uma representacao
cognitiva da prontidao para realizar um determinado comportamento e um antecedente imediato
de comportamento.

Em consonidncia Galleguillos-Cortés, Escobar-Burgos e Hurtado-Cailly (2019),
explicam que na drea das ciéncias do comportamento, a intencao € definida como uma condigao
nata do individuo, que direciona sua atengdao para um determinado objeto ou objetivo.

Estudos visam entender os fatores que estimulam a inten¢do empreendedora nos
individuos para compreender o comportamento empreendedor. O artigo “Model of the
Entrepreneurial Intention of University Students in the Pearl River Delta of China™ dos autores
Hou, Su, Lu e Qi1 (2019), por exemplo, mostra que embora a intencao empreendedora de
estudantes universitarios tenha sido estudada sob diferentes perspectivas, os resultados ainda
ndo sao convergentes, € o mecanismo e o0s resultados relacionados a como a intencao
empreendedora pode ser afetado por diferentes fatores carecem de investigacdo integrada e
pesquisa comparativa. Este artigo explorou a intencdo empreendedora a partir de trés

perspectivas, incluindo individual, familiar e escolar; e constr6i um modelo integrado que inclui
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paixdo empreendedora, modelos, educacio empreendedora, autoeficicia empreendedora e
intencao empreendedora, com base na teoria emocional, na teoria do comportamento planejado
— TCP e na teoria cognitiva empreendedora, bem como na percepc¢ao de situacoes especificas
encontradas por estudantes universitarios.

A pesquisa foi1 realizada com estudantes universitarios no Delta do Rio das Pérolas da
China, essa pesquisa explorou o mecanismo trinseco do desenvolvimento da intencao
empreendedora a partir dessas trés perspectivas. Os resultados desse artigo mostram que a
paixao empreendedora, os modelos e a educacao empreendedora podem ter efeitos diferentes
na intencdo empreendedora; além disso, a autoeficacia empreendedora desempenha um
importante papel mediador.

Ja no Artigo “Research on the Optimization Strategy of Innovation Behavior and
Entrepreneurship Intention in Entrepreneurship Teaching” dos autores Huang, Wu, Deng e
Bao (2021), infere que a intencao empreendedora € um pré-requisito necessario para o0s
potenciais empreendedores iniciarem um novo negocio, e os estudantes universitarios de hoje
sao os potenciais empreendedores do futuro. Como melhorar a disposicao dos alunos para
iniciar um negocio € um topico importante ao qual um grande nimero de académicos continua
prestando atencao.

O objetivo deste trabalho foi desvendar como o comportamento inovador prévio de
estudantes universitarios afeta a sua intencdo empreendedora do ponto de vista da psicologia
social. Os dados da pesquisa foram obtidos em uma escola profissionalizante na China, onde
indicaram que o comportamento inovador anterior dos estudantes universitarios facilita o fluxo,
0 que, por sua vez, afeta sua intencao empreendedora. As descobertas empiricas dos autores
contribuiram para o estimulo da pesquisa sobre os antecedentes da inten¢ao empreendedora de
estudantes universitarios, contribuindo também sobre fluxo do empreendedorismo e fornecendo
recomendacoes e sugestoes lteis para o ensino de empreendedorismo.

O artigo “What is the most effective antecedent for developing entrepreneurial intention
among Muslim youth in Indonesia?” dos autores Baharuddin, e Ab Rahman (2021), teve por
objetivo examinar o antecedente dominante (caracteristica) para os jovens da Indonésia se
tornarem empreendedores, usando o Modelo da Teoria do Comportamento Planejado (TPB).

Este artigo sugere varias recomendacoes que se concentram na importancia do apoio de
pessoas proximas, como familiares, amigos e modelos, que podem aprovar as decisoes dos
jovens de iniciar seus proprios negocios. Esta pesquisa apoia e fortalece o trabalho de varios

pesquisadores (DEUTSCHMAN, 2001; GARVEY, 2003; LUNN; KLAY, 2003; PEARCE;
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FRITZ; DAVIS, 2010; SALIMATH; CULLEN, 2010) sobre os fatores culturais e de valor que
influenciam as intengoes com o elemento adicional de valores e virtudes religiosas.

Na proxima secao tem-se uma melhor discussdo sobre modelos que buscam identificar
e compreender o comportamento do individuo mediante as suas intencoes, destacando-se a

Teoria do Comportamento Planejado e o Modelo do Comportamento Orientado por Meta.

2.4 O Modelo Direcionado a Metas e a intencao empreendedora

Varios sao os modelos que buscam identificar e compreender o comportamento do
individuo mediante as suas intengoes, dentre eles € possivel destacar a Teoria da acdo racional
de Fishbein, Ajzen (1975; 1980), a Teoria Social Cognitiva de Bandura (1989), a Teoria do
Comportamento Planejado de Ajzen (1991), a Teoria do Evento Empreendedor de Shapero
(1984) e a Teoria da Intencionalidade de Bird (1988).

Sabe-se, no entanto, que o modelo mais utilizado na literatura para mensurar a intengao
empreendedora é a Teoria do Comportamento Planejado (OSORIO; LONDONO, 2015). Em
conformidade com a pesquisa de Fayolle, Lindan e Moriano (2014), a Teoria do Comportamento
Planejado (TCP) formula que a atitude pessoal, a norma subjetiva e o controle comportamental
percebido sao fatores que determinam a intencao empreendedora, detalhados a seguir:

a) Atitude Pessoal -AP: refere-se a impressao positiva ou negativa que o individuo tem sobre
ser um empreendedor, € determinada pelo conjunto total de crencas e comportamentais
acessiveis ao individuo unindo o comportamento empreendedor aos varios resultados e
atributos.

b) Normas Subjetivas - NS: referem-se a pressao social exercida sobre o individuo para
tornar-se ou nao um empreendedor, proveniente do circulo social em que vive (familia,
amigos), consiste nas crencas normativas € na motivacao para cumpri-las.

c) Percepcao e Controle do Comportamento -PCC: refere-se a percepcao do individuo
sobre a facilidade ou dificuldade de se tornar um empreendedor, sua capacidade em
empreender, aborda sobre a percepc¢ao do individuo quanto a sua capacidade de executar
aquele comportamento.

Porém, Perugini e Bagozzi (2001), no estudo “The role of desires and anticipated
emotions in goal-directed behaviours: Broadening and deepening the theory of planned
behaviour”, observaram a necessidade de melhorias na TCP focada nos aspectos cognitivos

humanos, negligenciando os aspectos emocionais (YUN; HONG; YOU, 2020) assim;
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estenderam-na dando origem a Teoria do Comportamento Direcionado a Metas (TCDM) que
passou também a ser nomeada de Modelo do Comportamento Orientado por Meta (MCOM).

No MCOM, Perugini e Bagozzi (2001), tiveram a intencao expandia e aprofundava a
Teoria do Comportamento Planejado, introduzindo novas varidveis que demonstraram
desempenhar papéis importantes na tomada de decisdo. Em suma, eles combinaram as emocoes
antecipadas (positivas e negativas) com desejos, frequéncia com que o comportamento foi
praticado no passado e efeitos recentes de comportamentos passados.

O estudo apresentou um modelo que expandia e aprofundava a Teoria do

Comportamento Planejado, introduzindo novos construtos que demonstraram desempenhar

papé€is importantes na tomada de decisao (PERUGINI; BAGOZZI, 2001), sendo eles:

a) Emocoes Antecipadas Positivas (EAP) ou Emocoes Antecipadas Negativas (EAN): as
emocoes positivas/negativas antecipadas sao definidas como a consequéncia emocional
auto prevista de alcancar um objetivo, tanto as emogoes negativas antecipadas quanto as
emocoes positivas antecipadas explicam os desejos;

b) Desejo como variavel anterior a intencao de comportamento: o desejo € um estado de
espirito de motivacao pessoal para realizar uma acdo ou objetivo,

c) Frequéncia e a atualidade/recéncia do comportamento passado: ¢ a influéncia do
comportamento passado, a frequéncia e a atualidade/recéncia do comportamento passado
tém poder explicativo adicional em comparacao com as varidveis originais da Teoria do

Comportamento Planejado.
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Para melhor visualizar as relacOes descritas anteriormente, segue o Modelo do

Comportamento Orientado por Meta de Perugini e Bagozzi (2001):

Figura 01 - Modelo do Comportamento Orientado por Meta de Perugini e Bagozzi (2001)
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Fonte: Elaborado pela autora a partir de Perugini e Bagozzi (2001)

Em 2021, com o propésito de testar o MCOM na previsao de intencoes empreendedoras
de estudantes do ensino médio, revelando a heterogeneidade e diferencas nos caminhos
estruturais; os pesquisadores Londono, Wilson e Osorio-Tinoco (2021), publicaram o estudo
“Understanding the entrepreneurial intentions of youth: a PLS multi-group and FIMIX analysis
using the model of goal-directed behavior” o trabalho optou por um estudo utilizando
modelagem de caminhos PLS.

O artigo forneceu insights empiricos sobre os antecedentes das intencoes
empreendedoras e confirmou o papel que desejos e frequéncia do comportamento passado tém
em seu desenvolvimento. Os resultados da andlise multigrupo sugerem que a relevancia do PBC
depende do género, e as emocdes variam com o nivel socioecondomico - SEL. Os resultados
incentivam o estudo do empreendedorismo desde cedo e a importancia de ensinar como superar
as emocoes negativas no processo empreendedor. Este artigo atende a uma necessidade
reconhecida de avaliar modelos concorrentes que explicam as intencoes empreendedoras. A
andlise de agrupamento revela oportunidades para desenvolver estratégias inovadoras de

educacao e treimnamento.
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O presente estudo ird se basear no modelo proposto por Londono, Wilson e Osorio-
Tinoco (2021), o qual testou o Modelo de Comportamento Direcionado a Meta, para poder
explicar as intengoes empreendedoras de estudantes do ensino superior em Sergipe. Londono,
Wilson e Osorio-Tinoco (2021) sinalizaram em seu estudo que o modelo por eles desenvolvido
necessita ser testado junto a discente do ensino superior, gap de pesquisa que devera ser suprido
com esse estudo. Na secado a seguir maiores detalhes do modelo inspirador e as hipoteses

propostas para este estudo.

2.5 O modelo inspirador e as hipoteses da pesquisa

Conforme mencionado, o modelo de Londono, Wilson e Osoério-Tinoco (2021) €
inspiracao para essa pesquisa em questdao. Os supracitados estudiosos trabalham a acao dos
constructos: atitude pessoal, normas subjetivas, emocoes (negativas e positivas), desejo pessoal,
percepcao de controle do comportamento e a frequéncia do comportamento passado sobre a
intencdao empreendedora de estudantes secundaristas. O modelo em questdao apresentava nove
hipoteses de pesquisa.

Incialmente Londono, Wilson e Osorio-Tinoco (2021) analisam a relacao entre atitudes

e desejo, e declaram a primeira hip6tese do modelo por eles formado:

H1: As Atitudes Pessoais tém uma influ€ncia positiva sobre o Desejo.

Para Londono, Wilson e Osério-Tinoco (2021), de forma geral, as atitudes procuram
medir 0 quao positiva ou negativa pode ser um comportamento. Ja para Lopes Junior e Souza
(2005, p. 9), as atitudes sao uma “predisposicdo aprendida para responder de forma favoravel
ou desfavoravel com relagao a um objeto atitudinal ™. A partir do momento que esse julgamento
passa a ser favoravel ao empreendedorismo, tem-se uma atitude empreendedora, ou melhor, um
desejo, uma predisposicao aprendida para atuar, ou nao, de forma empreendedora (LOPES
JUNIOR; SOUZA, 2005; FAYOLLE; LINAN; MORIANO, 2014). No mais ainda é importante
asseverar que o desejo de se tornar empreendedor € “um processo dindmico que pode se
manifestar nas diferentes etapas da vida estudantil™

Na segunda hipotese Londono, Wilson e Osoério-Tinoco (2021), relacionam os

constructos “normas subjetivas” e “desejo”, asseverando:

H2: A Norma Subjetiva tem uma influéncia positiva sobre o Desejo.
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Como ja dito neste estudo, as normas subjetivas se apresentam como uma pressao social
exercida sobre o individuo para tornar-se ou nao um empreendedor. Tal pressao advém do
circulo social em que se vive, no mais, consiste nas crencas normativas € na motivacao para
cumpri-las (FAYOLLE; LINAN: MORIANO, 2014). De acordo com Ahmad et al. (2020),
tanto as normas subjetivas quanto o controle comportamental percebido influenciam
positivamente o desejo e possibilidade de surgir uma intencao empreendedora em estudantes
do ensino superior.

A terceira e quarta hipoteses sdo resultantes da relacdo entre os constructos “emocgoes
antecipada (positiva e negativa)” e “desejo”. Assim, Londono, Wilson e Osorio-Tinoco (2021),

apesentam:

H3: As Emocoes Positivas Antecipadas tém uma influéncia positiva sobre o Desejo.

H4: As Emocoes Negativas Antecipadas tém uma influéncia negativa sobre o Desejo.

Conforme mencionado neste estudo, as emocodes positivas/negativas antecipadas sao
definidas como a consequéncia emocional auto prevista de alcancar um objetivo, tanto as
emocOes negativas antecipadas quanto as emocoOes positivas antecipadas explicam os desejos
(PERUGINI; BAGOZZI, 2001). O empreendedorismo gera emogOes substanciais porque € em
contexto de extremos de pressoes de tempo, incerteza e a extensao das consequéncias pessoais
que € desencadeado o destino da empresa (CARDON, et al., 2012). Londono, Wilson e Osorio-
Tinoco (2021, p. 307), reforcam as hipoteses acima quando afirmam que, “a emog¢do esperada
de alcancar ou ndo um objetivo influencia o desejo™.

A quinta hipotese do modelo inspirador relaciona os constructos “percepg¢do e controle
do comportamento (PCC)” e “desejo”, ja a sexta hipotese relaciona a PCC a “inten¢do

empreendedora”. Londono, Wilson e Osorio-Tinoco (2021), assim as redigem:

HS: A PCC tem influéncia positiva sobre o Desejo.

H6: A PCC tem uma influéncia positiva na Intencao Empreendedora.

A PCC refere-se a percepcao do individuo sobre a facilidade ou dificuldade de se tornar
um empreendedor (FAYOLLE; LINAN: MORIANO: 2014). Taylor, Ishida e Wallace (2009)

chegaram a conclusio de que os desejos se correlacionam positivamente com a PCC.
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Geralmente a literatura assevera que as percepcoes de controle sdao positivamente relacionadas
com a intencao de tornar-se um empreendedor (SCHLAEGEL; KOENIG, 2014), colaborando

para a acreditacao das hipoteses 5 e 6.

Na sétima hipotese Londono, Wilson e Osorio-Tinoco (2021), relacionam os
constructos “frequéncia do comportamento passado (FCP)” ao “desejo, ja na oitava hipotese a

“FCP” € relacionada a “intengdo empreendedora™, essas relacoes estao abaixo expressas:

H7: A FCP tem uma influéncia positiva sobre o Desejo.

H8: A FCP tem uma influéncia positiva na Intencao Empreendedora.

A frequéncia e a atualidade do comportamento passado, significa a influéncia do
comportamento passado (PERUGINI E BAGOZZI, 2001). Quando o comportamento nao €
bem aprendido ou quando o ambiente € instavel, a frequéncia de comportamento passado
contribui diretamente para a intencao (GOECKING, 2006), tais afirmativas dao credibilidade
as hipoteses sete e oito.

Na nona hipotese apresentada no modelo inspirador deste estudo. Nela, Londono,
Wilson e Osorio-Tinoco (2021) relacionam, os constructos “desejo” e “intencdo

empreendedora™, e afirmam:

H9: O Desejo tem uma influéncia positiva sobre a Intengcao Empreendedora.

Rise, Halkjelsvik e Kovac, (2015) asseguram que, o desejo possui efeito mediador sobre
os efeitos das atitudes, normas e comportamento passado na intencao. Riquelme e Al Langawi
(2016) sao mais especificos e colaboram para a acreditacdao da hipotese 9 quando afirmam que

o desejo promove as intencoes empreendedoras.

Frente ao que fo1 apresentado nesta secao, tem-se a figura 02, representando graficamente

0 Modelo proposto por Londono, Wilson e Osorio-Tinoco (2021).

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa



39

Figura 02 — Modelo proposto por Londono, Wilson e Osoério-Tinoco (2021)
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Fonte: Elaborado pela autora com base no estudo de Londono, Wilson e Osério-Tinoco (2021, p. 306)

Londono, Wilson e Osorio-Tinoco (2021) incluiram no modelo apresentado as varidveis
moderadoras: Stratum (estratificacdo social), hedonica/utilitarista, género, que relacionaram
com os constructos PCC, FCP, ENA, Desejo e Intencao empreendedor. As variaveis
moderadoras do estudo dos supracitados autores foram designadas com base no valor de corte
mediano para cada um dos constructos ou por meio de alguns dados demograficos mencionados
pelos entrevistados naquela situacao.

Percebeu-se, nos resultados obtidos na pesquisa, que o estudo forneceu argumentos
favoraveis a eficacia do modelo quando se trata em explicar em detalhes como sao criadas as
intengoes empreendedoras, onde revelou-se o forte poder que os desejos possuem em prever a
intencdo empreendedora, afirmam que a emocOes positivas nao possuiram um impacto
significativo sobre o desejo e o FCP obteve uma influéncia significativa e positiva nas inten¢oes
empreendedoras, visto que a frequéncia do comportamento € um indicador de forcas de habitos.

Os autores concluiram que o estudo forneceu um modelo robusto e detalhado para explicar
as intencoes empreendedoras dos jovens secundaristas da Colombia, e sustentou que os desejos
podem explicar essas intencoes.

Frente aos resultados trazidos no estudo de Londono, Wilson e Osério-Tinoco (2021), com
o proposito de expandir o modelo e promover novas descobertas, nesta dissertacao,
acrescentou-se a0 MCOM a varidavel Educacao Empreendedora como mediadora da relacao

entre o Desejo e a Intencao Empreendedora. Isso porque Nitu-Antonie et al. (2022), observaram
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que o desejo empreendedor € um preditor positivo estatisticamente limitado de intengoes
empreendedoras quando os individuos possuem apenas uma educacao empreendedora basica e
observaram que quando individuos que foram expostos a educacdao empreendedora avancada
possuem um preditor positivo estatisticamente significativo de intengoes empreendedoras.

Ou seja, os autores baseando em diferencas de grupos, observaram uma significancia

estatistica, onde o impacto do desejo percebido nas intencdes empreendedoras € maior se o
individuo possuir estudos avancados de empreendedorismo.
Alguns estudos (Li; Wu, 2019; Ndofirepi, 2020; Tiirk et al., 2020 e Song, Thominathan; Khalid,
2021) foram realizados com o intuito de mensurar o efeito mediador da Educacgao
Empreendedora em relacoes que contivessem a variavel Intencao Empreendedora. Assim,
observou-se o efeito estatistico significativo da mediacdo em questao na relacido entre Intencao
Empreendedora e as varidveis: autoeficdcia, orientacao para aprendizado, cooperacao em
equipe e tracos psicologicos; incluindo a necessidade de realizacdo, propensao a correr riscos,
locus interno de controle, atitude, percepcao e controle do comportamento. Assim mostrou-se
que a educacdao empreendedora potencializa essas relacdes e especialmente, que o
aprimoramento da educacao empreendedora tem o papel de aumentar o efeito que a atitude, a
percepcao e controle do comportamento e a autoeficicia tém sobre a intencao empreendedora
dos graduandos.

Mediante os achados acima, esta pesquisa inova e contribui para ampliacao do
conhecimento cientifico quando formula a sua décima hipotese:

H10: A relacdo entre o Desejo e a Intencao empreendedora € mediada pela variavel Educacao
Empreendedora.

A hipdtese acima considera que o desejo promove as intencoes empreendedoras
(Riquelme; Al Langawi, 2016); no mais, a Educacdo Empreendedora tem influéncia nas
intengoes de discente mediante seus antecedentes. Sabendo-se que o desejo € antecessor da
intencao empreendedora (ASGHAR; GUL; HAKKARAINEN; TASDEMIR, 2019), acredita-
se ser importante investigar a mediacao acima.

E vilido lembrar que esta pesquisa replicou e diante da décima hipdtese ampliou o
modelo proposto por Londono, Wilson e Osorio-Tinoco (2021), no entanto, os discentes
pesquisados estavam obrigatoriamente matriculados em Institui¢cdes de Ensino Superior de
Sergipe, assim contribuiu para a expansao e consolidacao do modelo, incialmente testado em

alunos secundaristas; o que resultou na figura 03:
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Figura 03 — Modelo de pesquisa
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3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Nesse capitulo seguem os procedimentos metodologicos adotados para esse estudo.
Inicialmente sdo apresentadas as hipoteses para que possa responder ao problema de pesquisa,
em seguida as definicOes constitutivas e operacionais, a caracterizacao geral da pesquisa, a

populacdo e a amostra, a coleta de dados, pré-teste e a analise dos dados.

3.1 Hipoteses da Pesquisa

O presente estudo se propoe testar relacoes, delineadas em dez hipoteses, a saber:

H1: As Atitudes Pessoais tém uma influéncia positiva sobre o Desejo.

H2: A Norma Subjetiva tem uma influéncia positiva sobre o Desejo.

H3: As Emocoes Positivas Antecipadas tem uma influéncia positiva sobre o Desejo.

H4: As emocoes negativas antecipadas tém uma influéncia negativa sobre o Desejo.

HS: A PCC tem influéncia positiva sobre o Desejo.

H6: A PCC tem uma influéncia positiva na Intencado Empreendedora.

H7: A FCP tem uma influéncia positiva sobre o Desejo.

H8: A FCP tem uma influéncia positiva na Intencao Empreendedora.

H9: O Desejo tem uma influéncia positiva sobre a Intencao Empreendedora.

H10: A relacdo entre o Desejo e a Intencao empreendedora ¢ mediada pela variavel Educacgao

Empreendedora.

3.2  Definicoes constitutivas e operacionais das variaveis

Como citado na secdao acima, neste estudo buscou-se pesquisar a relacao entre os
constructos: Atitudes Pessoais, Norma Subjetiva, Frequéncia do Comportamento Passado
(FCP), Emocoes Negativas Antecipadas (ENA), Emocoes Positivas Antecipadas (EPA),
Percepcao e Controle do Comportamento (PCC), Educacao Empreendedora (EE), Desejo (D)
e Intencao Empreendedora (IE). A seguir serdo apresentadas as defini¢oes constitutivas (DC) e
operacionais (DO) dos constructos citados comecando por “Atitudes Pessoais™ que foi
mensurado com o auxilio de uma escala likert de 5 pontos, na qual 1 declara-se a discordancia

total com a afirmativa e 5 a concordancia total, no quadro 02 maiores detalhes:
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Quadro 02 - Definicao constitutiva e Operacional de Atitudes Pessoais

ATITUDES PESSOAIS

Definicao constitutiva: Refere-se a impressao positiva ou negativa que o individuo
tem sobre ser um empreendedor, € determinada pelo conjunto total de crencas e

comportamentos acessiveis ao individuo unindo o comportamento empreendedor aos
varios resultados e atributos (FAYOLLE; LINAN; MORIANO, 2014).

Definicao operacional: Serd operacionalizada mediante os seguintes 2 indicadores
vinculados as variaveis:

a) a atracao por ser empreendedor;
1-O empreendedorismo me atrai muito?

b) a preferéncia em ser empreendedor.
2- Entre varias opgoes, eu preferia ser um empreendedor?

(Escala Likert de 1 a 5, onde 1 (discordo totalmente) a 5 pontos (concordo
totalmente)

Fonte: Elaborado pela Autora (2023).

uma escala likert de 5 pontos, na qual 1 declara-se opinido muto positiva frente a afirmativa e

O constructo “Norma Subjetiva™, exposto no quadro 4, fol mensurado com o auxilio de

5 muito negativo, seguem maiores detalhes:

Quadro 03 — Definicio constitutiva e Operacional de Norma Subjetiva

NORMA SUBJETIVA

Definicao constitutiva: Refere-se a pressao social exercida sobre o individuo para
tornar-se ou nao um empreendedor, proveniente do circulo social em que vive
(familia, amigos), consiste nas crencas normativas € na motivagao para cumpri-las

(FAYOLLE; LINAN; MORIANO, 2014).

Definicao operacional: Serd operacionalizada mediante o seguinte indicador
vinculado a varidvel:

a) opiniao dos parentes/amigos;
1-Qua a opinido dos meus pais/familiares sobre ser empreendedor?

(Escala Likert de 1 a 5, onde 1 (muito positivo) a 5 pontos (muito negativo)

Fonte: Elaborado pela Autora (2023).
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No constructo “Frequéncia do Comportamento Passado (FCP)™ foi utilizada uma escala
likert que varia de 1(nunca) a 5 (sempre) pontos. Os respondentes utilizam comparacoes tanto
externas quanto internas para definir seu autoconceito, tanto pelo seu desempenho com outras

pessoas, quanto em relacao ao seu proprio desempenho formando assim um julgamento de

autovalor, ou seja, um autoconceito (SILVA; VENDRAMINI, 2006).

Quadro 04 — Definicao constitutiva e Operacional de Frequéncia do Comportamento Passado

Definicao constitutiva: A frequéncia do comportamento passado € “justificada a
partir de uma perspectiva behaviorista, onde o comportamento € visto como

influenciado pelo habito, um fator que nao € capturado pelos conceitos originais da
TCP” (IWAYA, p. 70, 2020)

Definicao operacional: Serd operacionalizada mediante os seguintes indicadores
vinculados as variaveis:

a) utilizacao do tempo em prol da criacao da empresa;
1-Com que frequéncia uso parte do meu tempo aprendendo sobre como criar
minha propria empresa?

b) capacidade investigativa para abrir o proprio negocio;
2- Com que frequéncia investigo para reconhecer oportunidades para poder
criar uma empresa’

¢) compreensao de resolucao de cdlculos financeiros;
3- Com que frequéncia resolvo problemas que envolvam cadlculos
financeiros?

iy

FREQUENCIA DO COMPORTAMENTO PASSADO

d) Frequéncia com que trabalha em projetos empresariais;
4- Com que frequéncia trabalho em projetos que envolvem atividades
empresariais’?

(Escala Likert de 1 a 5, onde 1 (nunca) a 5 pontos (sempre)

Fonte: Elaborado pela Autora (2023).

Os constructos “Emocdes Positivas/Negativas Antecipadas™ foram mensurados com o
auxilio da escala likert de 5 pontos, na qual 1 declara-se a discordancia total com a afirmativa

e 5 a concordancia total.
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45

antecipadas

-

EMOCOES POSITIVAS E NEGATIVAS ANTECIPADAS

Definicao constitutiva: As emocoes positivas/negativas antecipadas sao definidas
como a consequéncia emocional auto prevista para alcancar um objetivo, tanto as
emocOes negativas antecipadas (ENA) quanto as emogoes positivas antecipadas
(EPA) explicam os desejos (BAGOZZI; PERUGINI, 2001; FAYOLLE; LINAN:
MORIANO, 2014). “As emocoes antecipadas sdo dinamicas no sentido de
surgirem de processos de pensamento e avaliacdo no momento da tomada de
decisdo e envolvem julgamentos e sentimentos prospectivos; eles mudam a medida
que mudam as contingéncias e os valores das metas e sua realizacdo™ (XIE et al,
p. 14, 2013).

Definicao operacional: As emocOes negativas antecipadas serdo verificadas por
meio das varidveis:

a) evitar um baixo nivel de renda;
1-Criar minha prépria empresa me permitird evitar um baixo nivel de
renda?

b) esperanca em poder ser o proprio chefe;
2- Criar minha propria empresa me permitira evitar ter um chefe?

c) expectativa em evitar um futuro ruim;
3- Criar minha préopria empresa evitard um futuro sombrio para mim e
minha familia?

d) abrir uma empresa me evitara de ter um trabalho desmotivador.
4- Criar minha propria empresa me permitirda evitar um trabalho
desmotivador?

Para verificar as emocdes positivas antecipadas, tem-se o indicador:
a) status social ou reconhecimento
1- Criar minha préopria empresa me fara ganhar reconhecimento entre
outros e aumentar meu status social?

(Escala Likert de 1 a 5, onde 1 (discordo totalmente) a 5 pontos (concordo
totalmente)

Fonte: Elaborado pela Autora (2023).
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O quadro 06 mostra a definicdo constitutiva e operacional do constructo “Percepcao e
Controle do Comportamento™, o constructo foi mensurado com o auxilio da escala Likert de 5
pontos, na qual 1 declara-se a discordancia total com a afirmativa e 5 a concordancia total. A

seguir, maiores detalhes:

Quadro 06 — Definicao constitutiva e Operacional de Percepc¢ao e Controle do Comportamento

Definicao constitutiva: Refere-se a percep¢ao do individuo sobre a facilidade ou
dificuldade de se tornar um empreendedor, sua capacidade de empreender, aborda

sobre a percepcao do individuo quanto a sua capacidade de executar aquele
comportamento (FAYOLLE; LINAN; MORIANO, 2014).

Definicao operacional: Serd operacionalizada mediante as seguintes variaveis:

a) preparo para lidar com solugoes inovadoras;
1-Estou qualificado para propor solucoes inovadoras e identificar alternativas
que contribuam para a minha comunidade em situacoes reais?

b) capacidade de motivar a equipe de trabalho;
2- Sou capaz de motivar as pessoas a realizar um projeto, conquistando a
confianca da minha equipe de trabalho?

PERCEPCAQO E CONTROLE DO
COMPORTAMENTO

(Escala Likert de 1 a 5, onde 1 (discordo totalmente) a 5 pontos (concordo
totalmente)

Fonte: Elaborado pela Autora (2023).
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O quadro 07, mostra a defini¢ao constitutiva e operacional do constructo “Educagdo

Empreendedora”. Esse constructo também fo1 mensurado com o auxilio da escala Likert de 5

pontos, na qual 1 declara-se a discordancia total com a afirmativa e 5 a concordancia total. A

seguir, detalhes sobre ele:

Quadro 07 — Definicao constitutiva e Operacional de Educacao Empreendedora

do individuo (PRYTOLUK, 2019).

Definicao constitutiva: Educacdao empreendedora se apresenta como uma
oportunidade para integracdo entre a educacao escolar e a extraescolar, e entende a
importancia desse processo de desenvolvimento para a criacao de habilidades, de
valor econdmico, cultural e social. A educacao empreendedora contribui para os
objetivos da educacao que envolvem o desenvolvimento educativo de capacidades e
habilidades pessoais, entende-se como uma resposta pedagogica para a capacitacao

a) estuda sobre atualizacOes na gestao empresarial;

gestao empresarial.
b) educacdao empreendedora ou treinamento empreendedor;

empreender, ou algum treinamento empreendedor.
c) o conhecimento sobre empreendedorismo;

3- Eu tenho muito conhecimento sobre empreendedorismo.
d) experiencia empreendedora;

4- Tenho muitas experiéncias empreendedoras.

EDUCACAO EMPREENDEDORA

totalmente)

Definicao operacional: Sera operacionalizada mediante as seguintes variaveis:

1- Eu invisto muito tempo e energia estudando as ultimas atualizacoes sobre

2- Eu recebi alguma educacado sobre como ser um empreendedor, ou como

(Escala Likert de 1 a 5, onde 1 (discordo totalmente) a 5 pontos (concordo

Fonte: Elaborado pela Autora (2023).
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O quadro 08, mostra a defini¢cao constitutiva e operacional do constructo “Desejo™. O
constructo em questao foli mensurado com o auxilio da escala Likert de 5 pontos, na qual 1

declara-se a discordancia total com a afirmativa e 5 a concordancia total. A seguir, maiores

detalhes:

Quadro 08 — Definicao constitutiva e Operacional de Desejo

Definicao constitutiva: O desejo € um estado de espirito de motivacdo pessoal para
realizar uma acao ou objetivo (FAYOLLE; LINAN; MORIANO, 2014).

Definicao operacional: Serd operacionalizada mediante as seguintes variaveis:

€) esperanca em tornar-se um empreendedor;
1-Espero que um dia me torne um empreendedor.

f) disposicao para tornar-se um empreendedor;
2-Estou disposto a fazer o que for preciso para ser um empreendedor.

DESEJO

g) o desejo de ser um empreendedor;
3-Meu desejo € ser um empreendedor.

h) fazer o possivel para abrir e administrar a propria empresa;
4-Farei todo o possivel para iniciar e administrar minha propria empresa.

(Escala Likert de 1 a 5, onde 1 (discordo totalmente) a 5 pontos (concordo
totalmente)

Fonte: Elaborado pela Autora (2023).
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O quadro 09, mostra a definicao constitutiva e operacional do constructo “Intencdo
Empreendedora”. Esse constructo também foi mensurado com o auxilio da escala Likert de 5
pontos, na qual 1 declara-se a discordancia total com a afirmativa e 5 a concordancia total. A

seguir, detalhes sobre ele:

Quadro 09 — Definicao constitutiva e Operacional de Intencdo Empreendedora

Definicao constitutiva: esfor¢o que o individuo faz para obter um comportamento
empreendedor (LINAN; CHEN, 2009).

Definicao operacional: A intencdo empreendedora sera operacionalizada mediante
as variaveis:

a) certeza na criacao de uma empresa com produtos inéditos;
1-Tenho certeza que vou criar uma empresa cujos produtos ou servigos sejam
inéditos no mercado.

b) certeza na criagdo de uma empresa com processos € equipamentos
imovadores;
2-Tenho certeza que vou criar uma empresa que Uusa Processos e
equipamentos mnovadores.

c) clareza nos objetivos para criar a empresa;
3-Tenho passos claros que devo tomar para cumprir meu objetivo de criar
minha propria empresa.

INTENCAO EMPREENDEDORA

d) confian¢a em criar uma empresa;
4-Meu objetivo de criar minha propria empresa € real.

(Escala Likert de 1 a 5, onde 1 (discordo totalmente) a 5 pontos (concordo
totalmente)

Fonte: Elaborado pela Autora (2023).
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3.3  Caracterizacao geral da pesquisa

De acordo com Burrel e Morgan (1979), os pesquisadores ao realizarem suas pesquisas
apresentam posicionamentos implicitos ou explicitos sobre como compreendem a natureza do
mundo social e como pode ser observado. Como o individuo entende a natureza de um
fendmeno, refere-se a sua ontologia. Entende-se como ontologia, a nossa concepg¢ao sobre o
significado das coisas (SACCOL, 2009). E a partir da ontologia que o individuo busca
embasamento tedrica para fundamentar seu posicionamento, isto € a epistemologia de sua
pesquisa (BURREL; MORGAN, 1979).

Ontologicamente essa pesquisa se classifica como realista/objetivista, visto que o
realismo admite que o mundo social € constituido por estruturas reais, tangiveis e relativamente
imutaveis, que existem independente da concep¢ao humana, em outros termos, pressupoe que
o mundo possui uma existéncia solida e concreta independente das percepcdes e construcoes
individuais (BURREL; MORGAN, 1979; SACCOL, 2009).

Em uma perspectiva epistemologica, essa pesquisa tem uma visao positivista. Dessa
forma, entende-se que o pesquisador pode descobrir o que realmente acontece por meio da
categorizacao e medicdao cientifica do comportamento das pessoas e sistemas (BURREL;

MORGAN, 1979).

Para o positivismo a “realidade € uma estrutura concreta, objetiva e externa
ao pesquisador suscetivel de ser reduzida a varidveis explicativas
(independentes) e dependentes por meio de leis que expressam sua relacao™.
Nesse tipo de pesquisa, “a construcdo de modelos estatisticos complexos
associados a utilizacdo de grandes volumes de dados que permitam testar as
relacOes entre as diversas variaveis, expressas em hipoteses previamente
formuladas, € descrita como a abordagem metodolégica por exceléncia™

(MAIJOR, p. 173, 2017).

Quanto aos objetivos, este estudo se classifica como descritivo, uma vez que descrevera
as caracteristicas de uma certa populacao, e também como explicativo, visto que este estudo
identifica os fatores que determinam ou contribuem para a ocorréncia dos fendomenos, esse tipo
de pesquisa € o que mais acentua o conhecimento tedrico da realidade, 1Sso porque procura
explicar a razao pela qual os fatos ocorrem, sendo assim € considerado o tipo mais complexo e
delicado de pesquisa (GIL, 2008). Neste caso esse estudo utiliza como populacao os discentes
matriculados em Instrugcoes de Ensino Superior do Estado de Sergipe.

Ainda quanto aos objetivos, esse estudo se classifica também como exploratério uma
vez que esta pesquisa tem por objetivo familiarizar o problema estudado tornando-o mais

explicito, construindo hipoteses e proporcionando maiores informacoes sobre o assunto

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa



il

investigado descobrindo um novo tipo de enfoque sobre o tema (ANDRADE, 2002). Mediante
essa explicagdo fica claro que esta pesquisa investiga um novo tipo de enfoque, especialmente
porque amplia o modelo Londono, Wilson e Osoério-Tinoco (2021), quando explora a mediagao
da educacao empreendedora na relacao entre o desejo e a intencao empreendedora.

Quanto a natureza, essa pesquisa € quantitativa. De acordo com Silva, Lopes e Junior
(2014), a pesquisa quantitativa so tem sentido frente a um problema muito bem definido, neste
caso, pertente-se solucionar a questao: Como o Modelo de Comportamento Direcionado a
Metas (MCDM), sob mediacao da variavel Educacao Empreendedora, explica as intengoes
empreendedoras dos alunos de graduacdao em Sergipe? No mais, em estudos quantitativos ha
informacao e teoria a respeito do objeto de conhecimento, entendido aqui como o foco da
pesquisa e/ou aquilo que se quer estudar.

Quanto a temporalidade, de acordo com Fontelles et al. (2009), esta pesquisa €
classificada como pesquisa transversal, longitudinal, prospectiva, retrospectiva e como
transversal. A concepgao temporal desta pesquisa foi de corte transversal, assim, serao

realizadas observacoes na amostra em um determinado instante no tempo.
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3.4 Instrumento de Pesquisa e Pré-Teste

O artigo de Londono, Wilson e Osoério-Tinoco (2021). fo1 base para esse estudo, seu

instrumento de pesquisa foi traduzido por um profissional da area (professor de Letras-

Portugués/Inglés) e sera aqui adotado (ver Apéndice A) para coletar as informacoes frente a

estudantes universitarios em Sergipe. O questiondrio original possui 22 questoes, a saber:

Quadro 10 — Questionario aplicado a alunos do ensino médio na Colémbia

Constructos

Atitudes pessoais

Questoes

O empreendedorismo me atrai muito?

Entre varias op¢oes, eu preferia ser um empreendedor?

Norma subjetiva

Qual a opinido dos meus pais sobre ser empreendedor?

Percepcao e controle

Estou qualificado para propor solucoes inovadoras e identificar alternativas
que contribuam para a minha comunidade em situacdes reais?

do comportamento Sou capaz de motivar as pessoas a realizar um projeto, conquistando a
confianca da minha equipe de trabalho?
Espero que um dia me torne um empreendedor?

Deiehi Estou dis;:‘rosm a fazer o que for preciso para ser um empreendedor?
Meu desejo € ser um empreendedor?
Farei todo o possivel para iniciar e administrar minha propria empresa.
Tenho certeza de que vou criar uma empresa cujos produtos ou servi¢os sejam
inéditos no mercado?

Infenciio Ten_hn certeza de que vou criar uma empresa que usa processos e
equipamentos inovadores?

empreendedora

Tenho passos claros que devo tomar para cumprir meu objetivo de criar minha
propria empresa’?

Acho que meu objetivo de criar minha propria empresa € real.

Emocoes Negativas
Antecipadas (ENA)

Criar minha propria empresa me permitira evitar um baixo nivel de renda?

Criar minha propria empresa evitara um futuro sombrio para mim e minha
familia?

Criar minha propria empresa me permitira evitar ter um chefe?

Criar minha propria empresa me permitira evitar um trabalho desmotivador?

Emocoes Positivas
Antecipadas (EPA)

Criar minha propria empresa me fara ganhar reconhecimento entre outros e
aumentar meu status social?

Frequéncia do
comportamento
passado

Frequéncia com que uso parte do meu tempo aprendendo sobre como criar
minha propria empresa’

Frequéncia com que investigo para reconhecer oportunidades para criar uma
empresa’

Frequéncia com que resolvo problemas que envolvem calculos financeiros?

Frequéncia com que trabalho em projetos que envolvem atividades
empresariais’

Fonte: Elaborado pela Autora, com base em Londono, Wilson e Osorio-Tinoco (2021).
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A este questiondrio, foi acrescido o constructo Educagao Empreendedora. Para tanto uma escala

validada fo1 utilizada, a saber:

Quadro 11 — Questionario acrescido ao questionario que fo1 aplicado neste estudo

Constructo Questoes

~ gestdo empresarial.

Eu 1nvisto muito tempo e energia estudando as ultimas atualizacoes sobre

Empreendedora empreender, ou algum treinamento empreendedor.

Educacao Eu recebi alguma educacdo sobre como ser um empreendedor, ou como

Eu tenho muito conhecimento sobre empreendedorismo.

Tenho muitas experiéncias empreendedoras.

Fonte: Elaborado pela Autora, com base em Liu, Lin, Zhao e Zhao (2019).

Para mensurar os constructos atitudes pessoais, educacao empreendedora, desejo,
intengao, percepcao e controle do comportamento e emocoes positivas e negativas antecipadas
utilizou-se de escala do tipo Likert, de concordancia que variaram de 1 (discordo totalmente) a
5 pontos (concordo totalmente).

No constructo norma subjetiva as respostas foram categorizadas com uma escala, do
tipo Likert, de cinco pontos que variaram de 1 (muito positivo) a 5 (muito negativo), ja no
constructo frequéncia do comportamento passado as respostas serdo avaliadas por meio de uma
escala Likert de cinco pontos que variaram de 1 (Nunca) a 5 (Sempre).

Percebe-se que o artigo, base dessa pesquisa, por ter sido feito no nivel médio de ensino,
foi elaborado para adolescentes entre 15 e 17 anos. Mediante essa afirmacao foi necessario
modificar as proposi¢coes do instrumento de pesquisa para um melhor entendimento, para tanto
um pré-teste foi realizado.

O pré-teste, definem Milani et al. (2018), € a fase inicial para que haja compreensao dos
itens do questiondrio da versao adaptada mantendo assim uma maior proximidade com a ideia
do questiondrio original, bem como a facilidade de interpretacio e compreensao dos
respondentes. O pré-teste foi aplicado a 5 pessoas do universo do estudo, conforme layout e
instrucoes de preenchimento do mesmo. Foram observadas algumas dificuldades de alguns
respondentes quanto ao vocabuldrio da pesquisa. Dois dos cinco entrevistados tiveram duvidas
sobre questdoes com alguma falta de clareza. Por outro lado, os outros trés entrevistados
responderam ao questiondrio com facilidade e sem nenhuma divida, gastando em média, 5
minutos para o preenchimento de todo o questionario, dessa forma foi possivel obter sugestoes

de melhorias. Apos esse pré-teste as sugestoes foram analisadas e ponderadas e as seguintes
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alteracOoes foram feitas: a) inclusao do tempo gasto (em minutos) para a responder o

questiondrio e b) melhoria sobre erros de digitacao e compreensao de ideias.

L e Populacao e amostra

Em conformidade com o objetivo dessa pesquisa em explicar as intencoes empreendedoras
de estudantes do ensino superior em Sergipe, o universo dessa pesquisa foi composto por
estudantes do ensino superior, das IES do estado de Sergipe. Com base na pesquisa da SEMESP
(2022), o estado de Sergipe possui 18 IES, dentre elas 2 publicas, que ofertam cursos presenciais
e a distancia. A amostra fo1 obtida tanto na esfera publica quanto particular, sendo admitido
alunos de diversos cursos ativos nas instituicoes, sendo o publico alvo todos os alunos de
graduacdo do das IES do estado de Sergipe, tendo cursado ou nao a disciplina
empreendedorismo.

Por ser pouco provavel alcancar todos os elementos do universo amostral da pesquisa
fol necessario utilizar de técnicas de amostragem nao probabilisticas por acessibilidade ou
conveniéncia (CASTANHEIRA, 2013).

A amostra nao probabilistica apresenta viés amostral, onde podem levar a resultados
equivocados, dos quais podem ocorrer viés de selecao e do viés de publicacio (WHEELAN,
2016). Porém para minimizar o viés, os resultados devem ser acompanhados por uma descri¢ao
detalhada de como a amostra fo1 obtida, para que o leitor avalie a credibilidade desses resultados
(FREITAG, 2018).

Para a que a amostra esteja dentro dos parametros aceitdveis ela deve levar em
consideracdo o critério de Cohen sobre o poder estatistico estd relacionado a quantidade de
caminhos em dire¢cdo a um constructo juntamente com o seu nivel de significancia sobre a

estimativa de R? e também 80% de chances de encontrar o efeito investigado, caso realmente

ele exista na populaciao (COHEN, 1988).
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Tabela 01 — Tamanho de amostra em PLS-SEM (80% de poder estatistico)

N° Nivel de significancia
maximo

de 1% 5% 10%

caminhos R? minimo R? minimo R? minimo

€1

direcaoa | 0,10 | 0,25 | 0,50 | 0,75 | 0,10 | 0,25 | 0,50 | 0,75 | 0,10 | 0,25 | 0,50 | 0,75

um unico
construct
0

158 | 75 47 38 110 52 33 26 88 41 26 21

176 | 84 33 42 124 59 38 30 100 48 30 25

2
3
4 191 91 58 46 137 65 42 33 111 53 34 27
5 205 | 98 62 50 147 70 45 36 120 58 37 30

Fonte: Elaborado pela autora baseado em Hair Jr. et al. (2014)

Segundo Hair Jr. Et al. (2009), o tamanho minimo da amostra deve levar em
consideracao 5 % de casos para cada indicador. Como foram usados 33 indicadores no
questiondrio que foi aplicado neste estudo e pelo motivo do constructo Desejo possuir 5
caminhos direcionados a ele, sendo assim o constructo com maior numero de relacoes, entao o
tamanho minimo da amostra foram de 147 casos para alcancar um poder estatistico de 80 %,

detectando valores minimos de R* de 0,10 e 5% de probabilidade de erro.

3.6 Técnicas de coleta de dados

Para a coleta de dados foi desenvolvido um questiondrio eletronico feita por meio de
um survey online, mediante Google Forms e disponibilizado por intermédio de um [ink
personalizado. O questionario eletronico foi disponibilizado nas instituicdes de ensino superior
e em redes sociais, como whatsapp, Instagram, facebook, e-mail, buscando com essa acao um
publico elevado de respondentes para que a pesquisa fosse realizada com maior amplitude.
Também foram feitas algumas visitas em salas de aula de instituicoes publicas e particulares
para abordagem de alunos para poderem responder o questionario.

O controle sobre o preenchimento do questionario foi assegurado através da necessidade
em assinalar todas as questoes para que fosse possivel conclui-lo. O publico alvo desse
questiondrio foram os alunos de graduacdo de instituicoes de ensino superior de Sergipe, onde
foi utilizado um questiondrio online com 35 questdes. Para garantir que os respondentes fossem

alunos de IEs do estado de Sergipe foi elaborada a questao: Faz algum curso de graduagao em
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alguma IES - Institui¢ao de Ensino Superior do estado de Sergipe? Se o respondente negasse a
questao o questiondrio era fechado e nao aceitaria resposta do mesmo nimero de IP e e-mail.

No periodo que compreendeu entre dezembro de 2022 a marco de 2023 foi
disponibilizado o questionario online ativo para coletar as respostas. Houve um total de 157
respostas, sendo que houve 9 respostas invalidadas, com um respondente que ndo concordou
em participar da pesquisa respondendo o questiondrio, € 0s outros 8 participantes apesar de
terem concordado em participar da pesquisa nao estavam matriculados em algum curso de
graduacao em alguma instituicao de ensino superior do Estado de Sergipe tornando assim
invalidos para pesquisa, mediante o total de respostas coletadas e respostas invalidadas foram
totalizadas 148 respostas validas.

O tamanho da amostra ultrapassou em 1 respondente o tamanho minimo (147 casos)
ficando dentro dos parametros de Hair Jr. Et al. (2009), para atingir um poder estatistico de 80

%, detectando valores minimos de R* de 0,10 e 5% de probabilidade de erro.

3.7 Técnicas de analises dos dados

Os procedimentos que foram empregados neste estudo para a andlise dos dados
coletados envolvem testes de estatistica descritiva e técnicas de analise multivariada, utilizando
os softwares estatisticos SPSS 22 e WarpPLS 8.0, de acordo com a ordem abaixo:

a. andlise descritiva das variaveis de caracterizacao da amostra com frequéncia e percentual
para observacao do perfil dos integrantes da amostra;

b. andlise das varidveis manifestas por média, mediana e desvio padrdo, para observar as
caracteristicas de tendéncia central de cada uma delas:

c. analise fatorial confirmatoria das variaveis latentes para verificar a validade e confiabilidade
do modelo de mensuragao;

d. modelagem de equacoes estruturais com o objetivo de avaliar as relacOes entre as varidveis
do modelo estrutural.

3. 7.1 Modelagem de Equacdes estruturais

A Modelagem de equacoes estruturais (SEM), € uma técnica estatistica que associa
multiplas varidaveis com o objetivo de estimar uma série de relacoes de dependéncia
simultaneamente (HAIR JR. et al., 2009; MAROCO, 2010). Segundo Hair Jr. et al. (2009),
outra capacidade da SEM € a de incorporar varidveis latentes na andlise. Este tipo de variavel é

um conceito teorizado e nao observado que pode ser representado por varidveis observaveis ou
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mensurdaveis. A varidvel ou construto latente € medida indiretamente pelo exame da
consisténcia de multiplos indicadores ou variaveis manifestas (HAIR JR. et al., 2009).

A modelagem de equacoes estruturais que utiliza variaveis latentes e observaveis €
constituida por dois modelos, um modelo de mensuragao e um modelo estrutural. O modelo
mensuracao tem o objetivo de verificar se os itens de cada constructo medem com precisao o
seu respectivo conceito, enquanto o modelo estrutural define as relacoes de causa ou associacao
entre as variavels (HAIR JR. et al., 2009).

Metodologias baseadas em SEM sdo particularmente tteis no desenvolvimento e
expansao da teoria, principalmente quando fatores de segunda e até de terceira ordem
possibilitam um melhor entendimento das relacdes que podem ndo estar aparentes. Ha duas
técnicas de SEM: uma com base em covariancia (CB-SEM), que tem o objetivo de minimizar
as diferencas entre as matrizes de covariancia observadas e esperadas, e outra com base nos
minimos quadrados parciais (PLS-SEM) que procura a maximizacao da variancia explicada dos
constructos (HAIR; GABRIEL; PATEL, 2014). Segundo Hair Jr. et al. (2017), entre algumas
caracteristicas da PLS-SEM estao a possibilidade de ter altos niveis de poder estatistico com
pequenas amostras e a nao suposicao de distribuicao normal, ou seja, a PLS-SEM € um método
nao parametrico.

O software que foi utilizado nesta pesquisa fo1 o WarpPLS 8.0 (KOCK, 2010; 2011;
2015a; 2020). Este software estatistico utiliza o algoritmo PLS regression de Wold (WOLD,
1982), que infla os coeficientes, diminui os niveis de colinearidade e possui pesos mais estaveis.
O WarpPLS também reduz os erros de interpretacao dos resultados, pois ndo permite a
influéncia do modelo estrutural no modelo de mensuracao, inclusive € capaz de identificar

relacoes nao lineares entre os construtos, o que € util, pois nem sempre ha relacdes lineares

(KOCK, 2020).
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4 RESULTADOS

Neste capitulo sao apresentados e analisados os dados que foram coletados nesse estudo.

A principio sao expostos os resultados da pesquisa partindo da andlise estatistica descritiva e,

dando prosseguimento, com as analises multivariadas.

4.1 Analise descritiva da amostra

A amostra utilizada nesse estudo foi de 148 respondentes (estudantes de nivel superior
em Sergipe). Os indicadores utilizados com o intuito de descrever o perfil dos participantes
dessa amostra, formam: 1idade, género, se faz curso em alguma IES do estado de Sergipe, a
natureza da IES frequentada, o curso que realiza, a quantidade de periodos do curso, o periodo
em que estd cursando, se possui vinculo trabalhista, se ja cursou a disciplina de
empreendedorismo ou equivalente, se possul pais ou parentes que empreendem ou ja
empreenderam e renda mensal familiar.

A tabela 02 retrata a classificacao dos respondentes da pesquisa segundo suas faixas-
etarias. De acordo com os dados, 23,6% dos respondentes possuem até 20 anos de idade. A
maioria da amostra (51,4 %) declarou possuir entre 21 e 30 anos. Outra parcela, aqueles entre
31 e 40 anos representaram 17,6% dos respondentes. Aqueles entre 41 e 50 anos foram
exatamente 4,7% da amostra. Por sua vez, o menor numero de respondentes (2,7% ) se incluiu
na faixa-etdria acima de 50 anos. Assim, conforme a classificacdo de Goncgalves (2016), a

maioria dos respondentes sao jovens adultos.

Tabela 02 — Idade dos Earticigantea

Idade dos Participantes Frequéncia % das respostas % acumulado
Até 20 anos 35 23,6 23.6

De 21 a 30 anos 76 514 75,0

De 31 a 40 anos 26 17.6 02.6

De 41 a 50 anos g 4,7 97,3
Acima de 50 anos 4 2] 100,0
Total 148 100,0

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.
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Em relacao ao sexo, pode-se observar na tabela 03 que 54,1 % dos participantes da
pesquisa declararam-se do sexo masculino e 45,9% do sexo feminino. Amostra bastante

equilibrada no que diz respeito ao indicador sexo dos respondentes

Tabela 03 — Sexo dos Earticigantes

Sexo Frequéncia % das respostas % acumulado
Masculino 80 54.1 54,1
Feminino 68 45,9 100,0
Total 148 100.,0

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Observando a tabela 04, € possivel afirmar que a maioria dos respondentes (64,9% ) sao
advindos das IES publicas. Aqueles origindrios das IES privadas representam 35,1% da

amostra.

Tabela 04 — Natureza das IES

Natureza das IES Frequéncia % das respostas % acumulado
Puablica 96 64,9 64,9
Privada 52 35,1 100,0
Total 148 100,0

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

A tabela 05, revela que os cursos com maior incidéncia de respondentes sao:
Administracao, com 42,6% dos respondentes, seguido do curso de Direito (8,1% ) e dos cursos

de Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (6,8% ) e Enfermagem (6,8%).
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Tabela 05 — Curso de Graduagﬁﬂ

Curso de graduacao Frequéncia % das respostas % acumulado
Administracao 63 42,6 42,6
Fisica 3 2.0 44.6
Arquitetura e urbanismo 2 1.4 45,9
Biblioteconomia 2 1.4 47,3
Engenharia de producao 2 1,4 48,6
Pedagogia 2 1,4 50,0
Psicologia 2 1.4 51,4
Quimica 2 1.4 e 0 |
Agroindustria 1 0.7 534
Biologia 1 0,7 54,1
Engenharia de computacio 1 0,7 54,7
Direito 12 8.1 62.8
Fisioterapia 1 0.7 63.5
Geologia 1 0,7 64,2
Gestao financeira 1 0.7 64.9
Matematica computacional 1 0.7 65.5
Sistema da informacao 1 0,7 66,2
Analise e desenvolvimento de sistemas 10 6.8 73.0
Enfermagem 10 6.8 19,7
Historia 7 4.7 34.5
Odontologia 7 4,7 89,2
Ciéncias contdbeis 6 4,1 93,2
Farmacia 6 4,1 97.3
Letras 4 27 100,0
Total 148 100.0

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Os cursos de graduagao consultados nesta pesquisa costumam possuir 10 periodos de
duracao, no entanto, alguns deles possuem 4 ou 5 periodos; € o caso dos cursos de graduacao
tecnologicos, regidos pela resolucao CNE/CP n® 3, de 18 de dezembro de 2002. Na tabela 06

sao apresentadas a quantidade maxima de periodos nos cursos de Graduacao aqui consultados:

Tabela 06 — Quantidade maxima de periodos nos cursos de Graduacao

_Quantidade max. de periodos Frequéncia % das respostas % acumulado
4,0 1 0.7 0.7
5.0 1 0,7 1.4
8,0 16 10.8 12,2
10,0 130 87.8 100,0
Total 148 100.0

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.
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O periodo curricular dos respondentes também foi uma informacdo levantada nesta

pesquisa e expressa na tabela 07:

Tabela 07 — Periodo curricular dos resEﬂndentes

Periodo curricular do respondente  Frequéncia % das respostas % acumulado
1,0 2 1.4 1.4
2,0 25 16.9 18,2
3,0 12 3.1 26,4
4.0 29 19,6 45,9
5,0 19 12.8 58,8
6,0 13 3.8 67,6
7.0 3 3.4 70,9
8,0 26 17.6 88,5
9,0 6 4,1 92,6
10,0 9 6.1 08.6
11,0 2 1.4 100,0
Total 148 100.0

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Percebe-se que a maioria dos respondentes (19,6%) se encontra no 5° periodo, 1ss0
indica que provavelmente ja cursaram a metade do curso. O segundo e terceiros maiores
percentuais sao, respectivamente, de respondentes cursando o 8° (17,6%) e o 2° periodos
(16,9%).

A pesquisa revelou um quadro bastante equilibrado entre os respondentes que possuem
vinculo trabalhista e ou desempregados. A tabela 08 mostra que 52% dos respondentes afirmam

nao possuir vinculo trabalhista enquanto 48% afirmam possuir vinculo trabalhista.

Tabela 08 — Vinculo trabalhista

Vinculo trabalhista Frequéncia % das respostas % acumulado
Sim 71 48,0 48,0

Niao 77 52,0 100,0
Total 148 100,0

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

A maioria dos respondentes (61,5%) declarou ja ter cursado a disciplina

empreendedorismo ou alguma equivalente. Os que declaram nao ter cursado representa 38,5 %
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da amostra. Tal resultado pode ser reflexo do nimero de estudantes que ja cumpriram a metade
do curso e muito provavelmente ja tiveram acesso a conteidos relacionados a temditica

empreendedorismo. Na tabela 09 maiores detalhes:

Tabela 09 — Cursou a disciEIina de emEreendedﬂrismﬂ ou eguivalente

Cursou a disciplina de
empreendedorismo ou

equivalente? Frequéncia % das respostas % acumulado
Sim 57 38.5 38,5

Nao 91 61.5 100,0
Total 148 100.0

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

A renda mensal familiar dos estudantes consultados foi detalhada na tabela 10. Assim.
a maioria (41,2%) deles declara receber entre 1 e 3 salarios-minimos. Aqueles que recebem 1
salario-minimo representam 21,6% da amostra. Os que receber entre 3 e 6 salarios-minimos
representam 19,6 % dos respondentes. Aqueles que declararam renda familiar entre 6 e 9
saldrios-minimos, totalizaram 10,1% da amostra. No mais, apenas 7,4% dos inquiridos
declararam deter uma renda familiar acima de 9 salarios-minimos, como mostra a tabela 11, a

seguir:

Tabela 10 — Renda mensal familiar

% das %

Renda mensal familiar FrequEncia respostas acumulado
|1 salario-minimo 32 21.6 21,6
1 a 3 salarios-minimos 61 41,2 62.8
3 a 6 salarios-minimos 29 19.6 82.4
6 a 9 salarios-minimos 15 10,1 92.6
0 a 12 saldarios-minimos 5 3.4 95.9
12 a 15 salarios-minimos 3 20 98 0
Mais de 15 saldrios-minimos 3 2.0 100.0
Total 148 100.0

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Na tabela de numero 11 observar-se a porcentagem de respondentes com pais ou
parentes que empreendem ou ja empreenderam. Existe uma disparidade entre os dados

encontrados pois, 68,2% dos estudantes inquiridos possuem pais ou parentes que empreendem

ou empreenderam contra 31,8% da amostra que respondeu negativamente ao questionamento.
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Tabela 11 — Pais ou parentes que emEreendem ou emEreenderam

Pais ou parentes que empreendem ou

empreenderam Frequéncia % das respostas % acumulado
Sim 101 68,2 68,2
Nao 47 31.8 100,0
Total 148 100,0

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

De forma detalhada, mostrou-se acima a estatistica descritiva que caracterizou a amostra
desta pesquisa. A seguir analisa-se as varaveis do modelo do estudo em questao.

Com relacdo ao perfil dos respondentes, fo1 possivel verificar que a maioria deles sao
jovens adultos, pois possuem entre 20 e 40 anos, sao do sexo masculino, possuem renda familiar
de 1 a 3 salarios-minimos, estdo em IES publicas e cursaram até o 5° periodo de Administracao
de Empresas. Em sua maioria, eles encontram-se no mercado de trabalho como estagiarios ou
bolsistas, que ndo cursaram a disciplina empreendedorismo ou alguma equivalente e declararam

possuir algum parente que empreende ou ja empreendeu.

4.2 Analise das Variaveis do Modelo da pesquisa

A andlise apresentada nessa secao teve como objetivo detalhar o padrao de respostas
para cada indicador que compodem as varidveis do modelo proposto por Londono, Wilson e
Osorio-Tinoco (2021), ou seja: Educacdo Empreendedora, Atitudes Pessoais, Norma Subjetiva,
Percepcao e Controle do Comportamento, Desejo, Intencao Empreendedora, Emocgoes
Negativas Antecipadas (ENA), Emocoes Positivas Antecipadas (EPA), Frequéncia do
Comportamento Passado. Para isso sao consideradas estatisticas descritivas: média, mediana e

desvio padrao.

4.2.1 Educacao empreendedora

A varidvel Educacao Empreendedora foi formada por quatro indicadores, conforme
tabela 12. Os dados expostos revelam que, na média, os respondentes discordaram parcialmente
quando expostos as afirmativas expressas pelos indicadores: EE-10 (Eu invisto muito tempo e
energia estudando as ultimas atualizacOes sobre gestao empresarial); EE_11 (Eu recebi alguma

educacao empreendedora ou treinamento/curso empreendedor); EE 12 (Eu tenho muito

conhecimento sobre empreendedorismo) e EE_13 (Tenho muitas experiéncias
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empreendedoras); nessas situacoes as médias foram respectivamente 2,38; 2,76; 2,40 e 2,05 Os
desvios-padroes dos indicadores EE-10, EE_11, EE_12 e EE_13, respectivamente, 1,15; 1,42;
1,08 e 1,03, revelam que as respostas dadas ndao variaram muito, estao concentradas entorno
das médias descritas.

As medianas confirmam a expressiva discordancia com os indicadores EE-10, EE12 e
EE12; revelam que metade dos estudantes discorda (totalmente ou em partes) com as
afirmativas expressas nesses indicadores. A situacao menos critica € vista no indicador E — 11,
pois, a mediana (3,00) revela que a metade dos estudantes declaram discordancia ou
neutralidade frente a afirmativa realizada; enquanto a outra metade concorda ou mantem-se

neutra. A seguir, tabela 12 com as informagoes que foram descritas acima:

Tabela 12 —-Educag?sin emEreendedﬂra

Educacao empreendedora Média Mediana Desvio Padrao
EE_10. Eu invisto muito tempo e energia estudando as

1o - , : 2,38 2,00 I 15
ultimas atualizacoes sobre gestao empresarial.

EE__I 1. Eu recebi alguma educacdo empreendedora ou 276 3.00 1.42
treinamento/curso empreendedor

EE 12. Eu Ienhn muito conhecimento sobre 2.40 2.00 1.08
empreendedorismo

EE_13. Tenho muitas experiéncias empreendedoras 2,05 2,00 1,03

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Para McClelland (2010), a educagao empreendedora ocorre efetivamente quando existe
a articulacdo entre métodos do conhecimento, formacao docente e a aplicabilidade dos
estudantes mediante os conceitos adquiridos. E percebido pelos dados obtidos que uma parcela
expressiva dos respondentes nao esta sendo educada a contento para o empreendedorismo, seja
por meio de atualizacOes, capacitacdes ou até mesmo diante de experiéncias praticas. Tal
resultado pode sinalizar que a articulacao proposta por McClelland (2010) ndo esta sendo

realizada.

4.2.2 Atitudes pessoais

A variavel atitudes pessoais, foi formada por dois indicadores, conforme tabela 13. Os
dados expostos revelam que na média, os inquiridos posicionaram-se de forma neutra ou
indiferente quando foram expostos as afirmativas expressas nos indicadores AP_14 (O
empreendedorismo me atrai muito) e AP_15 (Entre varias opgoes, eu preferia ser um

empreendedor); nessas situacoes as médias foram respectivamente 3,53 e 3,10. Os desvios
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padroes dos indicadores AP_14 e AP_15, respectivamente, 1,24 e 1,26, mostram que as
respostas dadas ndo variaram muito, ou seja, estao concentradas entorno das médias descritas.

A mediana do indicador AP_14 (4,0), no entanto, revela que a metade dos respondentes
concordaram, em algum grau, com a afirmativa ali expressa. Ja a mediana correspondente ao
indicador AP_15 (3,0) sinaliza que a metade da amostra continua neutra diante da afirmacao
ou discorda em algum grau; enquanto a outra metade dos respondentes mantém-se neutra ou
concorda (em partes ou totalmente) com a afirmativa. A seguir encontra-se a tabela 13 com as

informacoes que foram descritas:

Tabela 13 — Atitudes Eessnais

Atitudes pessoais Média Mediana Desvio Padrao
AP_14. O empreendedorismo me atrai muito. 3,53 4,00 1,24

AP_15. Entre vdrias opcoes, eu preferia ser um empreendedor 3,10 3,00 1,26

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

As atitudes pessoais procuram mensurar 0 quao positivo ou negativo pode ser um
comportamento em relacao a alguma atitude a ser tomada (LONDONO; WILSON; OSORIO-
TINOCQO, 2021), sendo assim uma expressao de julgamento. Percebe-se, especialmente diante
da andlise da mediana, que a metade dos respondentes se sente muito atraido a abrir um
empreendimento no futuro; no entanto, frente a outras possiblidades profissionais os
respondentes parecem bem devidos com relacdo a preferéncia ou ndo pela carreira

empreendedora.

4.2.3 Norma subjetiva

A varidavel Norma Subjetiva foi formada por um indicador, visto que o artigo base dessa
pesquisa utiliza somente esta afirmativa para mensurar o constructo, conforme tabela 14. Esse
indicador foi o tnico a ser mensurado com a escala invertida sendo, 1 para muito positivo e 5
para muito negativo, considerando essa peculiaridade foram feitos os devidos cuidados ao tratar
dos dados.

Ao serem exposto a afirmativa expressa no indicador NS_16 (Qual a opiniao dos meus
pais sobre ser empreendedor), na média, os respondentes revelam que seus pais possuem

opinides muito positivas ou positivas acerca do empreendedorismo como opg¢ao profissional.
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Nessa situacdo a média obtida foi de 2,54. O desvio padrao do indicador NS_16, (1,16) revela
que as respostas obtidas ndo variaram muito e estdao concentradas entorno da média apresentada.

A mediana confirma que metade dos estudantes acreditam que seus pais percebem o
empreendedorismo de forma neutra/indiferente ou positiva; enquanto a outra metade acredita
ter pais neutros ou com opg¢oes negativas sobre ser empreendedor. A tabela 14, a seguir, mostra

as informacoes que foram descritas acima:

Tabela 14 — Norma subjetiva

Norma subjetiva Média  Mediana Desvio Padrio
NS_16. Qual a opinido dos meus pais sobre ser 2.54 3.00 116

emEreendedDr‘?

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

A norma subjetiva € a pressao social que € exercida em um individuo na situacdo em se
tornar ou nao um empreendedor, sendo proveniente do meio social em que o individuo vive e
se socializa, com a influéncia de familiares e amigos, nas crengas que sao introduzidas em
decorrer de sua vida e na motivacao em cumprir as mesmas (FAYOLLE; LIﬂiN; MORIANO.,
2014). O julgamento positivo, por parte dos pais dos respondentes acerca do processo
empreendedor, pode promover pressoes futuras para que alguns dos individuos inqueridos

venham a se tornar empreendedores; justificando, em parte, a escolha profissional.

4.2.4 Percepcao e controle do comportamento

A variavel Percepcao e Controle do Comportamento foi formada por dois indicadores,
conforme tabela 15. A média diante das afirmativas expressas nos indicadores PCC_17 (Estou
qualificado para propor solugcdes inovadoras e identificar alternativas que contribuam para a
minha comunidade em situacoes reais) e PCC_18 (Sou capaz de motivar as pessoas a realizar
um projeto, conquistando a confianca da minha equipe de trabalho); respectivamente 3,06 e
3,54, sinalizam indiferenca dos respondentes diante das afirmacgoes. Os desvios padroes dos
indicadores PCC_17 e PCC_18, respectivamente, 1,12 e 1,07, revelam que as respostas dadas
nao variaram muito, estdo concentradas entorno das médias descritas.

A mediana do indicador PCC_17 (3,0) confirma que a metade dos respondentes
discordaram (totalmente ou em partes) ou mantiveram-se neutros com relacao a afirmativa ali
feita; a outra metade concordou (partes ou totalmente) ou se manteve neutra diante da

afirmativa. Por sua vez, a mediana do indicador PCC_18 (4,0) sinaliza que a metade dos
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respondentes concordam em parte ou na totalidade com a afirmativa ali expressa. A seguir,

tabela 15 com as informacdes que foram descritas acima:

Tabela 15 qurceEgﬁﬂ e controle do comportamento

Percepcao e controle do comportamento Média Mediana Desvio Padrao
PCC_17. Estou qualificado para propor solu¢des inovadoras e
identificar alternativas que contribuam para a minha 3.06 3.00 .12

comunidade em situacoes reais.
PCC_18. Sou capaz de motivar as pessoas a realizar um 3.54 4.00 1.07

Emjem, cnnguislandn a cnnfianga da minha eguiEe de trabalho.

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

A PCC refere-se a percepcao do individuo sobre a facilidade ou dificuldade de se tornar
um empreendedor abordando sua percepcao em relacao a capacidade de executar um
comportamento (FAYOLLE; LINEN; MORIANO; 2014). Verificando-se a Mediana, em
especial, € possivel salientar que existe uma neutralidade por parte dos entrevistados que

impossibilita expressar a parcela deles que estar preparada para propor solugdes inovadoras e
identificar alternativas que contribuam socialmente. Por sua vez, um nimero relevante de pessoas (50%

da amostra) acredita ser capaz de motivar e conquistar a confianca da equipe de trabalho; competéncia

indispensavel ao empreendedor.
4.2.5 Desejo

A variavel Desejo fol formada por quatro indicadores, conforme tabela 16. As médias
resultantes da pesquisa neutralidade/indiferenca como relagao aos indicadores: D_19 (Espero
que um dia me torne um empreendedor), D_20 (Estou disposto a fazer o que for preciso para
ser um empreendedor); D_21 (Meu desejo € ser um empreendedor) e D_22 (Fare1 todo o
possivel para iniciar e administrar minha prépria empresa); nessas situacoes as médias foram
respectivamente 3,68; 3,08; 3,12 e 3,24. Os desvios padroes dos indicadores D_19, D_20,
D_21, e D_22, respectivamente, 1,11; 1,20; 1,31; E 1,24, revelam que as respostas dadas nao
variaram muito, e estdo concentradas entorno das médias descritas.

As medianas confirmam a expressiva indiferenca com os indicadores D_20, D_21, e
D_22; metade dos estudantes discordam ou sdo indiferentes com as afirmativas expressas
nessas ocasides; a outra metade expressa concordancia ou indiferenca com relagdo a essas
mesmas alternativas. A situacao mais positiva € vista estd no indicador D_19, pois, a mediana
(4,00) revela que a metade dos estudantes declaram concordancia (parcial ou total) frente a

afirmativa realizada. A seguir, tabela 16 com as informacdes que foram descritas acima:
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Tabela 16 — Desejo

Desejo Meédia Mediana Desvio Padrao

D_19. Espero que um dia me torne um empreendedor. 3,68 4,00 1,11
D_20. Estou disposto a fazer o que for preciso para ser

3.08 3,00 1,20
um empreendedor.
D_21. Meu desejo é ser um empreendedor. 3,12 3,00 1,31
D_22. Farei1 todo o possivel para iniciar e administrar 3.4 3.00 1.24

minha Erc‘iEria empresa.

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Para Perugini e Bagozzi (2001), o desejo € a realizacao do ato, ac¢do ou objetivo
motivado pelo estado de espirito de um individuo. Os dados acima revelam que pelo menos
50% dos respondentes pretendem empreender um dia, contudo, muitos nao estao dispostos a

empreender a qualquer custo.

4.2.6 Intencao empreendedora

A varidvel Intencio Empreendedora foi formada por quatro indicadores, conforme
tabela 17. As médias obtidas revelam discorddncia com as afirmativas expressas nos
indicadores IE_23 (Tenho certeza de que vou criar uma empresa cujos produtos ou servigos
sejam 1néditos no mercado) e IE_25 (Tenho passos claros que devo tomar para cumprir meu
objetivo de criar minha propria empresa); nessas situacoes as médias foram respectivamente
2,75 e 2,70. Vé-se, entretanto, um posicionamento neutro/indiferente diante das afirmativas
expressas nos indicadores IE_24 (Tenho certeza de que vou criar uma empresa que usa
processos e equipamentos inovadores) e IE_26 (Meu objetivo de criar minha prépria empresa
¢ real); nessas situacoes as médias foram respectivamente 3,10 e 3,14. Os desvios padroes dos
indicadores IE_23; IE_24; IE_25 e IE_26, respectivamente, 1,15; 1,20; 1,23 e 1,41, revelam
que as respostas dadas nao variaram muito, estdo concentradas entorno das médias descritas.

As medianas confirmam a expressiva indiferenca/neutralidade com os indicadores
IE 23;1E 24;1E 25 e IE_26; onde metade dos estudantes discordam (totalmente ou em partes)
ou permanecem neutros com as afirmativas expressas nessas ocasides; Ja a outra metade
concorda (totalmente ou em partes) ou permanece neutra ao ser confrontada com as afirmacoes.

A seguir, tabela 17 com as informacgoes que foram descritas acima:
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Tabela 17 - Intengﬁn emEreendedﬂra

Intencao empreendedora Média Mediana Desvio Padrao
[E_23. Tenho certeza de que vou criar uma empresa cujos

: e 273 3.00 1,15
produtos ou servigos sejam inéditos no mercado.
[E_24. Tenho certeza de que vou criar uma empresa que usa 3.10 3.00 1.20
processos e equipamentos inovadores.
IE_25. Tenho passos claros que devo tomar para cumprir 2.70 3.00 1.23

meu objetivo de criar minha propria empresa.

IE_26. Meu objetivo de criar minha prépria empresa € real 3,14 3,00 1.41
Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Mediante os resultados expressos na tabela 17, a mediana mostra uma distribuicao
quantitativa muito equilibrada junto aos marcadores de concordancia e discordancia, em todas
as afirmativas. A média deixa visivel que a concentracdo de notas mais baixas (na faixa da
discordancia) se deu nas afirmativas vinculadas aos indicadores IE 23 e IE_25, assim existe
uma parcela relevante de pessoas que discorda com as afirmativas em questao. Tal discordancia
¢ resultado da falta de certeza do potencial de inovacao da empresa que possa vir a ser criada,
e ainda, na falta de clareza acerca das decisdes a tomar para concretizar a propria empresa.
Como sabido, as intencoes empreendedoras sao a representacdo cognitiva célere para a
realizacao de um determinado comportamento como também de um antecedente imediato do
comportamento (VIRICK; BASU; ROGERS, 2015). Mediante os resultados obtidos, a
neutralidade de boa parte dos respondentes, pode resultar em pouca previsibilidade com relagcao

a intencao empreendedora.

4.2.7 Emocoes Negativas Antecipadas (ENA)

A variavel Emocoes Negativas Antecipadas (ENA) foi1 formada por quatro indicadores,
conforme tabela 18. As médias encontradas revelam neutralidade ou indiferenca frente as
afirmativas expressas em todos os indicadores: ENA_27 (Criar minha prépria empresa me
permitird evitar um baixo nivel de renda); ENA_28 (Criar minha prépria empresa evitarda um
futuro sombrio para mim e minha familia); ENA_29 (Criar minha propria empresa me
permitird evitar ter um chefe) e ENA_30 (Criar minha propria empresa me permitird evitara de
ter um trabalho desmotivador); nessas situacoes as médias foram respectivamente 3,41; 3,35;
3,85 e 3,40. Os desvios-padroes dos indicadores ENA_27, ENA_28, ENA_29 e ENA_30,
respectivamente, 1,34; 1,31; 1,16 e 1,30, revelam que as respostas obtidas ndo variaram muito,

estao concentradas entorno das médias descritas.
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As medianas confirmam a expressiva concordancia (parcial ou total) com os indicadores
ENA_27, ENA_29 e ENA_30; onde metade dos estudantes concorda parcialmente ou
totalmente com as afirmativas expressas nesses indicadores. A situagao se modifica perante o

indicador ENA_28, pois, a mediana (3,00) revela que metade dos estudantes declaram

discordancia ou neutralidade frente a afirmativa: a outra metade declara concordincia ou

neutralidade realizada. A seguir, tabela 18 com as informacdes que foram descritas:

Tabela 18 —Emocdes negativas antecipadas (ENA)
Emocoes Negativas Antecipadas (ENA) Média Mediana Desvio Padrao

ENA_27. Criar minha propria empresa me permitira evitar

: ; 3,41 4,00 1,34
um baixo nivel de renda.

ENA_;S. Criar _m1nha propria E}:‘[:lpI'ESEi evitara um futuro 3.35 3.00 1.31
sombrio para mim e minha familia.

ENA_29. Criar minha propria empresa me permitira evitar 3.85 4.00 1.16
ter um chefe.

ENA_30. Criar minha propria empresa me permitira evitara 3.40 4.00 1.30

de ter um trabalho desmotivador.
Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Os dados acima mostram que existe um nimero expressivo de respondentes que vé no
empreendedorismo uma alternativa para evitar emocoes negativas na esfera profissional.
Assim muitos respondentes acreditam que seja possivel evitar uma renda baixa, um futuro
dificil, um chefe e um trabalho desmotivador. As emocoes negativas antecipadas funcionam
como “varidveis independentes com base em um processo de decisao que leva em consideracao
as consequéncias julgadas de alcance de metas e falha de metas™ (PERUGINI; BAGOZZI, p.83,
2001).

4.2.8 Emocgoes Positivas Antecipadas (EPA)

A variavel Emocoes Positivas Antecipadas (EPA) fo1 formada por um indicador, visto
que o artigo base dessa pesquisa utilizou somente um indicador para analisar o constructo,
conforme tabela 19.

A média encontrada expressa neutralidade ou indiferenca dos respondentes frente a
afirmativa expressa no indicador EPA_31 (Criar minha prépria empresa me fara ganhar
reconhecimento entre outros € aumentar meu status social), onde nessa situacao a média obtida
fo1 3,64. O desvio padrao do indicador EPA_31, que foi 1,30, revela que as respostas dadas

ndo variaram muito e que estao concentradas entorno da média apresentada.
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A mediana, neste caso, apresenta-se mais; mostra que a metade dos estudantes
consultados concordam com a afirmativa expressa nessa ocasido. A seguir, tabela 19 com as

informacoes que foram descritas acima:

Tabela 19 — Indicador de emocdes Ensitivas anteciEadas (EPA)
Emocoes Positivas Antecipadas (EPA) Média Mediana Desvio Padrio

EPA_31. Criar minha propria empresa me fara ganhar 3.64 4.00 130
reconhecimento entre outros € aumentar meu status social. o : ?

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

A Mediana evidéncia que a metade dos respondentes acredita que ao criar a propria
empresa ganhara reconhecimento entre outros e aumentar do status social as emocgoes positivas
antecipadas sao vistas principalmente como metas alcancaveis, ou seja, concretas (PERUGINI;
BAGOZZI, 2001); assim esses respondentes tendem verdaderramente a acreditar que sendo

empreendedores a situacdo acima descrita deve se concretizar

4.2.9 Frequéncia do comportamento passado

A variavel Frequéncia do Comportamento Passado foi formada por quatro indicadores,
conforme tabela 20. Os resultados revelam que, na média, raramente, os respondentes usam
parte do tempo para: aprender sobre como criar a propria empresa; (FCP_32) reconhecer
oportunidades para criar uma empresa (FCP_33); resolve problemas que envolvam calculos
financeiros (FCP_34) e trabalha em projetos que envolvam atividades empresariais (FCP_34);
nessas situacoes as meédias foram respectivamente 2,43; 2,55; 2,98; € 2,70. Os desvios padroes
dos indicadores FCP_32, FCP_33, FCP_34 e FCP_35, respectivamente, 1,04; 1,17; 1,20 e 1,31,
revelam que as respostas dadas ndo variaram muito, estao concentradas entorno das médias
descritas.

A mediana (2,0) confirma que a metade dos estudantes desta amostra, nunca ou
raramente usam parte do tempo para aprender sobre como criar a propria empresa (FCP_32).
Com frequéncia um pouco maior (varando entre as vezes, quase sempre € a sempre), a metade
dos respondentes realizam as atividades salientadas nos indicadores FCP_33, FCP_34 e
FCP_35; a metade restante declara nunca, raramente ou as vezes realiza-las; 1sso porque a
mediana desses indicadores fo1 exatamente 3,0. A seguir, tabela 20 com as informacoes que

foram descritas acima:
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Tabela 20 — Indicadores da freguéncia do comportamento Eassadﬂ

FrequEm:ia do comportamento passado Meédia Mediana Desvio Padrao
FCP_32. Com que frequéncia uso parte do meu tempo

. . i 2,43 2,00 1,04
aprendendo sobre como criar minha propria empresa.
FCP_33I. Com que freguan{:la investigo para reconhecer 255 3.00 117
oportunidades para criar uma empresa
FCP_34. Com que frequéncia resolvo problemas que 2.98 3.00 1.20

envolvam cdlculos financeiros.
FCP_35. Com que frequéncia trabalho em projetos que 270 32.00 [ 3]

envolvam atividades emEresariais.

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Mediante o indicador de frequéncia do comportamento passado nao existe uma
constancia, por parte de muitos entrevistados, de comportamentos desejaveis para futuros
empreendedores. Contudo, os respondentes tendem mesmo que “raramente” ou “as vezes™

buscar praticar um comportamento frequente e constante refletindo assim a forca do habito para

que esse comportamento possa refletir no futuro (PERUGINI; BAGOZZI, 2001).
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4.3 Analise fatorial confirmatoria

O método utilizado para testar se as variaveis medidas representam de maneira

satisfatoria os seus constructos foi a analise fatorial confirmatoria (AFC), que segundo Hair Jr.
et al. (2009), nos informa a realidade dos valores especificados, fornecendo assim a verificagao
da teoria de mensuragao, que € a série de relagdes que mostra como as varidveis manifestas
podem representar um constructo latente que nao pode ser mensurado.

Para poder avaliar o modelo estrutural € essencial fazer a andlise do modelo de

mensuracao para poder verificar a validade convergente, a validade discriminante e a

confiabilidade para todos os indicadores e construtos. Para esse estudo o modelo estrutural

possul nove variaveis latentes.

Figura 04 — Modelo estrutural

/' Frequéncia do
Atitudes H1 Tnpm'ramenm ﬂﬂﬂ%&?

Eduuﬁ, do @
4. empreendedora %,
Norma Subjetiva H2

) | . ( Intengio
Dese
( o ]:[ﬂprLn[]LLIUID

Emocoes Positivas
Antecipadas

Emogoes Negativas ‘ ———— Caminho do modelo
< : )_@ /Ejercepqan = ::c:nmml

Antecipadas ,
\ comporiamental j e \@ridvel mediadora

Fonte: Elaborado pela autora mediante literatura com base em Londono, Wilson e Osério-Tinoco (2021)

Para que pudesse ser avaliada a validade convergente, fo1 utilizado o software WarpPLS
8.0 que fornece as cargas cruzadas dos indicadores (cross loadings). As cargas dos indicadores
associados a determinados construtos devem ser sempre maiores do que a suas cargas
associadas com os outros construtos (HAIR JR.; et al.; 2009). Os resultados das cargas cruzadas

estao apresentados na tabela 21, a seguir:



Tabela 21 — Cross loadings das varidveis latentes

74

AP NS EPA ENA DE FCP PCC IE EE EE;D P value
AP_14 0952 0028 0.056 0.024 -0.100 0.067 0087 -0.134 -0.055 -0.027 <0.001
AP_15 0952 -0.028 -0.056 -0.024 0.100 -0.067 -0.087 0.134 0.055 0.027 <0.001
NS_16 -0.000  1.000 0.000 -0.000 0.000 0.000 -0.000 -0.000 -0.000 -0.000 <0.001
EPA_31 -0.000 0.000 1.000 -0.000 0.000 0.000 0000 -0.000 0.000 -0.000 <0.001
ENA_27 -0.025 -0.081 0.137 0857 0.131 -0.107 0.048 0.001 0007 -0.065 <0.001
ENA_28 -0.137 0.009 0.052 0.897 0053 0.032 -0.047 0.027 -0.025 0.051 <0.001
ENA_29 -0.080 -0.060 -0.332 0.664 -0.122 -0304 0038 0.122 0.184 0.040 <0.001
ENA_30 0251 0.128 0072 0.787 -0.101 0.337 -0.031 -0.134 -0.134 -0.021 <0.001
D_19 0274 -0.006 0.158 0.037 0.880 0.106 0.047 -0.352 -0.124 0.013 <0.001
D_20 -0.108 -0.011 -0.026 0.000 0940 -0.054 -0.044 0.014 0.114 -0.030 <0.001
D 21 0.041 0013 -0085 -0.075 0947 -0.060 0.007 0.111 -0.048 0.030 <0.001
D_22 -0.202 0004 -0.039 0043 0.883 0.015 -0.007 0.217 0054 -0.014 <0.001
FCP_32 -0.179 0.071 0024 0.060 0298 0.887 -0.066 0.053 -0.033 0.012 <0.001
FCP_33 -0.214 0.001 0.085 -0.047 0377 0862 -0.141 0.058 0.028 0.004 <0.001
FCP_34 0.098 0.088 0.190 -0.234 -0.393 0.695 0.152 -0.029 -0.006 0.048 <0.001
FCP_35 0341 -0.155 -0.281 0.187 -0.391 0807 0.092 -0.095 0012 -0.059 <0.001
PCC_17 0.185 -0.035 -0.088 0.046 -0.313 -0.029 0867 0.219 0.154 -0.032 <0.001
PCC_18 -0.185 0.035 0.088 -0.046 0313 0.029 0867 -0.219 -0.154 0.032 <0.001
IE_23 -0.049 0.103 0.037 -0.001 -0.299 -0.164 -0.018 0.836 0092 -0.019 <0.001
IE_24 0.078 -0.017 -0.024 -0.048 -0.285 -0.179 0.162 0.860 -0.029 -0.000 <0.001
IE_25 -0.081 -0.051 0.077 -0.087 0.097 0.213 -0.017 0.847 0041 0.083 <0.001
IE_26 0.048 -0.031 -0.087 0.132 0471 0.126 -0.125 0876 -0.099 -0.062 <0.001
EE_10 0342 0288 -0.056 -0.178 -0.361 0.176 -0.072 0383 0.741 0.029 <0.001
EE_11 0.015 -0.094 -0.036 0.09 -0.143 -0.196 -0.096 -0.010 0.804 0.004 <0.001
EE_12 -0.097 -0.042 -0.036 0.118 0252 0.094 0220 -0.398 0.858 -0.055 <0.001
EE_13 -0246 -0.137 0.136 -0.062 0223 -0.072 -0.078 0.089 0.743 0.030 <0.001
EE*DE 0.000 -0.000 -0.000 -0.000 -0.000 -0.000 0.000 0.000 -0.000 1.000 <0.001

Legenda: AP = Atitude pessoal, NS = capacidade de aprendizagem, EPA = Emocoes positivas antecipadas, ENA
= Emocoes negativas antecipadas, DE = Desejo, FCP = Frequéncia do comportamento passado, PCC = Percepc¢ao
e controle comportamental, IE = Intencio empreendedora, EE = Educacdo empreendedora, EE*DE =. Educaciao
empreendedora como mediadora do desejo.

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Para Hair Jr.; et al. (2009) e Kock (2013), a carga de cada indicador deve ser maior ou
iguais a 0,5. Pode-se perceber que nenhum indicador possui valor abaixo do esperado (0,5),
assim sendo, o0 modelo possui validade convergente.

A validade discriminante, por sua vez, foi examinada de acordo como o valor da
variancia média extraida (AVE). Segundo Hair Jr. et al (2009), a AVE deve ser igual ou maior
que 0,5 para assim validar o modelo. Ja a confiabilidade do modelo de mensuracao foi avaliada
utilizando-se os valores do Alfa de Cronbach e da Confiabilidade Composta, valores que devem

ser iguais ou superiores a 0,7; sendo aceitdveis valores iguais ou superiores a 0,6 diante de
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pesquisa exploratoria; caso em questao (HAIR JR.; et al., 2009). Na tabela 22 tem-se expostos

esses valores e seus detalhes:

Tabela 22 — Correlagoes, AVEs, confiabilidade composta e alphas de Cronbach das variaveis

latentes.
AP NS EPA ENA DE FCP PCC IE EE EE*DE
AP 0952 -0.172 0361 0359 0.813 0.392 0.377 0592 0.421 0.040
NS -0.172 1000 -0.044 0004 -0.159 -0.132 -0.058 -0.178 -0.120 -0.004
EPA 0.361 -0.044 1.000 0.658 0.448 0277 0242 0544 0.131 0.102
ENA 0.359 0.004 0658 0806 0526 0309 0276 0.614 0040 0.073
DE 0.813 -0.159 0448 0.526 0.913 0517 0375 0795 0.378 0.050
FCP 0.392 -0.132 0.277 0.309 0.517 0.816 0427 0.611 0.560 0.038
PCC 0.377 -0.058 0.242 0276 0.375 0427 0867 0449 0.566 -0.102
IE 0.592 -0.178 0544 0.614 0.795 0.611 0449 0.855 0393 -0.014
EE 0.421 -0.120 0.131 0.040 0.378 0.560 0.566 0.393 0.788 -0.067
EE*DE 0.040 -0.004 0.102 0073 0050 0038 -0.102 -0.014 -0.067 1.000
Conf. Composta 0.951 1.000 1.000 0.880 0.952 0.888 0.858 0916 0.867 1.000
Alfa de Cronbach 0.896 1.000 1.000 0816 0.933 0.830 0.669 0.877 0.795 1.000
AVE 0906 1.000 1.000 0.650 0.833 0.666 0.751 0.730 0.621 1.000

Legenda: AP = Atitude pessoal, NS = Norma subjetiva, EPA = Emocdes positivas antecipadas, ENA = Emocoes
negativas antecipadas, DE = Desejo, FCP = Frequéncia do comportamento passado, PCC = Percepcio e controle
comportamental, IE = Intencio empreendedora, EE = Educacio empreendedora, EE*DE =. Educacio
empreendedora como mediadora do desejo. As raizes quadradas da varidncia média extraida (AVEs) estdo na
diagonal.

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

A tabela 22 apresenta medidas de AVE que vao de 0,621 e 1,000. A Confiabilidade
composta teve medidas entre 0,858 e 1,000. Ja o menor Alfa de Cronbach foi de 0,669. Vé-se
que todos os valores estao dentro do recomendado pela literatura.; isso implica dizer que este

modelo possui validade discriminante e confiabilidade interna.
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4.4 Avaliacao do modelo estrutural

Considerando que foi feita a verificacdo da validade e da confiabilidade das

variaveis do modelo, em seguida examina-se os ajustes do modelo estrutural, os quais sao

apresentados na tabela 23, e a relacao entre os seus constructos.

Tabela 23 — Indicadores de ajustes do modelo

Indicadores Valor Referéncia

Average path coefficient (APC) 0.267, P<0.001 P<0,05

Average R-squared (ARS) 0.600, P<0.001 P<0,05

Average adjusted R-squared (AARS) 0.592, P<0.001 P<0.05

Average block VIF (AVIF) 1.607 Aceitavel se <=5, 1deal se <=3.,3

Average full collinearity VIF (AFVIF) 2.535 Aceitavel se <=5, ideal se <=3.,3
Pequeno >=0,1; médio >=0,25; grande

Tenenhaus GoF (GoF) 0.700 >=(),36

Sympson's paradox ratio (SPR) 1.000 Aceitavel se >=0,7, ideal se =1

R-squared contribution ratio (RSCR) 1.000 Aceitavel se >=(0.9, ideal se =1

Statistical suppression ratio (SSR) 1.000 Aceitavel se >=0,7

Nonlinear bivariate causality direction ratio
(NLBCDR) 0.900 Aceitavel se >=0,7

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Os indicadores mostram quando em conjunto a qualidade preditiva e explicativa do
modelo ao ser adicionado varidveis latentes. Os indicadores coeficiente médio de caminho
(APC), a média do R-quadrado (ARS) e a média do R-quadrado ajustado (AARS), apresentam
uma significancia, conforme quando, os valores recomendados para APC, ARS e AARS sao de
p-value igual ou inferior a 0,5 (KOCK, 2013).

Os valores de AVIF (1,607) e AFVIF (2,535) apontam que as varidveis latentes e o
modelo nao manifestam problemas de colinearidade. Para esses indicadores os valores de
referéncia aceitdveis sao menores que 5 e ideais se menores que 3,3. O indice Tenenhaus Gof
(GoF) fo1 0,700, esse indice € utilizado para validar o modelo PLS globalmente ele leva em
consideracao a mensuracao e a performance do modelo estrutural (TENENHAUS; et al., 2005;
KOCK, 2013).

O GoF ¢€ considerado pequeno se for maior que 0,1, médio se for maior que 0,25 e
grande se for maior que 0,36, ou seja nessa situacao o GOF de 0,700 € considerado grande.

A taxa do paradoxo de Sympson’s (SPR) com valor de 1,000, onde se considerada aceitavel se
ele for maior ou igual a 0,7 e ideal se for igual a 1, nesse caso ele considera-se ideal o que

aponta que nao existe problemas de causalidade.
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O indice RSCR (R-squared contribution ratio) indica se o modelo esta livre de
coeficientes de determinagao negativos, seu valor foi 1,000, esse indice € aceitavel se for maior
ou igual a 0,9 e ideal se for 1gual a 1,000, o que nessa situacdo considera-se ideal. O indice SSR
(Statistical Suppression Ratio) fo1 1,000, ele € aceitavel se for maior ou igual a 0,7, esse indice
mede a dilatagcdo da liberdade de problemas de casualidade do modelo, indicando que o modelo
€ aceitavel (MACKINNON:; et al., 2000).

O indicador NLBCDR (Nonlinear Bivariate Causality Direction Ratio) foi1 0,900, ele
verifica o apoio as direcoes hipotéticas dos links do modelo pelos coeficientes bivariados nao
lineares, ele € aceitavel se for maior ou igual a 0,7, o que nessa situacao esta aceitavel.

A figura 05 expde os parametros medidos do modelo estrutural. As setas indicam os
sentidos das relacoes e os coeficientes de Beta (3), o peso de cada variavel independente sobre
a variavel dependente. Os resultados serao discutidos separadamente com a avaliacao de cada

hipotese levantada no estudo.

Figura 05 — Indicadores de ajustes do modelo

3 B=0,24

(P<0,01)
B=0,17
(P=0,02)

oo
(P<0,01)

R2=0,70

=0,0 p=0,13
{F?:ﬂ,ﬁﬂ} (P=0,05)

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.
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44.1 O Efeito direto da Atitude Pessoal no Desejo

Os resultados da figura 06 apresentam a relacao ente as atitudes pessoais e o desejo. O

R2=0,50, implicando dizer que as atitudes pessoais explicam 50% do desejo de empreender. O

B=0,62 sinaliza a existéncia de uma relagcao positiva, em que hd impacto da Atitude Pessoal no

Desejo. O Valor de P<0,01 comprova que a relacao em questao € estatisticamente significante.

Figura 06 — Efeito direto da Atitude Pessoal no Desejo

B=0,62
AP (P<0,01)
R(2i) o

R2=0,50

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Os resultados achados reforcam estudos que falam sobre como as atitudes pessoais
possul uma predisposi¢ao para o individuo atuar de forma empreendedora, sendo ela positiva

ou nio (LOPES JUNIOR; SOUZA, 2005; FAYOLLE; LINAN; MORIANO, 2014) validando

assim a hipotese 1 (As Atitudes Pessoais tém uma influ€ncia positiva sobre o Desejo).

442 O Efeito direto da Norma subjetiva no Desejo

A relagdo entre a norma subjetiva e o desejo € representada na figura 07, onde possui
um peso [=0,10, que sinaliza uma relacao negativa, um valor P=0,11, que comprova que a
relacdo possui um efeito estatistico insignificante, com um R?=0,05, o que implica dizer que a
norma subjetiva explica 5% do desejo de empreender, mostrando que nessa situacdo, a norma
subjetiva, ou seja, o circulo social ndo influencia no desejo de empreender; refutando assim a

hipotese 2 (A Norma Subjetiva tem uma influéncia positiva sobre o Desejo).
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Figura (07 — Efeito direto da Norma subjetiva no Desejo

B=0,10
(P=0,11)

R2=0,05
Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Percebe-se que o mesmo resultado fo1 obtido na pesquisa de Londono e Osério (2020),
onde tiveram um resultado sem significincia estatistica das normas subjetivas no desejo de
empreender. Ajzen (1987) assevera que o mesmo ocorre quando os individuos possuem um alto

nivel de controle interno o que mostra que nao se influenciam por terceiros.

443 O Efeito direto das Emocodes positivas antecipadas no Desejo

Os resultados da figura 08 apresentam a relacao entre as emocoOes positivas antecipadas
e o desejo. O R?=0,13, implicando dizer que as emocdes positivas antecipadas explicam 13%
do desejo de empreender. Possui um =00, o que sinaliza a existéncia de uma relagcdo negativa,

com um valor de P=0,36 que comprova uma relagdo estatistica nao significante, negativa.

Figura 08 — Efeito direto das Emocoes positivas antecipadas no Desejo

B=0,03
(P=0,36)

R2=0,13

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Tal resultado acaba mostrando que nessa situacao as emogoes positivas antecipadas, que
elucida a consequéncia emocional positiva auto prevista e influencia o alcance de um objetivo,
nao influenciam no desejo de empreender, refutando assim a hipotese 3 (As Emocoes Positivas
Antecipadas tem uma influéncia positiva sobre o Desejo). Esse resultado estd contrariando a

pesquisa de Baron (2008) que prediz que todos os tipos de emocoOes reforcam o
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empreendedorismo. As emocOes possuem diferencas bdsicas entre reagdes emocionais
positivas e negativas, em relacao a representacoes estruturais estaticas de um efeito (RUSSELL;
BARRETT, 1999; WATSON; TELLEGEN, 1985), em relacdo ao funcionamento basico de
sistemas fisiologicos (DAVIDSON, 1992), de acordo com estratégias comportamentais
(CARVER; WHITE, 1994; HIGGINS, (1996)), em relacao a antecipagcao do consumo futuro
(LOWENSTEIN, 1987), na tomada de decisao (VAN DER PLIGT; ZEELENBERG; VAN
DIJK, VRIES, RICHARD, 1998) como também afetando no comportamento (CACIOPPO;
BERNSTON, 1994; CACIOPPO, GARDNER; BERNTSON, 1999).

444 Efeito direto das Emocodes negativas antecipadas no Desejo

A relacdo entre as emogodes negativas antecipadas e o desejo € apresentado na figura 09,
com um R?=0,11, implicando dizer que as emoc¢des negativas antecipadas explicam 11% do
desejo de empreender. O P=0,21, sinaliza a existéncia de uma relacdo positiva, em que ha
impacto das Emoc¢oes negativas antecipadas no Desejo. O Valor de P<0,01 comprova que a

relacdo em questao € estatisticamente significante.

Figura 09 — Efeito direto das Emocodes negativas antecipadas no Desejo

$=0,21

R(4i)

R2=0,11
Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Os dados obtidos mostram que nessa situacao as emocoes negativas antecipadas, que
elucidam que a consequéncia emocional negativa auto prevista influencia o alcance de um
objetivo, influenciam no desejo de empreender, validando assim a hip6tese 4 (As Emocoes
Negativas Antecipadas t€ém uma influéncia positiva sobre o Desejo), comprovando que o
reforco nos aspectos negativos das emocoes surge mais efeito do que o positivo como na
pesquisa de Londono, Wilson e Osoério-Tinoco (2021). Esse resultado corrobora com o estudo

de Bagozzi, Wong e Y1 (1999), onde descobriram que a emocao positiva e negativa podem ser
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positivamente ou negativamente relacionados (ou nao relacionados) entre si, dependendo das

circunstancias.

445 O Efeito direto da Percepgao e controle do comportamento no Desejo

A relacao direta entre a percepcao e controle do comportamento e o desejo foi
apresentado na figura 10, com um R?=0,00, implicando dizer que a percepg¢io e controle do
comportamento explicam 0% no desejo de empreender. O =0,00 sinaliza a existéncia de uma
relacdo negativa, em que nao hd impacto da percepcao e controle do comportamento no Desejo.
O Valor de P=0,50 comprova que a relacio em questdo possui um efeito estatistico

insignificante.

Figura 10 — Efeito direto da Percepc¢ao e controle do comportamento no Desejo

$=0,0
(P=0,50) ~ DE
R(4i)
R2=0,00

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Esse resultado mostra que nessa situacdao a Percepcao e o controle do comportamento,
nao influencia no desejo de empreender, refutando assim a hipétese 5 (A PCC tem influéncia
positiva sobre o Desejo), contrariando assim a pesquisa de Perugini e Bagozzi (2001). Nesta
situacao os resultados obtidos mostraram a dificuldade dos respondentes em perceber a sua
capacidade de executar um comportamento, ou seja, de se tornar um empreendedor como

Fayolle, Lindn e Moriano (2014) se referem.
44.6 O Efeito direto da Frequéncia do Comportamento Passado no Desejo
A figura 11 apresenta a relacdo entre a frequéncia do comportamento passado e o desejo.

O R?=0,10, implicando dizer que a frequéncia do comportamento passado explica 10% do

desejo de empreender. O [=0,17 sinaliza a existéncia de uma relagdo positiva, em que ha
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impacto da Atitude Pessoal no Desejo. O Valor de P=0,02comprova que a relacao em questao

¢ estatisticamente significante.

Figura 11 — Efeito direto da Frequéncia do comportamento passado no desejo

B=0,17
(P=0,02) _ -
R(41)
R2=0,10

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Nessa situacao a frequéncia do comportamento passado, influencia no desejo, aceitando
assim a hipotese 7 (A FCP tem uma influéncia positiva sobre o Desejo), corroborando também
com o estudo de Perugini e Bagozzi (2001), onde a FCP influencia os desejos, pois quando um
comportamento € bem praticado em um ambiente constante, a frequéncia do comportamento

passado reflete a forca do habito, tendo assim, um efeito direto sobre o comportamento futuro.

4.47 O Efeito direto da Percepcao e Controle do Comportamento na Intencao

Empreendedora

Os resultados da figura 12 apresentam a relacdo entre a Percepcao e Controle do
Comportamento e a Intencio Empreendedora. O R*=0,09, implicando dizer que a Percepcio e
Controle do Comportamento explicam 9% na inten¢do de empreender. O B=0,13 sinaliza a
existéncia de uma relacao positiva, em que hd impacto da a Percepcao e Controle do
Comportamento na Intencao Empreendedora. O Valor de P=0,05 comprova que a relacao em

questdo € estatisticamente significante.
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Figura 12 - Efeito direto da Percepcao e Controle do Comportamento na Intencao
Empreendedora

=0,13
PCC (P=0,01)

R(2i)

R2=0,09

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Mostrando que nessa situagao a Percepcao e o controle do comportamento, influencia
na intencao de empreender, aceitando assim a hipotese 6 (A PCC tem uma influéncia positiva
na Intencdo Empreendedora). Assim, de acordo com Alexander, Honig (2016) e Mahmood,

Uddin, Fan (2019), em apoio a essa hipotese, o controle comportamental percebido tem uma

influéncia positiva nas probabilidades de se tornar um empreendedor.

448 O Efeito direto da Frequéncia do Comportamento Passado na Intencdo

empreendedora

A figura 13 apresenta a relacdo entre a frequéncia do comportamento passado e a
intencdo empreendedora. O R?=0,18, implicando dizer que a frequéncia do comportamento
passado explica 18% do desejo de empreender. O =0,24 sinaliza a existéncia de uma relagdo
positiva, em que ha impacto da frequéncia do comportamento passado na intencao
empreendedora. O Valor de P<0,01 comprova que a relacio em questdo € estatisticamente

significante.

Figura 13 - Efeito direto da Frequéncia do Comportamento Passado na Intencdo
empreendedora

B=0,24
(P<0,01)

R2=0,18
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Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Os dados obtidos mostram que nessa situacao a Frequéncia do Comportamento Passado,
influencia na Intengdo Empreendedora, validando assim a hipotese 8 (A FCP tem uma
influéncia positiva na Intencao Empreendedora). Tal resultado va ao encontro daqueles
apresentados por Perugini e Bagozzi (2001); i1sso implica dizer que os individuos possuem uma

tendencia a criar intencoes mediante as acoes que eles praticaram com frequéncia no passado

(OUELLETTE; WOOD, 1998).
449 O Efeito direto do Desejo na Intencao Empreendedora

A figura 14 apresenta a relacao entre o desejo e a intencao empreendedora. Os dados
revelam que existe um R?*=0,50, implicando dizer que o desejo explica 50% da intencio de
empreender. O f=0,61 sinaliza a existéncia de uma relagdo positiva, em que ha impacto do
desejo na intencao empreendedora. O Valor de P<0,01 comprova que a relacdao em questao é

estatisticamente significante.

Figura 14 — Efeito direto do Desejo na Intencido Empreendedora

B=0,61

DE P<0,01
R(4i) (P=0.01 >

R2=0,50
Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Nessa situacdo, o desejo influencia na intencdo empreendedora, validando assim a
hipétese 9 (O Desejo tem uma influéncia positiva sobre a Intencdo Empreendedora). Essa
pesquisa corrobora com estudos de varios autores (Fitzsimmons e Douglas, 2011; Krueger Jr.
et al., 2000; Lifidan e Chen, 2009; Lifan et al., 2011; Wang et al., 2011) que afirmam que o
desejo € um antecedente imediato da intencdo empreendedora tendo observado o impacto

positivo dessa relacao.
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4.4.10 O Modelo da mediacao da Educacao empreendedora

Na figura 15 pode-se verificar o efeito mediador da Educacdo empreendedora entre o
desejo e a intencao empreendedora, hipotese 10 (A relacao entre o Desejo e a Intencgao
empreendedora € mediada pela variavel Educacao Empreendedora). O efeito mediador ocorre
quando existe uma terceira varidvel que realiza um papel intermedidrio na relacao entre o
independente e as varidveis dependentes. De forma mais clara, o efeito da variavel independente
X, na variavel dependente Y € mediada por uma terceira variavel, M, a qual € chamada de
variavel mediadora ou mediador.

Assim, quando € formulada uma hipdtese de mediacao, foca-se em como, ou de que

forma uma varidvel independente (X) afeta uma varidvel dependente (Y) através de um ou mais

potenciais varidveis intervenientes, ou mediadores (M) (PREACHER; HAYES, 2008).

Figura 15 — Modelo da Mediacao da Educacao Empreendedora

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Neste caso, a hipotese 10 € aceita, pois revela como o Desejo afeta estatisticamente e de
forma significante a inten¢ao empreendedora aumentando seus valores (=0,63; P<0,01) o que
mostra que também afeta a Educacdo empreendedora (B=0,39; P<0,01; R*=0,16), essa, por sua

vez, afeta significativamente a intencdo empreendedora (B=0,63; P<0,01; R2=0,05),
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aumentando assim o total de R’=0,82, da inten¢iio empreendedora, mostrando que a educacio
empreendedora media a relacao entre o desejo e a intencao empreendedora.

Observa-se que nessa situacao obteve-se uma mediagao parcial, sobretudo porque as
relagoes diretas de DE — EE e EE — IE sdo significantes, havendo também a relag¢do direta de
DE — IE mesmo que retirada a mediagdo (EE) a rela¢@o continua sendo significativa, e com
mesma direcio, positiva (CARRION; NITZL; ROLDAN, 2017).

A tabela 24 mostra detalhadamente as hipoteses do estudo que foram refutadas e aceitas

mediante os dados obtidos:

Tabela 24 — Hipodteses do estudo

Hipotese Descricao Coeficiente P value Resultado
H1 AP — DE H=0.62 P<0,01 Aceita
H2 NS — DE 3=0.10 P=).11 Refutada
H3 EPA — DE =003 P=0,36 Refutada
H4 ENA — DE §=0,21 P<0,01 Aceita
H5 PCC — DE H=0.00 P=0,50 Refutada
Heé6 PCC — IE B=0.13 P=0,05 Aceita
H7 FCP — DE H=0,17 P=0,02 Aceita
HS FCP — IE H=0,24 P<0,01 Aceita
HY9 DE — IE p=0.61 P<0,01 Aceita
H10 DE —EE —IE $=0,63 P<0,01 Aceita

Fonte: Elaborado pela autora segundo dados da pesquisa, 2023.

Como apresentado na tabela 28, esse estudo obteve sete hipGteses aceitas e trés hipoteses

refutadas.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Nesta secao sao apresentadas as reflexoes acerca das relacoes do modelo proposto, e os
resultados obtidos frente os objetivos especificos propostos em destaque. Participaram desta
pesquisa alunos de instituicoes de ensino superior do estado de Sergipe, alunos das redes
publica e privada foram contemplados nesse estudo.

Como resultado constatou-se que os alunos inquiridos, em sua maioria, sdo jovens
adultos, pois possuem entre 20 e 40 anos, sao do sexo masculino, possuem renda familiar de 1
a 3 salarios-minimos, estao em IES publica e cursaram até o 5° periodo de Administracdo de
Empresas. Eles encontram-se no mercado de trabalho como estagidrios ou bolsistas, ndo
cursaram a disciplina empreendedorismo ou alguma equivalente e declararam possuir algum
parente que empreende ou Ja empreendeu.

Na tentativa de responder como o Modelo de Comportamento Direcionado a Metas
(MCDM), sob a mediagdo da variavel Educacao Empreendedora, explica as intencoes
empreendedoras dos alunos de graduacdao em Sergipe; verificou-se que as variaveis emogoes
negativas antecipadas, a frequéncia do comportamento passado e especialmente as atitudes de
individuo, explicam o desejo por empreender nos estudantes que fizeram parte desta amostra.

Com o objetivo de verificar a influéncia das atitudes pessoais, das normas subjetivas
e emocoes sobre o desejo de empreender, foi verificado que as atitudes explicam grande parte
do desejo de empreender dos respondentes nesse estudo. As emogoes negativas antecipadas,
em menor grau, influenciam o desejo de empreender por parte da amostra pesquisada. Mostra
que os individuos que sdao pessimistas em relacdio ao futuro despertam para o
empreendedorismo visando um futuro com o sucesso financeiro e status social. Por sua vez, a
frequéncia do comportamento passado também influencia o desejo de empreender. Elucidando
que o comportamento praticado constantemente reflete a for¢a do hdbito e promove um grande
efeito sobre o comportamento futuro, ou seja, sobre o desejo empreendedor.

Verificou-se ainda que a norma subjetiva, as emocoOes positivas antecipadas e a
percepcao e o controle do comportamento nao impactam no desejo por empreender, quando
observada a amostra desse estudo.

Com relacao ao resultado estatisticamente insignificante da relagao entre a norma
subjetiva e desejo de empreender, Ajzen (1978) explica que, quando os individuos possuem um
controle interno nao sao influenciados por terceiros, os dados dessa pesquisa mostraram que a

maioria dos respondentes possui um vinculo trabalhista e sdao relativamente jovens, o que
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implica dizer que sdo adultos que possuem um certo controle de suas vidas. A variagdo dos
contextos culturais influencia a norma subjetiva (KRUEGER; KICKUL, 2006). Os achados
apontam que existem efeitos diferentes de resultados das normas subjetivas mediante as
caracteristicas individuais e culturais geograficamente.

Como mencionado, as emocoOes positivas antecipadas, que elucida a consequéncia
emocional positiva auto prevista e influencia o alcance de um objetivo, nesse estudo, nao
influenciaram o desejo de empreender. Constata-se que, enfatizar as emocoes positivas nao
afeta o comportamento empreendedor frente a amostra estudada. O reforc¢o positivo de historias
de sucesso pode nao ter resultado numa influéncia positiva para os discentes. Na maioria das
vezes, as 1nstituicoes de ensino expdem historias de sucesso visando estimular o discente no
desejo de empreender, porém, diante do resultado encontrado, essa acao ndo tem eficdcia
garantida.

Mediante o objetivo de averiguar a interferéncia da capacidade percebida do aluno
para realizar a atividade empreendedora sobre o desejo e a intencao de empreender, a
falta de significancia estatistica da relacao percepcao e o controle do comportamento versus
desejo de empreender, mostra a dificuldade dos respondentes em perceber a sua capacidade de
executar um comportamento para se tornar um empreendedor.

Observando ainda a forma como o Modelo de Comportamento Direcionado a Metas
(MCDM), sob mediacdao da variavel Educacao Empreendedora, fo1 possivel verificar que as
variaveis percepcao e o controle do comportamento, frequéncia do comportamento passado e,
especialmente o desejo, explicam a intencao empreendedora dos respondentes desta pesquisa.

Conforme o objetivo de verificar a interferéncia do desejo de empreender sobre a
intencao empreendedora, o desejo explica grande parte da intencdo empreendedora neste
estudo, reafirmando que o desejo € um antecedente imediato da intencao empreendedora. O
resultado obtido corrobora com a afirmacao de Perugini e Bagozzi (2011), onde os desejos
fornecem o impulso direto para as intencoes empreendedoras, transformando suas motivacgoes
para agir em atitudes, mostrando que individuos motivados possuem intencoes empreendedoras
mais fortes.

A relacdo estatisticamente significativa entre a percepcao e o controle do
comportamento frente a intencao de empreender, leva a crer que os individuos que possuem
constancia e controle de seus comportamentos possuem uma intencao empreendedora maior e

mais clara.
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O objetivo de aferir a influéncia da frequéncia do comportamento passado sobre o
desejo e a intencao de empreender, nesse estudo, mostrou-se que a relagcao significativa entre
frequéncia do comportamento passado e intencao empreendedora corrobora com a constatacao
de Ouellette e Wood (1998), quando afirmam que os individuos tendem a criar intencoes
mediante as acoes que eles praticaram com certa frequéncia no passado.

Afim de averiguar a Educacao Empreendedora como mediadora da relacao entre
0 Desejo e a Intencao Empreendedora no MCDM, os dados coletados mostraram que a
educacdo empreendedora media, de forma timida (R?=0,16), a relacio entre o desejo e a
intencao empreendedora. Isso leva a crer que um conhecimento prévio acerca do processo
empreendedor € um dos mecanismos possiveis pelo qual o desejo vem influenciar a intengao
empreendedora. Portanto, esses resultados indicam que, no cendrio pesquisado, educar para o
empreendedorismo € uma estratégia que potencializa a relacao entre desejo e intencdo

empreendedora.

5.1 Contribuicoes do estudo

O presente estudo ndo teve a pretensao de ser conclusivo, mas sim de contribuir
academicamente para:

A. Melhor explicar a teoria do Modelo do Comportamento Orientado por Meta
(MCOM), de Perugini e Bagozzi (2001);

B. Testar e expandir a pesquisa de Londono, Wilson e Osorio-Tinoco (2021), que
testou o0 Modelo do Comportamento Orientado por Meta (MCOM) na previsao
das intencoes empreendedoras;

C. Ampliar o conhecimento sobre o comportamento empreendedor e a gama de
fatores associados a intencao empreendedora;

D. Contribuir para geracao de conhecimento acerca da relacao educacao
empreendedora, desejo e as intencoes empreendedoras;

E. Melhor explicar como o0s aspectos emocionais se comportam no desejo de

empreender por parte de universitarios no Brasil.

5.2 Limitacoes da pesquisa e sugestoes para pesquisas futuras
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Na presente secdo estao relacionadas as limitagoes deste estudo, bem como algumas
sugestoes para realizacao de pesquisas futuras.

Este trabalho possui limitacdes que nao devem ser ignoradas, a primeira delas € que 0s
achados nao sao passiveis de generalizacdo, visto que o estudo utilizou da técnica de
amostragem nao probabilistica por acessibilidade. O baixo retorno dos questiondrios por parte
dos alunos de graduacao das instituicoes de ensino superior do estado de Sergipe, também foi
um limitador, pois poderia ter sido uma pesquisa mais robusta com uma gama maior de dados
a serem analisados.

No que se refere as sugestoes para a realizacao de pesquisas futuras, se faz importante
investigar as relagoes estudadas nesse trabalho visando novas dreas geograficas, uma vez que
esse estudo foi feito em escala estadual, ou seja no estado de Sergipe, podendo ser abrangido
por regides ou até mesmo por todo o pais. Replicar a pesquisa em outra area geografica
possibilitaria uma nova visao dos antecedentes do desejo que nesse estudo foram refutados
(Norma Subjetiva, Emocoes Positivas Antecipadas, Percepcao e Controle Comportamental).

Por fim, sugere-se a replicacao do modelo de Londono, Wilson e Osério-Tinoco (2021)
considerando o efeito moderador da varavel educacao empreendedora na relacao entre desejo e

intencao empreendedora.
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APENDICE A - QUESTIONARIO DA PESQUISA

INTENCAO EMPREENDEDORA NO ENSINO SUPERIOR: UMA ANALISE
UTILIZANDO MODELAGEM DE EQUACOES ESTRUTURAIS

Ol4! Voce esta convidado a participar desta pesquisa, que faz parte de um estudo de Mestrado
em Administracao. Nesta pesquisa pretendemos coletar dados para explicar as intencoes
empreendedoras de estudantes do ensino superior em Sergipe. As perguntas sao simples e
demandam  aproximadamente 10 minutos do seu tempo para resposta.

Esta pesquisa deve ser respondida unicamente por: (a) pessoas que ja fizeram a matéria de
empreendedorismo ao longo de seu curso. Caso nao se encaixe nesse perfil, agradecemos o
interesse, mas  infelizmente @ vocé ndo deve responder o0  questionario.

Sua resposta € muito importante para a conducio desta pesquisa. Caso aceite o termo de
consentimento abaixo, voceé sera direcionado para as proximas perguntas.

Agradecemos antecipadamente a sua colaboragao.

Manuela de Jesus Silva Santos — Mestranda PROPADM - UES
Prof®. Dr®. Rubia Oliveira Corréa — Orientadora PROPADM - UFES

PERFIL

1 — Qual sua 1dade?

2 — Qual seu sexo?

Feminino
Masculino
Outro

3 — Possui pais ou parentes que empreendem ou ja empreenderam?

Sim
Nao

4 — Possui algum vinculo trabalhista?

Sim
Nao

5- Natureza economica da 1nstituigao onde realiza a sua graduacao:

[_Ipdblica
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[

Privada

6- Curso de graduacao que realiza:

7- Qual a quantidade maxima de periodo a ser cursando na graduacao supracitada’?

8- Periodo curricular em que se encontra na graduacao”

9. Ja cursou a disciplina de empreendedorismo ou equivalente?

Sim
Nao

EDUCACAO EMPREENDEDORA

Perguntas

|
(Di1scordo
totalmente)

2
(Di1scordo)

3
(Nem
concordo
nem
discordo)

4
(Concordo)

5
(Concordo
totalmente)

10 - Eu invisto muito
tempo e energia
estudando as ultimas
atualizacoes  sobre
gestao empresarial.

11 - Eu receb1
alguma educacao
empreendedora
(melhor explicar) ou
treitnamento
empreendedor.

12 - Eu tenho muito
conhecimento sobre
empreendedorismo.

13 -Tenho muitas
experiéncias
empreendedoras.

ATITUDES PESSOAIS

Perguntas
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(Discordo | (Discordo) (Nem (Concordo) | (Concordo
totalmente) concordo totalmente)
nem
discordo)
14 - O
empreendedorismo
me atralr muito.
15 — Entre vanas
opcoes, eu preferia
ser um
empreendedor.
NORMA SUBJETIVA
3
1 5 (Nem 4 3
Perguntas {M'u'un (Positivi) positivo (Negativa) (Mu.ltﬂ
positiva) nem negativa)
negativa)
16 — Qual a
opiniao dos meus
pais sobre ser
empreendedor.
PERCEPCAO E CONTROLE DO COMPORTAMENTO
3
1 5 (Nem 4 5
Perguntas (D1scordo (Discordo) concordo (Concordo) (Concordo
totalmente) nem totalmente)
discordo)
17 — Estou
qualificado para
propor  solucoes
mnovadoras e
1dentificar
alternativas que

contribuam para a
minha
comunidade em
situacoes reais.
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18 - Sou capaz de
motivar as
pessoas a realizar
um projeto,
conquistando  a
confianca da
minha equipe de
trabalho.

DESEJO
4
1 5 (Nem 4 3
Perguntas (D1scordo (Discordo) concordo (Concotdo) (Concordo
totalmente) nem totalmente)
discordo)
19 — Espero que
um dia me torne
um
empreendedor.
20 — Estou
disposto a fazer o
que for preciso
para ser um
empreendedor.
21 — Meu desejo €
ser um
empreendedor.
22 — Fare1 todo o
possivel para
1niciar e
administrar minha
propria empresa.
INTENCAO EMPREENDEDORA
3
1 ) (Nem 4 5
Perguntas (Di1scordo . concordo (Concordo
= (Discordo) (Concordo)
totalmente) nem totalmente)
discordo)

23 —  Tenho

certeza de que
vou criar uma
empresa Cujos
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produtos ou
Servicos  sejam

ineéditos no
mercado.
24 - Tenho

certeza de que
vou criar uma
empresa que usa
processos e
equipamentos
inovadores.

25 —Tenho passos
claros que devo

tomar para
cumprir meu
objetivo de cnar
minha propria
empresa.

26 — Meu objetivo
de criar minha
propria empresa €
real.

EMOCOES NEGATIVAS ANTECIPADAS (ENA)

Perguntas

1
(Di1scordo
totalmente)

2
(Di1scordo)

3
(Nem
concordo
nem
discordo)

4
(Concordo)

5

(Concordo
totalmente)

277 — Crnar minha
propria empresa
me permitira
evitar um baixo
nivel de renda.

28 — Criar minha
propria empresa
evitara um futuro
sombrio para mim
e minha familia.

29 — Criar minha
propria empresa
me permitira
evitar ter um
chefe.

30 — Criar minha
propria empresa
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me permitira
evitara de ter um

trabalho
desmotivador.

EMOCOES POSITIVAS ANTECIPADAS (APE)

3
1 5 (Nem 4 5
Perguntas (Di1scordo (Discordo) concordo (Coticordo) (Concordo
totalmente) nem totalmente)
discordo)
31 — Cnar minha
propria empresa me
fara ganhar
reconhecimento entre
outros e aumentar
meu status social.
FREQUENCIA DO COMPORTAMENTO PASSADO
1 2 3 1 5
PETRUINGS (nunca) | (raramente) 8 (quase (sempre)
vezes) sempre)

32 — Com que frequéncia
uso parte do meu tempo
aprendendo sobre como
criar minha  propria
empresa.

33 — Com que frequéncia
Investigo para reconhecer
oportunidades para criar
uma empresa.

34 — Com que frequéncia
resolvo problemas que
envolvam calculos
financeiros.

35 — Com que frequéncia
trabalho em projetos que
envolvam atividades
empresariais.
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