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Apresentacao

A cooperagdo entre a Universidade Federal de Sergipe e a Secretaria de Estado da Educagéo
(SEED) é de fundamental importancia para subsidiar e compreender as politicas piblicas, a partir
de dados oriundos das pesquisas académicas. O material pedagdgico apresentado a seguir, sob a
forma de 7 (sete) protocolos que concernem as principais modalidades de violéncias e violagdes
praticadas e percebidas na comunidade escolar — racismo, sexismo, LGBTfobia, classismo,
intolerancia religiosa; capacitismo; bullying e cyberbullying; — sdo o produto de uma rigorosa
pesquisa fruto do Observatério das Violéncias e Conflitos Sociais na Rede Estadual de Ensino de
Sergipe: Acdes de Prevencdo e Controle (UFS), a partir do diagnéstico da incidéncia dessas
violéncias e violagdes em uma amostra representativa dos estudantes em 10 (dez) escolas
circunscritas nas Diretorias Regionais de Educacdo do Estado de Sergipe.

Os protocolos apresentados servirdo de embasamento técnico para a implementacdo dos
nicleos do Observatério das Violéncias nas 10 (dez) unidades escolares da Rede Estadual de
Ensino de Sergipe, orientando os profissionais que acompanhardo os estudantes nas agdes de
prevencdo e enfrentamento a essas modalidades de violéncia.

Cabe destacar que a SEED, por meio da Portaria n® 3625/2020, implementou a politica de
Promocdo de Paz nas Unidades Escolares, considerando o crescente e notério aumento dos indices
de violéncia no ambiente escolar, a necessidade da promog¢do de um espaco de acolhimento e
cuidados, da difusdo de préticas que estimulem a sensacdo de pertenca dos estudantes, e do
estimulo continuo ao desenvolvimento integral de suas potencialidades.

Dentre as diretrizes da mencionada Portaria destaca-se a importdncia do estabelecimento de
parcerias entre a escola e as Instituicdes de Ensino Superior (IES), para acdes de colaboragéo na
formulacdo de estratégias que visam a implementacdo da politica da paz, observadas as diretrizes
da SEED. Assim, compreende-se que as estratégias de intervencdo indicadas nos protocolos
elaborados pela equipe do Observatério deverdo contribuir para a melhoria do clima escolar, na
perspectiva da promog¢do da cultura de paz e néo violéncia.

Ademais, o convénio celebrado entre os Departamentos de Psicologia e Servico Social da
Universidade Federal de Sergipe (UFS) e a SEED buscard expandir o escopo das agdes de
formacdo continuada da equipe técnica que compde o Programa de Acolhimento Psicossocial nas
Escolas Estaduais de Sergipe (Programa Acolher) e demais profissionais da escola pdblica, bem
como atingir um maior nimero de unidades escolares, além daquelas que foram inicialmente
designadas como escolas-piloto para a implementacdo dos nicleos do Observatério das Violéncias
e Conlflitos Sociais.

Programa Acolher
Secretaria de Estado da Educacdo
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1.Introducao

A presenca da diversidade sexual e de género nas escolas é reflexo da riqueza da
diversidade humana na sociedade. Reconhecer e respeitar essa diversidade é
essencial para se criar um ambiente educativo inclusivo, em que todos os estudantes,
independentemente de sua identidade sexual e de género, sintam-se seguros,
apoiados e valorizados. Promover a aceitacdo e o respeito pela diversidade nas
escolas ndo apenas enriquece o aprendizado e a convivéncia, mas também prepara
os estudantes para viver e interagir em uma sociedade plural e igualitéria.

Este protocolo foi desenvolvido no é@mbito do Observatério Permanente dos
Preconceitos nas Escolas de Sergipe (OPPES) e surge da urgente necessidade de
enfrentar e combater a LGBTfobia nos ambientes escolares. A LGBTfobia é uma
questdo que fere os direitos humanos e exige um esforco conjunto de toda a
comunidade escolar e da sociedade para o seu enfrentamento. Este material visa
fornecer uma maior compreensdo sobre o tema, bem como estratégias préticas para
criar um ambiente educacional mais inclusivo e respeitoso, livre dos preconceitos.



é,

Neste material, apresentamos o conceito de LGBTfobia, suas principais formas de
expressdo na sociedade e no ambiente escolar, bem como os impactos desse fenémeno
na sadde mental e na aprendizagem escolar dos estudantes, destacando a urgente
necessidade de intervencdo. O combate & LGBTfobia exige compromisso, conhecimento
e acdo conjunta de toda a escola. Por isso, neste protocolo sdo apresentados os papéis
dos atores escolares para a criacdo de um ambiente seguro e inclusivo para pessoas de
todas as orientacdes sexuais e identidades de género. Além disso, apresentamos
politicas e préticas que podem ser implementadas pelos profissionais da comunidade
escolar para promover o respeito e a aceitacdo da diversidade sexual e de género, bem
como discutimos maneiras pelas quais os pais e os responsdveis podem colaborar com
a escola para garantir um ambiente seguro e respeitoso para todos os estudantes.

Desejamos uma excelente leitura e

um bom aproveitamento deste
material!




2. O que é LGBTfobia?

A LGBTfobia é uma forma de preconceito, discriminag@o ou aversdo dirigida contra
individuos que se identificam como [ésbicas, gays, bissexuais, transexuais, travestis e
outras identidades de género e orientacdes sexuais minorizadas. LGBTfobia é um
neologismo que parte da sigla LGBT+ (lésbicas, gays, bissexuais, transsexuais e
travestis; o + representa outras minorias sexuais e de género, como pansexuais,
assexuais e intersexuais) para se referir ao preconceito e a discriminagdo direcionada
a pessoas desse grupo [1].

Similar & expressdo da LGBTfobia, existe o ‘heterossexismo’, que tem origem na
palavra ‘heterossexualidade’ e sugere a superioridade da norma heterossexual em
detrimento de outras expressdes de sexualidade e género [2]. A LGBTfobia e o
heterossexismo partem do entendimento de que a sexualidade é bindria e
biologicamente definida, ou seja, a feminilidade e a masculinidade sdo entendidas
como naturais e complementares, fruto da dicotomia homem e mulher, e as Gnicas
formas que o género e a sexualidade humana podem assumir, a partir da
heterossexualidade e da cisgeneridade. Assim, a LGBTfobia e o heterossexismo séo
sistemas que atuam para fundamentar e reproduzir uma norma sexual e de género
no dmbito social, politico e institucional [3].




A LGBTfobia e o heterossexismo partem de uma mesma matriz ideoldgica e visam
institucionalizar o preconceito e criar normas que concebem a heterossexualidade e
a cisgeneridade como naturais, imparciais e Unicas formas de expressdo da
sexualidade humana. Esses sistemas criam, por exemplo, a concepcGo de que as
relacdes heterossexuais, em que o homem biolégico se atrai afetivamente apenas
pela mulher biolégica e viceversa, sdo o padréo a ser seguido e possuem
superioridade em relacdo a outros tipos de vivéncias. Essas ideologias ndo afetam
somente pessoas que ndo se identificam como heterossexuais, mas qualquer
individuo que se afaste dos padrées comportamentais impostos socialmente para
homens e mulheres, e isso também se refere as pessoas transexuais [4].

Feminilidade e
masculinidade
sdo entendidos
como naturais e
complementares
no sistema

A LGBTfobia compromete o bem-estar coletivo, afeta a dignidade das vitimas,
enfraquece os direitos humanos e cria um ambiente social hostil. Pessoas LGBT+ séo

as principais vitimas. Mas quem séo as pessoas representadas nessa sigla2 Vejamos
a seguir o seu significado.

heterossexista.
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Lésbica

Bissexual

Mulheres que sentem
atracdo afetiva/sexual
por outras mulheres

Homens que sentem
atracdo afetiva/sexual
por outros homens

Individuos que sentem
atracdo afetiva/sexual
por pessoas de
diferentes géneros,
incluindo homens e
mulheres.

Pessoas transexuais,
travestis e transgéneras
sGo aquelas que se
identificam com um
género diferente do que
lhes foi socialmente
atribuido no nascimento

Individuos que
fogem do padréo
heterocisnormativo




+ S W =

Individuos com
Interssexual caracteristicas sexuais,
Y ) fisicas ou hormonais
que divergem das
nocdes tradicionais de
macho ou fémea

Assexuadl Individuos que
-.-------------------------. ndo sentem ou sentem

pouca atragdo
afetiva/sexual

Pansexual Individuos que sentem
T TTLLLLCLLLEELEITET Y | otroc;ao
afetiva/sexual,
independente do
género

Individuos que ndo se
Nao-binariedade enquadram nos padrdes
sssnnnnssssnnnnnnnnnnnnnnnn binérios de género e
podem se identificar com
géneros que vdo além do
masculino e do feminino

Os outros tipos de
orientacdes afetivas,
sexuais e de identidades
de género ndo
representados pelos
termos anteriores

MR Il o
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3. Quais as principais

formas de expressao da
LGBTfobia?

A LGBTfobia estd presente na sociedade e se expressa na vida cotidiana em
diferentes formas e dimensdes. Pessoas LGBTs, por vivenciarem identidades sexuais
e de género diferentes dos paradigmas da heterocisnormatividade, costumam ser
vistas como desviantes, anormais ou até mesmo patolégicas. A exclusdo e a
discriminacdo dessas pessoas resultam de um conjunto de atitudes, normas e
crencas erréneas e preconceituosas sobre elas [5].

Na sociedade, a LGBTfobia se expressa por meio de um conjunto de prdticas e
discursos que regulam e disciplinam comportamentos considerados desviantes das
normas de género e sexualidade. Essas prdticas ndo sdo centralizadas, mas operam
em diversas esferas da vida cotidiana, como escolas, familias, locais de trabalho e
instituicdes religiosas [6].

A LGBTfobia também se expressa por meio de tratamentos discriminatérios e
hostis direcionados aos individuos que ndo correspondem aos padrdes
heterocisnormativos estabelecidos. Qualquer tipo de expressdo de género e
sexualidade que ndo corresponde ao modelo heterocisnormativo tende a ser
estigmatizado e submetido a préticas culturais de vigiléncia e punicdo que cerceiam
o acesso a direitos fundamentais e a oportunidades [7].



Como consequéncia dessa hostilidade, pessoas LGBTQIAPN+ enfrentam
obstdculos significativos em vdrios campos em virtude da discriminacdo e do
preconceito, como entraves no acesso igualitdrio & educagdo, & saide, ao direito
de ir e vir e as oportunidades de trabalho, por exemplo. Em um ambiente em que a
igualdade e o reconhecimento de direitos sGo comprometidos, ndo é possivel a
plena inclusdo e participacdo desses individuos na sociedade [7][8].

Além disso, a expressdo da LGBTfobia estd ligada ao fenémeno do sexismo, que
frequentemente se manifesta como formas de violéncia contra as mulheres. O
sexismo e a LGBTfobia compartilham raizes comuns no preconceito de género e na
normatividade heterossexual. Ambos os tipos de discriminagdo surgem de
construgdes sociais e culturais que promovem a superioridade de um género sobre
outro e a cisheterossexualidade como norma padréo. Tanto o sexismo quanto a
LGBTfobia sdo reforcados por normas de género rigidas e tradicionais, que ditam
como homens e mulheres devem se comportar e viver, e parte da crenca de que o
feminino é inferior, assim como tudo o que se assemelha a ele. Essas normas
excluem e marginalizam aqueles que ndo se conformam com elas, incluindo pessoas

LGBT+.

/7 Discriminacao -\

Estigmatizagdo Hostilidade
- d
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4.Como a LGBTfobia é

reproduzida na escola?

A escola é um reflexo da sociedade mais ampla e, por vezes, produz e reproduz a
LGBTfobia. Essa forma de discriminagdo cria um ambiente escolar hostil para todos,
principalmente para pessoas LGBT+, que, muitas vezes, sdo perseguidas e
hostilizadas.

A expressdo da LGBTfobia na escola é marcada por diferentes formas de violéncias.
Discriminagdes contra pessoas LGBT+ ocorrem, muitas vezes, por meio de
xingamentos e ofensas verbais (como “viado”, “bicha”, “sapatdo”), ataques fisicos
(como agressdes, chutes, socos, empurrdes, brigas), perseguicdo, exclusdo, bullying
ou até mesmo nos préprios materiais diddticos, ao reproduzirem a ideologia da
heterocisnormatividade [9].

O silenciamento de assuntos relacionados & diversidade sexual também naturaliza a
LGBTfobia, uma vez que os casos de preconceito podem passar despercebidos ou
serem ignorados pelos estudantes e pelos professores. Esse silenciamento, por vezes,
ocorre tanto pela influéncia do préprio preconceito quanto pela falta de informacao
e preparo dos profissionais da comunidade escolar em lidar com o tema [9].

> Atualmente a sociedade e a midia t&m dado mais visibilidade a casos de LGBTfobia
nas escolas. Uma reportagem do G1 (2022), com o titulo: “Adolescente afirma ter
sido espancado por homofobia apds episédios de bullying em escola de Arujd”,
relatou o caso de um adolescente de 16 anos que sofreu violéncias fisicas e verbais,
que comecou com o bullying e chegou a atos violentos mais severos, como chutes e
socos que levaram o jovem a desmaiar. O adolescente afirmou na reportagem que
denunciou os atos & diretoria e ao conselho tutelar e nada foi feito para apoié-lo.



$ Em outro caso divulgado pelo G1 (2022), uma adolescente de 12 anos relatou ser
vitima de homofobia, racismo e gordofobia em uma escola particular do Rio de
Janeiro: ‘Lésbica, Preta, Gorda’. O relato da adolescente destacou como a violéncia
era perpetrada principalmente no ambiente digital, com postagens ofensivas contra
ela feitas por outros estudantes da escola.

& ‘ . P Ean S
g 4 4 b
a s 4 ‘
K o BF )

Situacdes como essas causam diversos danos %
na vida dos estudantes, impactando ‘\
profundamente o seu bem-estar fisico,
psicolégico e educacional, trazendo prejuizos

TN ndo somente para as vitimas, mas fambém »
A . . - i
i+ para toda a comunidade escolar. W
' S,
‘——.'~\ I'k. Y
‘ 9
' - i
1} ¢
‘ o
« .

Violéncias Fisicas Violéncias
Psicolégicas

Violéncias Verbais Violéncias
Institucionais
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5.Quais os impactos da

LGBTfobia?

Os impactos da LGBTfobia sdo amplos e afetam
diversas dreas da vida das pessoas LGBT+, desde a
salde mental e fisica até a sociabilidade e o
desempenho escolar dos estudantes.

Estudantes que enfrentam LGBTfobia podem experimentar dificuldades de concentracdo e
baixo desempenho escolar devido ao ambiente hostil e ao estresse associado. A LGBTfobia
causa o isolamento social e a exclusdo de pessoas LGBT+, dificultando a inclusdo e as
oportunidades de socializacdo na escola. Além disso, pode levar & evasdo escolar,
prejudicando as oportunidades educacionais e futuras para os estudantes afetados (Santos

& Cerqueira-Santos, 2020).

A LGBTfobia na escola tem graves consequéncias para o bem-estar das vitimas. O
estigma, a rejeicdo e a discriminagdo podem levar a sentimentos de desesperanca,
autorrejeicdo, sentimento de inferioridade e baixa autoestima, prejudicando a construcdo
de uma identidade positiva e sauddvel das pessoas LGBT+ (Natarelli et al., 2015)

A LGBTfobia estd fortemente associada a problemas de salde mental, incluindo
depressdo, ansiedade e estresse crénico. O sofrimento psiquico resultante coloca essas
pessoas na posicdo de marginalizadas e vulnerdveis, o que pode levar a comportamentos
de risco, como aumento do uso de drogas e ideacdo suicida [?][10].



4O Stress é muito grande, com relagdo a isso
[...]. Eu j&@ vomitei, porque sabe, quando
voceé fica tdo.... Chorando e mal, e vocé fica
mal mesmo, e ai d& aquela reviravolta no
estbmago e volta tudo, eu j@ vomitei uma

vez, foi estranho e é o stress, é bastante
(A2).”

$ Natarelli et al. (2015), no estudo “O impacto da homofobia na sadde do adolescente”,
apresentam relatos de LGBTfobia e suas consequéncias na sadde das vitimas, por exemplo:

4 “Eu com 13 anos eu entrei em
depressdo [...]. Eu j@ ndo dormia
porque eu sabia que eu ia sofrer
preconceito no outro dia e ficava
pensando nisso o tempo inteiro, entdo
eu, sabe, te deixa mal, se vocé deixar
levar pelo preconceito, te deixa muito

mal, afeta muito a sadde, afetou muito

a minha satde (A3).”

4'Isso me prejudicou que, eu entrei em
depressdo por causa disso, e eu |4 tentei
suicidio vdrias vezes por causa disso SRR

aconteceu @ faz vdrios anos o episédio mais PRINCIPAIS IMPACTOS

..] (A9).” T
grave [...] (A9) + Uso de drogas

g e e

+ Depressao

também, eu estou comecando a superar, e

+ Ansiedade

A A 5 e ST A

+ |deias suicidas

T~

Diante desse cendrio, a escola cumpre
um papel fundamental no combate &
LGBTfobia e deve buscar promover
ambientes seguros e inclusivos para todos

+Problemas de sadde

RSl T e e S S R S PR

os estudantes, onde cada individuo possa
se sentir respeitado e protegido, sem
sofrer preconceito e discriminacdo.




6. A funcdo da escola no
combate a LGBTfobia

A escola desempenha um papel fundamental no combate & LGBTfobia, pois é o
local onde diferentes formas de diversidade humana coexistem, incluindo pessoas
de diversas culturas, religides, etnias, géneros e orientacdes sexuais. Essa
convivéncia exige uma abordagem educativa que valorize e respeite a diversidade,
buscando superar preconceitos existentes.

/7

-

A escola é um espaco crucial para o desenvolvimento dos estudantes e tem um
papel fundamental na promogcdo de uma cultura de respeito & diversidade e
deve possibilitar oportunidades para que todos os estudantes possam expressar
de forma sauddvel e legitima as suas identidades sexuais e de género. Para
isso, a escola deve proporcionar espacos para discutir e refletir sobre a
importancia do respeito pelas diferencas e garantir um ambiente seguro e
inclusivo para todas as pessoas, independentemente de sua orientacdo sexual
e/ou identidade de género.

Um passo fundamental é incluir nos curriculos e nas atividades escolares reflexdes
sobre temas como diferencas, diversidade, discriminacdo, preconceito e violéncia,
permitindo que, ao longo do ano, os profissionais da escola, como os professores,
possam desenvolver e fortalecer estratégias de enfrentamento da LGBTfobia. Para
isso, é essencial que os professores estejam bem preparados e que os programas
educacionais abordem a diversidade sexual e de género de forma aberta e
informativa. Ao abordar esses temas, a escola reduz a desinformacdo e contribui
para a desconstrucdo de esteredtipos e preconceitos que frequentemente ddo base &

LGBTfobia.

19



O combate & LGBTfobia na escola exige compromisso,
conhecimento e ag¢do conjunta de toda a comunidade
escolar. Quando todos os atores que compdem a

comunidade escolar buscam combater o preconceito e
promover um ambiente de respeito pela diversidade, eles
contribuem para a construgdo de uma sociedade mais
inclusiva, além de fazer com que os estudantes se sintam
valorizados, protegidos e possam viver com dignidade,
|ustica e respeito.

Respeito
diversidade

Desconstrucdo de Ambiente seguro e
esteredtipos inclusivo

Ambiente Escolar

Espaco para discussées e
reflexdes




7. O papel do(q)
professor(a)

Os professores t&m um papel fundamental no combate & LGBTfobia, pois sdo as
principais referéncias dos estudantes na escola e ajudam a educar, proteger, apoiar
e transformar a realidade dos estudantes, juntamente com outras instituicdes, como a
familia. Ao criar um ambiente escolar inclusivo e seguro, os professores colaboram
na construcdo de uma sociedade mais justa e igualitdria para todos.

4 Professores ndo compartilham apenas conhecimentos académicos, mas
também ajudam na formagdo de cidaddos criticos e conscientes, capazes
de respeitar as diferencas. Por isso é crucial a promocdo de estratégias
educativas que promovam a tolerdncia e a valorizagdo da pluralidade.

4 A sala de aula deve ser um lugar seguro para todos os alunos e os
professores devem intervir nos casos de preconceito e estabelecer
claramente que tais comportamentos ndo serdo tolerados. Ao intervir nas
situacdes de discriminacdo, os professores demonstram posicionamento
claro contra a LGBTfobia e contribuem no enfrentamento desse preconceito.

<4 Professores precisam integrar temas relacionados & diversidade sexual e de
género no curriculo e nas suas aulas, visando promover a compreensdo e o
respeito as diferencas. Outras agdes contra a LGBTfobia incluem a
incorporacdo do tema em projetos de arte, literatura, histéria e ciéncias
sociais, a participacdo e promocdo, por meio dos professores, para dias
de conscientizagdo e eventos escolares que celebrem a diversidade [11].



4 Professores também podem ser pontos de apoio para estudantes LGBT+,
oferecendo um espaco onde eles possam se sentir ouvidos e compreendidos.
Para estudantes que fazem parte do grupo LGBT+, ver um professor participativo
no combate da LGBTfobia permite que eles obtenham um ponto de apoio e
seguranca, muitas vezes ndo encontrado em outros ambientes.

4 Professores devem ser defensores ativos da incluséo, promovendo mudancas nas
politicas e nos curriculos escolares para fomentar a igualdade e a diversidade.
Além disso, trabalhar em parceria com as familias dos estudantes para
possibilitar um ambiente de respeito e inclusdo tanto na escola quanto em casa é
fundamental [12].

4 Os professores devem ter atencdo ao modo como a LGBTfobia se expressa para
atuar no seu combate. Por exemplo, é fundamental desconstruir valores
normativos e estereotipados (como acreditar que determinada cor, mésica,
desenho, esporte ou profissdo é de menino ou menina) e promover a incluséo de
todos os estudantes nas atividades escolares e nos trabalhos em grupo.

4 Além disso, professores devem estar atentos ao risco da influéncia religiosa na
escola para promocdo de normas e de controle da diversidade sexual. E de
extrema importéncia que atitudes, valores e crencas religiosas ndo sejam
difundidas nas escolas e utilizadas para reproduzir preconceitos e
comportamentos discriminatérios contra pessoas LGBT+.

4 Os professores podem cooperar para a superacdo da LGBTfobia ao adotar uma
postura ativa na busca pela inclusdo da diversidade, ao manter um olhar atento
para identificar possiveis prdticas discriminatérias e ao buscar mecanismos para
assegurar que todos os alunos tenham suas diferencas acolhidas e seu direito &
educacdo plenamente assistido [13].

Ademais, é essencial que os professores sejam capacitados para lidar com
a LGBTfobia, por meio de formacdo continua e treinamentos sobre

diversidade e inclusdo, a fim de estarem sempre atualizados e melhor
preparados para lidar com questées LGBT+ na escola [11].
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8. O papel da

gestdo escolar I B

A gestdo escolar desempenha um papel crucial no combate & LGBTfobia. Seu
papel inclui articular acdes de diagnéstico e enfrentamento dos preconceitos,
promover capacitacdes e formacdes continuadas para professores e funciondrios
sobre questdes de género e sexualidade e integrar esses temas no curriculo e no
projeto politico pedagégico (PPP) da escola [14].

A UNESCO (2016) aponta um conjunto de recomendagcbes que podem ser
aplicadas pelos agentes educativos, sobretudo os gestores, para mitigar a violéncia
com base na orientacdo sexual e na identidade de género nas escolas. Essas
recomendacdes incluem:

Formacdo e capacitacdo de educadores:
Proporcionar treinamento continuo aos professores e demais membros da equipe escolar

para lidarem com a violéncia relacionada a orientacdo sexual e & identidade de género.
Isso envolve integrar esses temas de forma participativa no curriculo, capacitando esses
atores educacionais a identificar e interromper episédios de violéncia institucional, em
especial a LGBTfSbica, além de oferecer suporte as vitimas, promovendo um ambiente
escolar seguro e acolhedor.

Desenvolvimento de politicas antidiscriminatérias:
Implementar politicas abrangentes para prevenir e abordar a violéncia, incluindo aquela

motivada pela orientacdo sexual e identidade/expressdo de género. Estas politicas devem
ser baseadas em evidéncias, incluir termos culturalmente apropriados onde hd sensibilidade
a diversidade sexual e de género, e envolver ativamente estudantes LGBTQIA+ na sua
formulacao.

Curriculo inclusivo e materiais de aprendizagem:
Garantir que os curriculos escolares sejam inclusivos, oferecendo informagdes precisas e

respeitosas sobre orientacGo sexual e identidade de género, promovendo uma educagdo
contra a discriminagdo desde cedo, ao remover contelGdos estigmatizantes dos materiais
adotados no processo de ensino-aprendizagem.



Criagdo de ambientes seguros:
Assegurar ambientes escolares seguros e inclusivos, com politicas claras comunicadas a toda

a escola e monitoradas pela prépria gestdo escolar. Para tanto, é necessério implementar
procedimentos eficazes para relatar situagdes de violéncia (sistema de denincia), incluindo
mecanismos sensiveis & diversidade sexual e de género, e promover regulamentacées que
apoiem alunos transgéneros, garantindo suporte confidencial e adequado para vitimas,
agressores e suas familias, além de estimular a construcdo de redes de apoio entre os
discentes.

Feedback das estratégias adotadas:
Avaliar programas e estratégias pedagégicas anti-lgtfbobia para verificar sua eficécia,

abrangendo desde a forma de implementacdo, treinamentos, curriculo, utilizagdo de
mecanismos e custo-beneficio das intervencdes, além de seu impacto na prevencdo e
resposta & violéncia dessa natureza na escola.

Campanhas informativas e parcerias com érgaos da sociedade civil:
Proporcionar acesso a informacdes precisas e imparciais sobre orientacdo sexual e

identidade/expressdo de género nas escolas, por meio de campanhas educativas com
cartazes, folhetos e filmes. Para envolver mais pessoas nesse processo de sensibilizacdo e
combate & violéncia LGBTfébica, especialmente a homofobia e transfobia no contexto
escolar, também é importante convocar a colaboracéo de diversos grupos, incluindo pais,
sindicatos de professores, organizacdes estudantis e entidades da sociedade civil. Além
disso, parcerias com setores como saide e servicos sociais podem ser muito Uteis para
fortalecer o suporte dentro das instituicdes de educagdo bdsica.

Monitoramento e Avaliacdo Continua:
Monitorar de forma sistemdtica e constante a violéncia no ambiente escolar, incluindo

aquela baseada na orientagdo sexual e identidade/expressdo de género. Tal acdo implica
usar mecanismos existentes de coleta de dados, como pesquisas escolares e sistemas de
denincia, garantindo a inclusdo de indicadores sensiveis & violéncia homofébica e
transfébica, com desagregacdo por idade, género, orientacdo sexual e
identidade/expressdo de género.

A gestdo escolar deve se tornar mais proativa no enfrentamento da LGBTfobia. E
fundamental que as pessoas que compdem a gestdo estejam vigilantes as violéncias
que se apresentam como entraves no processo educativo dos estudantes e busquem
solugdes para melhorar a harmonia da escola e, portanto, promover um ambiente
mais seguro para fodos.
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9. O papel da familia no
combate da LGBTfobia

4+ O revelarse como pessoa LGBT+ para
os membros da familia (“sair do
Importante no combate & armdrio”) pode ser um momento

LGBTfobia. Assim como a desafiador, tanto para os jovens quanto
para a familia. Essa etapa da vida de
uma pessoa LGBT+ pode provocar medos
e receios, devido das consequéncias
de apolio quanfo negativas reais, fais como violéncia
reprodutora de fisica/verbal,  expulséo de  casa,
negligéncia ou perda do amor dos
familiares.

A familia exerce um papel

escola, as familias podem
ser tanto uma fonte crucial

discriminacao.

Nesse contexto, discussdes abertas e didlogos com a familia sdo fundamentais para
combater atitudes negativas dos pais/responsdveis e outros familiares em relacdo as
identidades LGBT+. A comunicacdo com a familia é uma das principais chaves para
superacdo da LGBTfobia, por seu potencial transformador ao desafiar crencas
heterocisnormativas. Quando eficaz, a comunicacdo com os membros da familia pode
ajudar na sensibilizacdo para o respeito & diversidade e a busca por desconstrucdo de
preconceitos e promog¢do do apoio familiar [15].

O apoio familiar funciona como um fator protetivo para a sadde mental de pessoas LGBT+,
promovendo bem-estar psicolégico e social, além de mitigar os efeitos negativos da
discriminacdo. O apoio familiar, por exemplo, tem sido associado a resultados positivos
para jovens LGBT+, como maior autoestima, menores niveis de depressdo, menor
frequéncia de abuso de substdncias e menor risco de tentativas de suicidio [16] [17].



+ Familias que expressam apoio incondicional
tendem a reduzir os efeitos nocivos da
LGBTfobia internalizada, um fendmeno em que
individuos absorvem e dirigem a si mesmos os
preconceitos e os estigmas negativos da
sociedade contra suas préprias identidades
sexuais e de género [18][19].

$ Além disso, o apoio familiar contribui para o enfrentamento do preconceito na sociedade.
O suporte da familia aumenta a resiliéncia contra LGBTfobia e favorece uma situagdo de
vida melhor e mais positiva, por exemplo, a nivel educacional e empregabilidade [20].

$ O apoio familiar pode atravessar a esfera individual e interna das familias e se tornar uma
acdo coletiva. Um exemplo disso no Brasil sGo os movimentos sociais e ativismos politicos
que envolvem familias de LGBT+. Destaca-se nesse dmbito o “Mdes pela Diversidade”
(@maespeladiversidade), que pode ser cada vez mais divulgado e adotado por familiares
de jovens de minorias sexuais e de género. Outro exemplo é a Associacdo de Pais e Maes
de Homossexuais (GPH), criada em S&o Paulo para acolhimento e ajuda mitua [21].

As familias desempenham um papel fundamental no combate & LGBTfobia e o
envolvimento de pais, mdes e responsdveis na luta contra o preconceito e a
discriminagdo é essencial para melhorar o ambiente escolar. Na escola, séo
fundamentais acdes como ampliacdo do dia da familia, em adicdo ao dia das
mdes/pais; acdes que visem promover a naturalizacdo de familias compostas por
pais gays ou mdes lésbicas e a insercdo das familias em projetos ligados a questdes
LGBT e ao combate da LGBTfobia. Essas acdes colaboram para o enfrentamento da
LGBTfobia e contribuem para a construgdo de uma escola mais diversa e inclusiva.
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10. O papel da psicologia

escolar no combate da
LGBTfobia

A psicologia escolar tem ganhado destaque no cendrio da educagéo e cumpre um papel
fundamental no combate & LGBTfobia, contribuindo para promover um ambiente escolar
mais inclusivo e respeitoso, em que a convivéncia harmoniosa entre os estudantes seja
priorizada.

O psicdlogo escolar tem o papel de identificar problemas emocionais e comportamentais
que impactam e comprometem o processo de formacdo dos estudantes, fornecendo
caminhos e estratégias preventivas e de suporte para superacdo [22]. Portanto, é de
demanda urgente da psicologia escolar viabilizar acdes sobre diversidade sexual e de
género nas escolas.

O psicédlogo escolar tem o papel de identificar problemas emocionais, comportamentais e
contextuais que comprometem o processo de formacdo dos estudantes e fornecer
estratégias preventivas e de suporte para superacdo [22].

Nesse sentido, o profissional da psicologia deve estar atento & manifestacdo da violéncia
na escola e promover acdes que amenizem suas repercussdes no desenvolvimento dos
estudantes [23].



4 O psicdlogo deve buscar por prdticas educativas que fomentem o respeito e a
tolerdncia com relacdo & diversidade, em especial para a comunidade LGBT+,
que é um grupo historicamente vulnerével ao preconceito, ao bullying e a
discriminacdo na escola [23].

Para atuar na comunidade escolar frente as questdes relacionadas & LGBTfobia,
como também acolher alunos LGBT+ que sdo expostos & violéncia, o psicélogo
precisa estar preparado para exercer seu trabalho de forma ética e alinhada aos
direitos humanos e que busque amparar sua atuacdo partindo das resolugcdes do
Conselho Federal de Psicologia (CFP) que orientam a prdtica profissional dos
psicélogos relacionadas & diversidade sexual e de género, a saber:

Resolugdo CFP n° 01/2018, que “estabelece normas de atuacdo para
as psicélogas e os psicdlogos em relagdo as pessoas transexuais e
fravestis”.

Resolugdo CFP n° 08/2020, que “estabelece normas de exercicio
profissional da psicologia em relacdo as violéncias de género”.

Resolucdo CFP n° 08/2022, que “estabelece normas de atuagdo para
profissionais da psicologia em relacdo as bissexualidades e demais
orientacdes ndo monossexuais”.

Esses documentos buscam impedir que a prdtica psicolégica seja instrumento de
opressdo, violéncia e naturalizacdo de preconceitos, discriminacdes e discursos de
édio contra a diversidade sexual e de género [24].
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E fundamental que o psicélogo compreenda que demandas como as chamadas “terapias
de conversdo sexual” ou “cura gay” devem ser rechacadas, pois além de ndo terem
valquer base cientifica, conduzem os sujeitos ao aniquilamento de suas subjetividades,
qualq | q |
sob o pretexto de uma possivel cura, sendo que ndo hd cura para algo que ndo é doenca
P P q P go q ¢

[25].

Na escola, o psicdlogo deve buscar compreender mitos, tabus, estigmas e preconceitos
que impedem os educadores de abordar a diversidade sexual e de género. Posteriormente,
ele poderé sugerir direcionamentos baseados na realidade, bem como ser um facilitador
para que, coletivamente, pensem em estratégias de sensibilizacGo sobre esses temas [26)].

Além do trabalho de sensibilizacdo, o psicélogo deve atuar como uma rede de apoio para
estudantes LGBT+ [27]. Embora a psicologia escolar ndo se confunda com a prética
clinica, ainda assim o profissional deve exercer a escuta atenta, ao oferecer um espaco
seguro para que esses alunos esclarecam duvidas, partilhem suas angUstias e se permitam
explorar de forma auténtica sua orientacdo sexual e identidade de género [28].

Além disso, o profissional da psicologia deve atuar com toda a comunidade escolar,
realizando acdes continuas que envolvam alunos, professores, gestores, pais e demais
membros da comunidade escolar, adotando diversas estratégias, tais como:

Organizar palestras, cinedebates, rodas de conversa, projetos e outras
atividades com o objetivo de desmistificar questées relacionadas &
sexualidade e género, além de abordar o preconceito e a violéncia
LGBTfébica. Como sugestdo, essas atividades podem incluir
apresentacdes de especialistas em sexualidade e género, discussdes em
grupo facilitadas por profissionais capacitados, exibicdo de filmes e
documentdrios seguidos de debates, além de oficinas interativas que
promovam a compreensdo e o respeito pela diversidade.
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Desenvolver propostas de treinamento/capacitacdo/formacdo para que
funciondrios e docentes adquiram habilidades para reconhecer casos de
LGBTfobia no cotidiano escolar e busquem solucdes adequadas para
cada situacao.

Disponibilizar materiais informativos sobre a LGBTfobia e os membros
da comunidade LGBT+ abordando as particularidades de cada um dele.

Colaborar na criagdo e implementacdo de politicas contra @
discriminagdo de qualquer natureza junto & gestéo escolar, de maneira a
estabelecer procedimentos para lidar com episédios de LGBTfobia,
definindo como deve ocorrer o acolhimento dos estudantes que séo alvos
da violéncia e as medidas educativas para os perpetradores, visando
ndo s6 a consequéncia do comportamento, mas também a
conscientizacdo sobre suas acdes.

Realizar acdes diagndsticas e pds-diagnésticas sobre a expressdo do
preconceito nas escolas e a efetividade das agdes realizadas para o seu
combate.

O psicdlogo deve se tornar um aliado na protecdo
dos direitos da comunidade LGBT+ e assumir uma
postura ativa no enfrentamento da LGBTfobia e de

todas as formas de discriminacdo. A atuacdo da
psicologia  escolar  representa  um  avango
significativo na educacdo, pois promove o bem-
estar da comunidade escolar e o respeito em uma
sociedade diversa.
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11. Uma situacGo de LGBTfobia ocorreu
na r;nnhc: escola. Como posso lidar com
iSO’

Llidar com situacdes de preconceito costuma ser um desafio
para muitos professores e demais membros da escola.
Ocorréncias de discriminagdo ndo devem ser ignoradas e é
nosso papel agir diante delas. Abaixo reunimos dez orientacdes
sobre o que fazer diante desses episédios.

1.0uvir os envolvidos e acolher as vitimas

A primeira a¢do a ser tomada é escutar separadamente os envolvidos na
situacdo, as possiveis vitimas, os agressores e as testemunhas:

4 Diante de uma experiéncia de discriminacdo, é primordial fornecer
escuta, acolhimento e apoio as vitimas da agressdo. Procure proteger a
vitima e demonstrar apoio e empatia frente ao sofrimento atrelado a essa
situagdo, para que ela se sinta protegida e segura e possa expressar
seus sentimentos sem medo de retaliacdo e julgamento. E importante que
essa escuta seja em um lugar calmo e privado que ofereca sigilo e
seguranca para a vitima. Mesmo que o episédio de discriminagdo néo
tenha sido presenciado por vocé é importante chamar os envolvidos,

demonstrar interesse em ouvi-los e acolher a vitima.




4+ Converse com os agressores. Ouvir os agressores é importante para
compreender a raiz do problema e conscientizd-los sobre os danos
causados pelo seu comportamento, bem como para adotar medidas
educativas para prevenir ocorréncias futuras de violéncia. E importante
que fique claro para eles o posicionamento da escola frente as situacdes
de discriminagdo, a gravidade de comportamento como esses e as

consequéncias previstas.

4 Além de acolher as vitimas e ouvir os agressores, é necessdrio um olhar
cuidadoso para as testemunhas da violéncia, que podem ter sido
impactadas emocionalmente, bem como podem esconder informacées
por temer retaliagdes ou serem as préximas vitimas. Portanto, é
necessdrio oferecer um ambiente de escuta que transmita confianca e
que garanta que medidas serdo tomadas sem que estes sofram
retaliacdes.

2.Fazer registros

Documente detalhadamente o que ocorreu, incluindo data, local, nomes dos envolvidos
e uma descricdo do que aconteceu. Esses registros sGo importantes para garantir que a
situagdo seja tratada com seriedade e podem ser usados como base para acgdes
posteriores e desdobramento dos casos em outras instdncias. No caso de agressores, é
importante que essas informagdes estejam presentes também na ficha dos estudantes,
pois é possivel acessd-las em casos de manutencdo do comportamento preconceituoso.
No anexo 1, fornecemos um modelo Util para registrar ocorréncias de preconceito na
escola.

3.Informar a gestdo escolar

leve o caso ao conhecimento da direcdo ou da coordenagdo da escola. A gestdo
escolar deve estar ciente do ocorrido para que possa tomar as medidas administrativas
necessdrias, garantindo que a situagcdo seja abordada de forma oficial e responsavel.
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4.Conversar com pais ou responsdaveis

E importante também envolver os pais ou responsdveis dos alunos envolvidos. Um
didlogo com as familias pode ajudar a garantir que o problema seja compreendido e
trabalhado em diferentes ambientes, incluindo escola e familias. Todavia, antes de levar
0 caso para os pais ou responsdveis, é recomendado contatar primeiramente a
coordenacdo, ou outros setores pedagdgicos que possam dar seguranca de como essa
acdo serd recebida no contexto familiar a fim de ndo gerar ainda mais riscos,
problemas ou conflitos para a vitima.

5.Promover medidas educativas

Junto com a gestdo escolar, determine as medidas educativas apropriadas para quem
praticou o preconceito. Essas medidas ndo podem ter um cardter apenas punitivista,
pois, muitas vezes, a punicdo ndo leva o aluno a entender por qual motivo foi punido e
qual a gravidade de suas agdes. Inserir esses alunos em atividades educativas que
promovam reflexdes sobre preconceito, diversidade e diferencas pode ser mais positivo.

6.Redlizar acoes sobre diversidade e preconceito

Além das acdes imediatas, é fundamental promover discussdes e reflexdes sobre
preconceito com toda a comunidade escolar. Organize rodas de conversa, palestras ou
atividades que conscientizem sobre o impacto negativo do preconceito e incentivem o
respeito a diversidade, principalmente entre os alunos.

7 .Desenvolver projetos continuos na escola

Acdes para lidar com o preconceito ndo devem ser realizadas apenas em momentos
pontuais, quando ocorrem episddios de discrimina¢do, ou apenas em datas
comemorativas. E muito importante que projetos continuos possam ser desenvolvidos
durante todo o ano e sejam incluidos no projeto politico pedagdgico da escola.
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8.Criar uma agenda de reuniées e trabalho na escola

§ E fundamental criar uma agenda de reunides, grupos de trabalho e comissdes entre os

profissionais da escola para organizar o trabalho continuo de controle e prevencdo do
preconceito, dos conflitos e das violéncias. Esta agenda de reunides e de trabalho deve
envolver a colaboracdo de profissionais de outras dreas, como psicélogos e assistentes
sociais, que podem contribuir significativamente no enfrentamento das violéncias nas
escolas. Incluir estudantes nessa agenda de trabalho, para que possam receber
informacdes e ser o disseminador de ideias, pode ajudar a tornar as acdes ainda mais
eficazes.

9.Acompanhar os alunos ao longo do tempo

4

E importante continuar acompanhando os alunos envolvidos mesmo apds a resolugéo de
uma situagdo especifica de discriminacdo e avaliar se os mesmos precisardo ser
encaminhados para outros profissionais, como psicélogos clinicos. O acompanhamento
continuo demonstra aos estudantes que a escola se preocupa com o bem-estar de todos.

10.Buscar mais informacdes e apoio institucional

Pode ser dificil lidar com o preconceito quando ndo nos sentimos preparados ou ndo
sabemos a quem recorrer. Por isso, buscar mais informacdes sobre esse tema é um
passo importante. Existem livros, cursos, podcasts e muitos outros conteidos de livre
acesso que podem nos ajudar nessa tarefa. Também é fundamental acionar a escola, a
rede de ensino e a secretaria de educacdo para buscar apoio institucional e solicitar o
fornecimento de formacdo continuada adequada para o combate dessa violéncia.




12. Como combater a LGBTfobia na
escola: intervencoes e indicacoes materiais

Diferentes estratégias e intervencdes podem ser adotadas no combate da LGBTfobia.
Essas estratégias incluem acdes como rodas de conversas, palestras, oficinas,
projetos continuos, uso de literatura infantojuvenil, materiais audiovisuais e canais
de denuncia.

Rodas de conversa

As rodas de conversas podem contribuir para o combate & LGBTfobia, pois
promovem espacos de didlogos e reflexdes que ajudam a sensibilizar os estudantes
sobre o tema. Encontros como esses permitem transmitir informacdes, promover a
troca de experiéncias e sensibilizar os estudantes sobre a importancia da
diversidade e das diferencas.

Palestras

As palestras também podem ser utilizadas no combate & LGBTfobia. Esse tipo de
evento oferece um espaco para que os estudantes e a equipe escolar obtenham
informacdes de especialistas que ajudem a entender o tema de forma adequada.
Além disso, essas ocasides permitem que os estudantes facam perguntas e tirem
duvidas, criando um ambiente de aprendizado e didlogo.

Projetos continuos

Projetos continuos possibilitam que o combate & LGBTfobia seja constante e
permanente, criando um ambiente em que essas discussdes se tornem parte da
rotina escolar. Esses projetos podem ser desenvolvidos de vérias formas, incluindo
oficinas, espacos de didlogos, cine-debates, atividades culturais, clubes de leitura
com livros que abordam questdes LGBT+, campanhas de conscientizagdo,
implementa¢do de normas de convivéncia e de respeito, entre outros. Agdes
continuas nas escolas mobilizam e sensibilizam os estudantes durante todo o ano
escolar e, consequentemente, produzem efeitos mais duradouros no combate &
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Livros e literatura infantojuvenil

A literatura infantojuvenil, assim como filmes e documentdrios, é uma ferramenta
importante para o combate & LGBTfobia e pode ser bastante dtil para guiar debates,
didlogos e projetos com os estudantes sobre o tema. Seguem algumas indicacdes:

4+ Olivia tem dois papais (Marcia Leite,
com ilustracoes de Taline Schubach,
2010):
« Resumo: Olivia, como tantas
outras criancas, tem dois papais.
A histéria questiona se isso é um
problema para elg;
o Classificacdo indicativa: Livre

4+ A princesa e a costureira (Janaina

Lesldo, com ilustracoes de Junior

Caramez, 2015):
« Resumo: Uma princesa prometida
para um principe decide que

prefere ficar com a costureira por

quem se apaixonou. Com a ajuda
do préprio principe, elas lutam
para ficar juntas;

o Classificacdo indicativa: 12 anos

4 O menino perfeito (Bernat Cormand,
com traducado de Dani Gutifreund,
2017):

« Resumo: Um menino segue todas
as expectativas sociais, mas tem
um segredo: gosta de se vestir
como meninag;

o Classificacdo indicativa: Livre
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4+ Hearistopper:  dois garotos, um
encontro (Alice Oseman, com traducao
de Guilherme Miranda, 2021):

e Resumo: Nick e Charlie, dois
garotos no  ensino  médio,
comegam a namorar e precisam
enfrentar os desafios e eventos
que essa decisdo traz para suas
vidas, abordando temas como
amizade, amadurecimento,

relacionamentos e  franstornos
alimentares.

o Classificacdo indicativa: 12 anos

4 Minhas duas avés (Ana Teixerq,
2022):

« Resumo: A partir da observacéo
dos préprios netos sobre Ana e
Paula, as duas avds da histdria e
da vida real, o livio conta a
histéria de duas mulheres muito
diferentes, que vivem juntas na
Casa das Formigas — um universo
lodico de imagens de duas avés
que todos nés gostariamos de ter.

o Classificacdo indicativa: Livre




Filmes, Documentdrios e Séries

4 The Death and Life of Marsha P. Johnson (2017)

« Resumo: Um documentdrio sobre a vida de
Marsha P. Johnson, uma das ativistas trans
mais importantes na luta contra @
discriminacdo da comunidade LGBT+.

« Classificacdo indicativa: 14 anos

4+ Moonlight (2016) 4+ Hearistopper (2022)

« Resumo: Um filme que segue a vida de « Resumo: Os adolescentes Charlie e
um jovem negro homossexual enquanto Nick descobrem que sua improvdvel
ele navega pelas dificuldades de amizade pode ser algo mais profundo.
crescer em um ambiente hostil. Ao mesmo tempo em que se

« Classificacdo indicativa: 16 anos apaixonam, os dois precisam lidar com

as dificuldades.
o Classificacdo indicativa: 12 anos

+ Pose (2018-2021) + Love, Simon (2018)

« Resumo: Ambientada na Nova York « Resumo: Simon é um adolescente que
dos anos 1980 e 1990, "Pose" enfrenta o desafio de se assumir gay
explora a vida da comunidade para seus amigos e familia enquanto
LGBTQIA+, especialmente das tenta descobrir a identidade de um
mulheres trans negras e latinas, e a colega andnimo por quem estd se
cultura do ballroom. A série aborda apaixonando online.
temas como HIV/AIDS, discriminag¢do o Classificacao indicativa: 14 anos

e resisténcia.
o Classificacdo indicativa: 16 anos




Tomboy (2011)

« Resumo: Filme francds que aborda a
identidade de género através da histéria de
uma crianca.

o Classificacdo indicativa: 10 anos

4+ Sobre (vivéncias) (2018)

« Resumo: Documentdrio que amplifica

4+ Megg - A Margem Que Migra Para o
Centro (2018)

as vozes LGBT através de catorze « Resumo: Documentdrio brasileiro que

histérias pessoais de enfrentamento ao
preconceito de género e sexualidade,
buscando criar uma experiéncia intima

segue a jornada de Megg Rayaraq,
uma artista transgénero, explorando
seu ativismo, arte e impacto cultural.

para o espectador. o Classificacdo indicativa: Livre

o Classificacdo indicativa: Livre

+ Hoje Eu Quero Voltar Sozinho (2014) +  LGBTfobia: um olhar sobre um impacto
« Resumo: Leonardo, um adolescente (2013)
cego, comeca a se apaixonar por

_ « Resumo: O documentdrio apresenta
um novo colega de classe, Gabriel,

depoimentos sobre a influéncia da
LGBTfobia na infancia, abordando
descobertas, aceitacdo e impactos
psicolégicos. A obra destaca a
importancia do didlogo e da educacdo
sexual, e a urgéncia de combater o
preconceito desde cedo.

o Classificacdo indicativa: Livre

enquanto  navega  pela  sua
independéncia e relacionamentos.
o Classificacdo indicativa: 12 anos




Acoes e materiais
do OPPES:

o~ Acdes foram feitas sobre o tema para
falar com os adolescentes, trazendo em
um primeiro momento uma pergunta para
os alunos sobre as caracteristicas
atribuidas aos homens e as mulheres,
posteriormente foi feita uma discursGo
sobre a lista que foi sendo formada.

e § g

Blsco divarsidzide
£ como vooe se-identifloa ﬁ . . . . ~ .
Sepreserta @ _forma . > sea howem  muer Depois dessa primeira interagdo foi
COmMe YOCE expressa o 4 i Fessoa ndio binana 4
3@‘.’&'['{} com o q;_val e o . 0 . .
Weitygo ards | & por cpam vocs sente atrago apresentado o “biscoito da diversidade”,
=] comporiomentos. 1 3 aiguem de uin géners diferents do
CoRay HE e e i trada de ilust
L g =L uma maneira encontrada de ilustrar os
‘ e diferentes aspectos que compdem as
S Dz respeto & estrutura biokbgca que . . . -~
somos _desgmados  w voso identidades sexuais e de género.

= Outra acdo feita pelo OPPES foi feita a
partir de discursdes sobre situagdes
hipotéticas de LGBTfobia, abordando com
os alunos as consequéncias e possiveis
acdes de enfrentamento.




O Observatério Permanente de
} Preconceitos nas Escolas de Sergipe
(OPPES)  produziu a  cartilha
“Identidade  de  género e
sexualidade”, que daborda as
identidades de género e sexuais e
outras questdes relacionadas &
sexualidade.

IDENTIDADE DE

GENEROE
SEXUALIDADE

e )

Clsgoneras

ILG BTQI ﬂ*

Cisgénero é a pessoa que se
== - 3
identifica com o sex

i ogic:
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historica em prol da igua’
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marcaram um avancgo pessoas do mesmo género (homossexualidade),

significativo na garantia de mais de um geénero - podendo haver

direitos para minoras- intensidades diferentes ou nao (bissexualidade),

nao haver desejo sexual (assexualidade), entre Transgénero é uma pessoa que

outras possibilidades. nasceu com determinado sexo
biologico, mas nao se identifica
com ele.
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Para aprender mais:

&7 Género e Educacdo: Teorias e Prdticas - Guacira Lopes Louro (1997)
\II[./ ’
« Um livro fundamental que aborda questdes de género e
sexualidade na educacgdo, discutindo como as escolas podem
ser espacos de inclusdo.

Guia LGBTQIAP+ para a escola:
« Um guia para facilitar o entendimento de professores e
professoras sobre a comunidade LGBTQIAP+.
Link: https://porvir.org/wp-content/uploads/2023/06/Guio-
Porvir LGBTQIAP-1.pdf

Manual de Educacao LGBTI+
« Organizado por Toni Reis e Simén Cazal, é direcionado a
profissionais de educacdo no ensino fundamental (anos finais,
do 6° ao 9° ano) e ensino médio. Ele visa reduzir estigma,
bullying, preconceito, discriminacdo, violéncia e evasdo escolar
enfrentados por estudantes LGBTQIAP+ nessa faixa etéria.
Link:https://observatoriodeeducacao.institutounibanco.org.br/cedo

c/detalhe/manual-de-educacao-lgbti,221298df-6014-48e4-adc3-
058db4642610

7> LGBTQIAP+ - Um Guia Educativo
« Do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Goiano, o guia aborda conceitos, datas importantes e debates
relevantes sobre a comunidade LGBTQIAP+.

Link:https://informatica.ifgoiano.edu.br/ifemmovimento/wp-
content/uploads/2022/06/LGBTQIAP-Um-guia-educativo-Final.pdf

&> Diversidade de género: como conversar com as criangas?
N~ ’

« O site Ninhos do Brasil, voltado para mées e pais em fase de
crescimento, oferece materiais informativos para discutir com
criancas temas como diversidade de género, sexo e orientacdo
sexual.

Link: https://www.ninhosdobrasil.com.br/diversidade-na-infancia
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13. Canais de denuncias:

No Brasil, existem vdrios canais de dendncia para crimes de LGBTfobia. Aqui
estdo alguns:

« Disque 190: Servico da Policia Militar para dendncias no ato em flagrante
do crime.

« Disque 181: Servico da Policia Civil. Através do 181 o crime é
denunciado anonimamente.

« Disque 100: Servico da Secretaria de Direitos Humanos e da Cidadanig,
disponivel 24 horas para receber denincias de violagdo de direitos
humanos, incluindo LGBTfobia.

« Delegacias Especializadas: Muitas cidades tém delegacias especializadas
em atender casos de crimes motivados por preconceito, incluindo
LGBTfobia. Caso tenha sido vitima ou presenciou uma discriminacéo, é
importante procurar a delegacia mais préxima.

e Ministério Publico: O Ministério Piblico pode receber dendncias e
investigar casos de discriminagdo e violéncia contra pessoas LGBT.

« Centro de Referéncia de Direitos Humanos: Muitas cidades possuem
Centros de Referéncia em Direitos Humanos que oferecem apoio e
acolhimento, além de orientar sobre como proceder em casos de
violéncia.

« Organizacées Nao Governamentais (ONGs): Existem ONGs que atuam na
defesa dos direitos da populacdo LGBT+ e que podem ajudar a
encaminhar denincias e oferecer suporte emocional e legal.

« Denuncia Online: A "Delegacia Virtual", do Ministério da Justica e
Seguranca Publica, permite que as pessoas denunciem de forma online
casos de violéncia ou discriminacdo.
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14.Relatério  para _ registro ~ de
ocorréncias de preconceito na escola.

RELATORIO PARA REGISTRO DE OCORRENCIAS DE PRECONCEITO NA ESCOLA

Descrigao:

Este relatorio tem como finalidade registrar ocorréncias de preconceito e discriminacao na escola. O
documento serve como uma ferramenta de monitoramento dos preconceitos e pode ser atualizado
conforme as medidas e as acoes adotadas pela escola apos essas ocorréncias. O preenchimento deste
relatorio é importante para a constru¢ao de um panorama a respeito desses conflitos e pode ajudar a
planejar estratégias para combater os preconceitos e promover uma cultura de respeito nas escolas.

DADOS DO(A) ESTUDANTE QUE FOI VITIMA DE PRECONCEITO:

Nome:

Turma/Série: Idade:
Género: Cor da pele:
Responsavel:

DADOS DO(A) ESTUDANTE QUE PRATICOU O PRECONCEITO:

Nome:

Turma/Série: Idade:
Género: Cor da pele:
Responsavel:

INFORMAGCOES GERAIS DO OCORRIDO:
Data: / /

Local do ocorrido:
Tipo de violéncia:

DESCREVA ABAIXO A OCORRENCIA DA SITUACAO (O que aconteceu? Como aconteceu?
Quando aconteceu? Desde quando acontece? Com qual frequéncia? Quem sdo os envolvidos?):




DESCREVA AS ACOES IMEDIATAS TOMADAS PELA ESCOLA (Por exemplo: o que a escola fez apos
receber a dentncia? Houve encaminhamento para alguma outra instituicdo? Se sim, qual?)

DESCREVA AS ACOES FUTURAS ADOTADAS PARA O ACOMPANHAMENTO DO CASO:

OBSERVACOES ADICIONAIS:

Carimbo da Instituigao:

Assinatura do(a) Redator(a)
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