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REGIMENTO INTERNO

GINASIQ DE APLICAGAO DA FACULD CATOLICA DE FILOSOFIA DE SERGI

caP{TULO I -
& Das Finalidades -

\ -

]
LY

Art. 12 - O Ginasio de Aplicagao da Fpculdade Catdélica de Filosofia
fundada e mantida por Sociedade Sergipana de Cultura - Aracaju BEstado
de Sergipe, tem por objeto ministrar o ensino secundario dentro dos
plagbs, leis e normas estabelecidos pela legislaqao federal em vigor,
dentro dos principios dos ideais de solidariedade humana.

Art, 29 . Em sua organizagao interna reger-se-a pelo presente regula-

mento.

E I T o e T

capfTuLo II

Da organizagao ;
Art. 32 - O Ginasio de Aplicagio da Faculdade Catdlica de Fflgsofia,

manteré, sob regime de externato, para ambos os sexos, em turnos di-
urnos, inicialmente o curso ginasial, regido pela legislaqﬁo inerente,
quanto a seriagao, programas e demais aspectos de sua atividade educg
cional, ; -
Art. 42 - O estabelecimento tera a seguinte organizagao administra-
tiva: Diregao - Secretaria - Tesouraria - Auxiliares de administra -
¢ao e Disciplinas - Corpo Docente = Orientagdo Educacional - Corpo =

e

i,

discente,
cAPfTULO 111

= .
Da administragao Geral.

Art, 52 - Administraqgo geral do estabelecimento estara a cargo -

0 Diretor, qne presidira tddas as atividades escolares, o trabalho
lunos, a orientagao educacional e demais relas

"7 com a vida exterior.

diretor sera exercido por quem estiver devi-
 ponto de vista legal, investido em tal fun
tidade mantenedora do estabelecimento, c6h

ir as leis de ensino e as determina-
petentes, na esfera de suas atribuigles;

»:Ewte [} alEﬁUhlaeilnntn'ﬁlt.@&nﬁds autg
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nistragio, ao ensino e a disciplina no estabelecimentoj
d) correspondersse com as autoridades sﬁperiores do ensino em
todos os assuntos que refiram ao estabelecimento, através do inspe -
tor do ensino secundério; b
e) dar posse e exercicio a todo o pessoal do estabelecimento, /
na forma da leij

f) convocar reunides do corpo docente e presidf-las;

g) receber, informar e despachar petigdes e papeis encaminhane
do-os as autoridades superiores do ensino, yuando for o caso, através
do inspetor do ensino secundario junto ao estabelecimento;

h) visar o ponto do pessoalj

i) fixar datas e horarios para exame, designando bancas exami-
nadoras e promovendo a sua realizaqgo nos térmos da legislaqgo escolar
vigente, submetendo-os ao inspetor do ensino secundério;

J) assistit as aulas, atos do exerc{cios escolares de qualquer
naturezas

m) assinar as folhas de pagamento € todos os demals documentos
relativos ao estabelecimento; :

n) aplicar penalidades disciplinares aos professores, funcio-
narios e alunos do estabelecimento, segundo a legislacao em vigor e
conforme as disposigGes déste regulamentos

Art, 82 - Em suas faltas ou impedimentos, a diregao do estabeleci-
mento sera exercida pelo Diretor - Substituto devendo éste estar apro
‘vado pela Diretoria do Ensino Secundario.

t. 92 - Cabe ap Diretor - substituto:

 di ‘na administragao do estgbelecimento, nos
is atos para os quais for convocado por

etor em suas férias ou impediementos,

irio serd exercido por pessoa devidamen
ista legal, indicada pelo diretor do
) da Diretoria do Ensino Secundario,
) seu cargo todo o servigo de escritu-
gandannia do estabe;sciannﬁa;

- bl 1S ok
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i formagoes ou esclarecimento do interessedo ou do Diretor;
i

l

¢) cumprir e fazer cumprir os despachos e determinaqﬁes do dire=~

tor;
d) superintender e fiscalizar os servigos da secretaria, distribu

indo o trabalho entre seus auxiliaresj;

e) redigir e fazer expedir toda a correSpondéncia oficial, subme-
tendo-a, antes, a assinatura do diretor;

f) redigir e subscrever os editais de chamada para exame e matri-
cula, 0os quais serao publicados por ordem do diretor;

g) trazer em dia a colegao de leis, regulamentos, instrugGes cir-
culares e despachos que digam respeito as atividades do estabelecimentoj

h) elaborar os relatorios oficiais, sempre que solicitados por or
dem superior;

ram as notas e médias dos alunos do estabelecimento, efetuando, na época
legal, os calculos de apuraqao dos resultados}

? i) escriturar os livros, fichas e demals documentos que se ref:l. -

~
j) lavrar e subscrever as atas e termos referentes a exames, prow
vas e resliltados de trabalhos escolares,

«

{,
i

caPfTuLo Vv

Art, 13 - A tesouraria tefa a seu cargo todo o servigo de escrituragao
@o movimento economico e financeiro do estabelecimento,

Art, 1l - Compete ao tesoureiros
a) suparintender e fiscalizar os servigos de tesouraria;

&, b) ter sob sua guardaqps valores e os documentos relativos a te=

lo ano financeiro o balango @olativo e pag
lucros e perdas;
autoridades do fisco federal, estadual

Ministério do Trabalho, Industria e
e funcionarios, y
 impostos e taxas @ que estejam sujei
3 ' ik

‘angntb do pgssaql, obede
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j) receber toda e qualquer espécie de receita havida pelo estabele-
cimento.

v capituLo VI
Dos auxiliares de Disciplina e Administragao
Art. 15 - Aos auxiliares de Disciplina e administragao compete:

a) cumprir as determinagdes do diretor, do secretario e do tesou =

reiro, quandco subordinados a éstes dols ultimos funcionérios;

b) zelar pela disciplina geral dos alunos dentro do estabelecimen~
to ou em sua imediagCes;

¢) usar de solicitude, moderagao e delicadeza no trato com os alu-
nos;

d) prestar assisténcia aos alunos que se enfermarem ou sofrerem /
qualquer acidente, ministrando-lhes socorros de emergénciaj;

e) levar ao conhecimento do diretor ou dos funcionarios por dle des
signados os casos de infragoes & disciplinaj

f) atender aos professores em aula, nas solicitaqoes de matérial eg
colar e sobre os fatos disciplinares ou de assisténcia ao aluno;

g) encaminhar ao diretor os alunos retardatarios e nao permitir, an
tes de findos os trabalhos escolares, a saida de alunos sem necessaria 1i
cengaj

h) auxiliar na realizagao de solenidades e festas escolares € nos
trabalhos de exame, segundo o estabelecido pelo diretor.

capfruro vII
Do corpo Docente =

t. 16 - A constitulglo do corpo docente far-se-a nos termos da legig
f@ﬁ‘tﬁi‘ i!&aﬂnal ngn&gipal em vigor,

eragao condigna aos membros do corpo do
osto na legislagao que regula a matéria,

ofessores |
ormidade com a distribuigao feita pelo di

geral do estabelecimento, em cooperagao
belecido, na conformidade das instru -
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~ g) devolver a secretaria, dentro de 8 (8) dias, a contar da
data de seua realiz,gdo, as provas parcials de sua disciplina, devi-
damente corrigidas e julgadas, consoante instrugdes oficiais vigorantes n
na ocasizo;
= h) tomar pafte nos trabalhos de exames e em outros de sua com
petencia para que for designadogj

1) impedir a entrada e safda dos alunos, depois de iniciada a
chamada ou antes da aula, @ nao ser por motivo considerado justoj;

J) escolher os livros didaticos a serem adotados para o ensino
dando o prévio conhecimento a diregao da escolha feita, que nio podera
ser modificada no decorrer do ano letivo;

1) propor, por escrito, ao diretor, a aquisigao de livros pa -
ra a biblioteca e de tudo que seja necessario a eficiéncia de seu tra-
balho didaticos .

m) zelar cuidadosamente pela educagao moral e civica de seus 2a
1unos§

n) comparecer as solenidades do estabelecimento, bem como as /
reuniGes do corpo docente, convocado pelo diretor;

©) receber condignamente as autoridades;

p) estar presente no estabelecimento na hora do infcio de sua
aula, retirando-se depois de finda a mesmaj
; q) previnir, em tempo util, as faltas a que se veja forgado$

" r) manter, com os colegas espirito de colaboragao e solidarie-
AJndispensivél a eficiéncia da obra educativa realizada no estabe

os do diretor, feitas no interesse do

lunos das listas de pontos organiza-

a regéncia de aulas;
ke ;
1lunos, exceto de advertencia, re -
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da cidade, do Estado e do Pafs;
d) levar o8 alunos a conhecer as oportunidades educacionais =

da cidade, a conhecer as profissOes e a compreender os problemas do /
trabalho de forma que possam preparar-se para a vida na comunidade;

; © auxiliar os alunos na consecugao de seus objetivos educaci-
onaisj

f) cooperar com os professores, no sentido da boa execugao dos
trabalhos escolares, e com o diretor em sua orientaq;o administrativaj

4£) zelar para que o estudo, a recreaqao e o descanso dos alu -
nos decorram em condigGes de maiss convencia pedagogica,

h) organizar atividades extra-curriculares que concorram para
completar a educagdo dos alunos

1) colaborar no preparo das comemoragoes cfvicas e solenidades
da escola, como parte integrante do processo educativo geralj

j) realizar palestras e promover reunides de estudos em classe
principalmente na falta dos professores; =

1) elaborar anualmente um relatério dos seus trabalhos, com as
conclusdes que, das observagoes feitas, resultarem.

capfruro_ Ix
Do Corpo Discente -

¥
4

Art. 21 - O corpo discente é constituido de todos os alunos regu-
larmente matriculados no estabelecimento. :
Art, 22 - Constituem deveres dos alunos:
a) acatar a autoridade do diretor, dos professores e dos fun=
’liea do estabelecimanto e trata-los com urbanidade e respeito;
b) t dade os colegasj
ente trajado e com asseioj
os uniformes para as aulas comuns e

aos trabalhos escolares;
que for designado, ficando respon-

:{gxi&iag, aqggg;y;nae-e em perrsid

o bieis olgt safda do
"_ visitantes;
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e
m) devolver, no devido tempo, os livros que retirar da bibliote-
ca para consultas;

Art, 23 - Aos alunos é expressamente proibido:

a) entrar em classe ou dela sair, sem permissdo do professor;

b) ausentar-se do estabelecimento sem a anuéncia do diretor;

c) ocupar-se, durante as aulas, com qualquer outro trabalho estra
nho as mesmas;

d) formar grupo ou promover algazarra ou distirbios nos corredo -
res e patios durante o perfodo de aulas;

e) permanecer no estabelecimento fora das horas de aulas ou das
atividades extra-curriculares;

f) trazer consigo livros, impressos, gravuras ou escritos conside
rados imorais, bem como armas e quaisquer outros objetos perigosos;

g) fumar, Pogar ou usar de bebidas alcoolicas em toda a area do
estabelecimentoj

h) praticar, dentro ou fora do estabelecimento, ato ofensivo a mo
ral e aos bons costumes;

3 capfruro X
- Das Penalidades -

Art. 24 - Aos funcionarios administrativos serao aplicados pelo dire-
tor as seguintes penalidades: advertancia, suspensdo e dispensa.
§ 1@ - Incorrera as penalidades déste artigo o funcionario que:
a) faltar com o devido respeito a seus superiores hierarquicos;
b) demonstrar descaso ou incompeténcia para o servigo;
e tornar-se, pelo seu procedimento, incompatfvel com as fungdes

-

-que trata o presente artigo ser: aplji

s na leglislagao trabalhist, em vigor,

rpo docente estdo sujeitos as penalidades
s pelo diretor passiveis das seguin =

1 aula pelo professor

o professor, que, neste ense, fa-

o estabelecimento; o

ou escrita, pelo dir
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Pena de suspensao oy Cancelamento da natrfcula, com
perda de prov ;

; a8 ou exames, sera aplicada por motivo de falta grave
€ apos ser verificada g culpabilidade do aluno mediante processo =
instaurado, POr uma comissao de tres membros, presidida por um re-
presentante da Inspetoria federal junto ao estabelecimento.

§ 3¢ - Na apuracgiio da pena a que

cedente, sendo o aluno menor, serd assist
legal.

se refere o par‘grafo pre~
ido pelo pai ou responsavel

Arg. 27 - direqzo do estabelecimentc reserva-se a direito de -

nao renovar a matrfcula do aluno que for manifestamente incorrigivel,

colocando os documentos de transferéncia a sua disposigao ou de seu -
-
responsavel, quando se tratar de aluno menor,

carfruro xa
Da wvida escolar

: Art, 28 ~ Com a finalidade de proporcionar aos pais e reSponsi -
i vels do aluno o conhecimento diario de suas atividades, o estabeleci
mento, adotara uma caderneta escolar, destinadas

&) - a anotagdo diiria da presenga do aluno;

b) -« ao registro, das notas mensais de exercicios;

c) a notificagao das infrages disciplinares e de faltas de
cumprimento das qbrigaqaes escolares;

d) ao langamento do resultado das provas parclais e finais,

Art, 29 - Os pedidos de retirada antecipada, salvo em casos de -
enfermidade, s$mentetser§o atendidos quando solicitados pelos interes .
~ sados ou responsﬁveig,xggdignte anotagdo na carteira escolar do aluno,

D m S0 com seus pagamentos poderi, a juizo da
abodl, . impedido de prestar as provas parci-
ra recusar certificado ou transferag‘.
prestado provas finais,

0s exames sera €ixado, pelo menos L8
ar franqueado pos alunos e na sala dos

‘fﬁ:lecinento.grasr!lﬂ?:-‘s aulas dentre.

ragio de cinquenta
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responsavel.
B BT diregao do estabelecimento nao podera recusar a natrﬂ&g

la a aluno, existindo vaga, por motivo de preconceite de raga, classe lﬂ
ideologia. tae |

carfTuLO XII

Da Escrituragao e Arquivo

Art. 33 - Constituirao o arquivo do estabelecimento:
a) a documentagao relativa aos alunosj
b) os livros e modelos oficials exigidos pela legislagao em -
vigor;
¢) o documentario referente ao movimento econdmico e financel
ro do estabelecimento,
§ Unico - Integram igualmente o arquivo, como elementos auxi - f
liares de escrituragio:
a) protocolo de entrega e devolugao de provas parciais;
b) ponto para professores e auxiliares;
¢) diirios de classe;
d) cadernetas de tesouraria para recibo do pagamento de con -
tribuigGes dos alunos;
3 e) fichas de tesouraria para langamento do pagamento de con =
tribuigdes dos alunos;
f) livro de registro de penas disciplinares impostas aos alue

dain N r

nos ;

cAPfTULO XIII
Disposigbes Gerais

- Os professores do Ginasio de Aplicaq:o serdo admitidos

 do Ginasio de Aplicagao seri fei-
ade Catdlica de Filosofia atraves -
Especial da Faculdade.

‘*!L da Faculdade de Filoscfii _porao
Ginasio assistido pelo prafess.g - 2
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capfruro x1v
Das DisposigOes Transitérias

Art., 140 - 0 dia 15 de outubro, "Dia do professor, sera condigna -
mente celebrado, elaborando-se programa de festividades, '

Art, 41 - Nenhum documento poderﬁ ser retirado do arquivo; salvo
casos excepcionais, permitir-se-i a substituiqao da certidao de nasci
mento por fotocopia devidamente selada e autentizada.

Bis o Ay,
SR - S £ VPR

Art, 42 - Os documentos em lingua estrangeira, quando apresentados

para efeito de inscrigao ou matricula, far-se-ao acompanhar da respec-

tiva tradugao feita por tradutor juramentado, selada e autenticada na
forma_da ledi,

§ tnico - Para efeito de inscrigao ou matr{cula de que trata Este i
artige, os alunos deverao submeter-se a exames de adaptagao de acordo 4
com a legislagao que regula a matéria. ‘

Art, 43 - A biblioteca do estabelecimento sera fonte de consulta e
informagOes para os professores e centro também de leitura e recreagao
para os alunos.

ﬁi"g  Art. b} - No ato de admissio ou matricula no estabelecimento deve~
Id * ’

. ra o professor, o funcionario, o aluno ou seus responsaveis, quando me

nor declarar por escrito estar de acordo com todas as clausulas deste E

‘;ﬂragq;ahentqf ‘ .

el o

3n‘_gstg reginentgﬂp@deng ser nodificado quando heuver con-
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
HEOINENTO DO COLSGIO DE APLICAGKOD
trirvio 1

Artel® = O Colégio do Aplicagio da Universidade Federal de Sergipe, fundado como G4
nisio om 30 do junho do 1959, § mantido pels Fundagdo Universidade Federal
de Sergipe oomo érglo suplementar vinculado diretamente & Reitorisyem eg
Mhmmohhhmocmmom
%08y tendo por objetivos preci{puos o ensino de 19 e 2° graus, @ ser ocampo
de experimentagio pedagdgios, de pesquisa o do estigios pars & Universida
do Foderal de Sergipe, nos termos da logislagio em vigor.

Arte2® = O Colégio de Aplicagiio tem como objetivoss
8) contribuir pare a formagio de cidadfios conscientes de si e do papel que

podem desempenhar pera o desenvolvimento pessoal e transformagio da rea
lidade socialj
b) contribuir para o desenvolvimento sdcio-econdmico, preparands alunos em
 EabilitagSes Basicas;
‘C)Mhuammulﬂoomhhp‘-ng
lar @ do ensino de 1° e @° graus

@) desenvolver senso erftico o de anilise no carpo discentey

o) oferecer oportunidades concretas de axperimentagio pedagdsica, de pesqui

s8¢ do estégio;

') desenvolver recursos umanos através de cursos de aperfeigoamento, esps

eialigagio o atualisagle dos corpos docente e téonico-administrative do

Colégioy

s podagigioas & commidade, visendo & melhoria
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