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RESUMO

Esta pesquisa tem como objetivo geral analisar os determinantes econdémicos,
culturais e sociais que conformam o trabalho doméstico de mulheres negras levando
em consideracdo as imbricacbes entre classe, raca e género na influéncia e
permanéncia desses determinantes. Para realizar tal intento desenvolveu os
objetivos especificos de mostrar como a heranca escravocrata brasileira influencia
no trabalho domeéstico de mulheres negras, conhecer contemporaneamente as
condicbes de trabalho de mulheres negras e os aspectos de violagcdo de seus
direitos e compreender como se da a apropriacdo da subjetividade de mulheres
negras trabalhadoras domésticas, para refutar ou confirmar a hip6tese orientadora
de que a configuracédo do trabalho doméstico remunerado em Aracaju reflete a face
escravocrata, machista e classista que permeia nossa sociedade. A pesquisa foi
realizada com base no método materialismo historico-dialético, com carater
exploratorio e abordagem quali/quantitativa e usou como técnicas de pesquisa a
pesquisa bibliografica e a pesquisa documental. A bibliogréfica foi realizada nas
bases de dados de pesquisa como repositorios institucionais, bancos de dados de
teses e dissertacoes, periddicos e/ou revistas eletronicas, utilizando os descritores
“trabalho doméstico remunerado”, “mulheres negras pds-aboligdo”, “trabalhadoras
domésticas em Sergipe”, “expropriagdo da maternidade da mulher negra”, entre
outros. Ja a pesquisa documental foi empregada nos documentos oficiais
disponibilizados pelos 6rgaos de estatistica do Brasil, como IPEA, DIEESE e outros.
Os dados coletados, qualitativos ou quantitativos, foram submetidos as etapas de
analise de conteudo de Bardin que incluem etapa de pré-analise, etapa de
exploracdo do material, etapa de tratamento dos resultados obtidos e interpretacao
para codificagdo. Como principais resultados tem-se que o trabalho domeéstico
remunerado € um reflexo continuo de uma heranca colonial, escravocrata, machista
e classista que estrutura profundamente a sociedade brasileira, onde corpos negros
e femininos sdo impelidos a ocupar espacos de subserviéncia. Além disso, as
condicbes contemporaneas de trabalho demonstraram os limites dos avancos
juridicos, pois a exploracao capitalista e colonial desse labor, exige um confisco que
ultrapassa a dimensao material da forca de trabalho, atingindo a apropriacdo da
subjetividade e a expropriacdo da maternidade dessas mulheres. Confirmou-se
entdo a hipdtese orientadora uma vez que é evidente que o local dessa mulher
negra na sociedade Dbrasileira e, consequentemente, na sociedade
sergipana/aracajuana evoca o desempenho de papéis racializados de género que
foram socialmente construidos. Concluiu-se que a desestruturacdo dessa
engrenagem de opressdes exige mais do que reformas legislativas isoladas, isto €,
demanda uma ruptura radical com a colonialidade do poder e do género e uma
ampla reforma estrutural da ordem societaria como defendido nos principios ético-
politicos do Servigo Social.

Palavras-chave: Trabalho doméstico remunerado. Mulher negra. Expropriacdo da
subjetividade.



RESUMEN

Esta investigacion tiene como objetivo general analizar los determinantes
econdmicos, culturales y sociales que configuran el trabajo doméstico de las mujeres
negras, teniendo en cuenta las imbricaciones entre clase, raza y género en la
influencia y permanencia de estos determinantes. Para lograr este propésito, se
desarrollaron los objetivos especificos de mostrar como la herencia esclavista
brasilefia influye en el trabajo doméstico de las mujeres negras, conocer
contemporaneamente las condiciones de trabajo de las mujeres negras y los aspectos
de la violacién de sus derechos, y comprender como se produce la apropiacion de la
subjetividad de las mujeres negras trabajadoras domésticas, con el fin de refutar o
confirmar la hipétesis orientadora de que la configuracion del trabajo doméstico
remunerado en Aracaju refleja la faceta esclavista, machista y clasista que impregna
nuestra sociedad. La investigacion se realiz6 con base en el método del materialismo
histérico-dialéctico, con caracter exploratorio y enfoque cualicuantitativo, y utilizd
como técnicas de investigacion la investigacion bibliografica y la investigacion
documental. La bibliografica se llevo a cabo en bases de datos de investigacion como
repositorios institucionales, bancos de datos de tesis y disertaciones, periddicos y/o
revistas electronicas, utilizando los descriptores “trabajo doméstico remunerado”,
‘mujeres negras posabolicion”, “trabajadoras domésticas en Sergipe”, “expropiacion
de la maternidad de la mujer negra”, entre otros. Por su parte, la investigacion
documental se empled en los documentos oficiales puestos a disposicion por los
organos de estadistica de Brasil, como el IPEA, el DIEESE y otros. Los datos
recolectados, cualitativos o cuantitativos, fueron sometidos a las etapas de andlisis de
contenido de Bardin, que incluyen la etapa de preandlisis, la etapa de exploracion del
material, y la etapa de tratamiento de los resultados obtenidos e interpretacion para la
codificacion. Como principales resultados se obtuvo que el trabajo doméstico
remunerado es un reflejo continuo de una herencia colonial, esclavista, machista y
clasista que estructura profundamente la sociedad brasilefia, donde los cuerpos
negros y femeninos son impulsados a ocupar espacios de subserviencia. Ademas, las
condiciones contemporaneas de trabajo demostraron los limites de los avances
juridicos, ya que la explotacién capitalista y colonial de esta labor exige una
confiscacion que va mas alld de la dimension material de la fuerza de trabajo,
alcanzando la apropiacién de la subjetividad y la expropiacién de la maternidad de
estas mujeres. Se confirmdé entonces la hipotesis orientadora, puesto que es evidente
gue el lugar de esta mujer negra en la sociedad brasilefia y, consecuentemente, en la
sociedad de Sergipe/Aracaju evoca el desempefio de roles racializados de género
gue fueron construidos socialmente. Se concluyd que la desestructuracion de este
engranaje de opresiones exige mas que reformas legislativas aisladas; es decir,
demanda una ruptura radical con la colonialidad del poder y del género y una amplia
reforma estructural del orden societario, tal como se defiende en los principios ético-
politicos del Trabajo Social.

Palabras clave: Trabajo doméstico remunerado. Mujer negra. Expropiacion de la
subjetividad.



ABSTRACT

This research aims to analyze the economic, cultural and social determinants that
shape the domestic work of Black women, considering the intersections of class, race,
and gender in the influence and permanence of these determinants. To achieve this
goal, the specific objectives developed were: to show how the Brazilian slave-holding
heritage influences the domestic work of Black women; to understand contemporary
working conditions of Black women and the aspects of the violation of their rights; and
to comprehend how the appropriation of the subjectivity of Black female domestic
workers occurs, in order to refute or confirm the guiding hypothesis that the
configuration of paid domestic work in Aracaju reflects the slave-holding, sexist, and
classist face that permeates our society. The research was conducted based on the
historical-dialectical materialism method, with an exploratory character and a
gualitative-quantitative approach, using bibliographic and documentary research as
research techniques. The bibliographic research was carried out in research
databases such as institutional repositories, thesis and dissertation databases,
periodicals, and/or electronic journals, using the descriptors "paid domestic work,"
"post-abolition Black women," "domestic workers in Sergipe,” "expropriation of Black
women's motherhood,” among others. Conversely, documentary research was
employed on official documents made available by Brazilian statistical bodies, such as
IPEA, DIEESE, and others. The collected data, whether qualitative or quantitative,
were subjected to Bardin's content analysis stages, which include the pre-analysis
stage, the material exploration stage, and the treatment of the obtained results and
interpretation for coding. As main results, it was found that paid domestic work is a
continuous reflection of a colonial, slave-holding, sexist, and classist heritage that
deeply structures Brazilian society, where Black and female bodies are driven to
occupy spaces of subservience. Furthermore, contemporary working conditions
demonstrated the limits of legal advancements, given that the capitalist and colonial
exploitation of this labour demands a confiscation that goes beyond the material
dimension of the workforce, reaching the appropriation of subjectivity and the
expropriation of these women's motherhood. The guiding hypothesis was then
confirmed, since it is evident that the place of this Black woman in Brazilian society
and, consequently, in Sergipe/Aracaju society, evokes the performance of socialized
gender and racialized roles that were socially constructed. It was concluded that
dismantling this gear of oppressions requires more than isolated legislative reforms;
that is, it demands a radical rupture with the coloniality of power and gender, and a
broad structural reform of the societal order, as defended in the ethical-political
principles of Social Work.

Keywords: Paid domestic work. Black woman. Expropriated subjectivity.
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LISTA DE SIGLAS

CLT Consolidacao das Leis do Trabalho

COHAB Companhia Estadual de Habitacao

DIEESE Departamento Intersindical de Estatistica e Estudo Socioeconémicos
IPEA Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada

MEI Microempreendedor Individual

MPT Ministério Publico do Trabalho

OIT Organizacéo Internacional do Trabalho

PNAD Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
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TAC Termo de Ajuste de Conduta

11



SUMARIO

IR 2I0] 51U 07:X 0 TR 15
1 A PROBLEMATICA E OS ELEMENTOS DO PROJETO DE PESQUISA ............... 18
2 TRABALHO DOMESTICO DE MULHERES NEGRAS: heranca histérica............. 24

2.1 Divisao sexual e racial do trabalho ... 25

2.2 Herancas histéricas e desigualdades que permeiam a mulher negra no Brasil

— uma abordagem INtErsSeCCIONAl ............oouiiiiiiiiii e 28
2.3 O trabalho de mulheres negras no Brasil: a perspectiva Decolonial ................... 33
3 CONDICOES CONTEMPORANEAS DE TRABALHO: mulheres negras ............... 37
3.1 Brasil: trabalho doméstico, raga, dados e estrutura ocupacional......................... 37
3.2 O trabalho doméstico de mulheres negras em Sergipe .........ccceevveieeeeeeiiiieeennnnns 45

3.3 A apropriagéo da subjetividade de mulheres negras no trabalho doméstico

(=1 00101 1=] = To [o TUUR TR 51

3.4 A expropriacdo da maternidade e do cuidado como forma de apropriacao da

ES] 1 0] =3 1Y/ o F= To [PPSR 54
CONSIDERAGOES FINAIS ...ttt 60
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS ..ottt ettt a e 65

12



INTRODUCAO

O trabalho domeéstico remunerado ndo pode ser compreendido meramente
como uma escolha ocupacional ou uma atividade econdmica neutra. Ele carrega em
suas bases as marcas profundas de uma heranca colonial, escravocrata,
patriarcalista e classista que estrutura as relagdes sociais e dita quais corpos devem
ocupar os espacos de subserviéncia.

Partindo desse panorama, este trabalho assume como objeto de pesquisa o
trabalho doméstico exercido por mulheres negras, a fim de compreender de que
forma os determinantes econémicos, culturais e sociais conformam essa atividade
na atualidade, a partir das imbricacdes fundamentais entre as categorias de classe,
raca e género.

A investigagédo assume uma centralidade tanto académica quanto existencial.
Alicer¢cado no método do materialismo historico-dialético, com carater exploratorio e
de abordagem quanti-qualitativa, a pesquisa utiliza o levantamento bibliografico e
documental com objetivo de descortinar as influéncias historicas dessas estruturas
enraizadas nas relacdbes de poder coloniais, tomando como delimitacao
socioespacial e a realidade do Brasil, de Sergipe e de Aracaju.

A hipotese que orienta esta jornada € de que a configuragcdo do labor
domeéstico remunerado reflete a sobrevivéncia da l6gica da senzala reatualizada nos
lares burgueses e nas estruturas de espoliacdo do tempo e da subjetividade das
mulheres negras.

A organizacdo desta pesquisa encontra-se estruturada em secdes e
subsecbes logicamente encadeadas. A primeira secdo se intitula A
PROBLEMATICA E OS ELEMENTOS DO PROJETO DE PESQUISA e dedica-se a
situar a formulacdo do problema, as perguntas norteadoras, as hipéteses, as
justificativas (que perpassam as dimensfes sociais, profissionais e as vivéncias
pessoais da pesquisadora) e o percurso metodoldgico rigoroso que conferiu
sustentacao cientifica ao estudo.

A segunda se¢cdo TRABALHO DOMESTICO DE MULHERES NEGRAS:
HERANCA HISTORICA recupera as bases socio-historicas da formacg&do social

brasileira. Divide-se para tanto em trés subse¢des fundamentais, sendo a primeira
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intitulada “Divisdo sexual e racial do trabalho” que reconstréi-se teoricamente aos
pilares de género e raca no capitalismo colonial, sob a o6tica da consubstancialidade
das opressbes; a segunda subsecdo “Herangas historicas e desigualdades que
permeiam a mulher negra no Brasil - uma abordagem interseccional” utiliza as
formulacdes do feminismo negro pra compreender a sobreposicdo de discriminacdes
e o padréo de servilismo herdado pos-abolicdo; e a ultima subsecédo “O trabalho de
mulheres negras no Brasil: a perspectiva decolonial” propde uma leitura critica do
confinamento de corpos negros a partir da fratura colonial do poder.

A  terceira  secao chamada CONDICOES DE TRABALHO
CONTEMPORANEAS: MULHERES NEGRAS TRABALHADORAS DOMESTICAS
NO BRASIL E EM SERGIPE, aborda os aspectos materiais compilados na
pesquisa. Na subsecao “Brasil: trabalho doméstico, raga, dados e estrutura
ocupacional”, traca-se o perfil nacional do setor em contraposicdo aos limites
legislativos e a precarizacdo; enquanto a subsecdo “O trabalho doméstico de
mulheres negras em Sergipe” traz os dados regionais tanto qualitativos, quanto
estatisticos, evidenciando a segregacdo socioespacial da Grande Aracaju e 0s
impactos cotidianos na vida de maes solo periféricas.

JA a subsecdo “A apropriagdo da subjetividade de mulheres negras do
trabalho doméstico remunerado” investiga a mascara ideolégica do “ela € como se
fosse da familia” e como ela opera um controle emocional nas trabalhadoras; o que
leva a subsegao que finaliza o topico “A expropriagcdo da maternidade e do cuidado
como forma de apropriagdo da subjetividade” que aborda o silenciamento e a
contencao das infancias da classe trabalhadora em prol do bem-estar do patronato.

Encerrando o trabalho, as CONSIDERACOES FINAIS sintetizam as
respostas aos objetivos da pesquisa, e elucida se a hipdtese levantada foi
confirmada ou refutada, sinalizando as contradicbes contemporaneas que envolvem
a classe das mulheres negras trabalhadoras domésticas e relaciona os resultados
obtidos com o compromisso ético-politico do Servigco Social com a ruptura radical
dessa engrenagem socialmente construida e naturalizada como inerente ao modelo
societério.

Por tudo que esse trabalho discute, indico a leitura, primeiramente, aos
profissionais e estudantes de Servico Social que tém o compromisso ético-politico de
combater a consubstancialidade das opressdes de classe, raca e género, mas além
disso, precisam estar aptos a identificar demandas que necessitem da intervencao

16



para garantia dos direitos dessa populacdo, o que sO € possivel por meio de um
conhecimento teodrico.

Na mesma medida, indico aos estudiosos, propositores e legisladores das
politicas publicas e aos militantes de movimentos sociais engajados na luta
antirracista, decolonial e feminista, principalmente, os coletivos organizados,
associacfes e sindicatos de trabalhadoras domeésticas, para que encontrem nessas
paginas ndo apenas suportes teéricos para denuncias, mas também instrumentos de
resisténcia que vem através da compreensao da questao.

Acima de tudo, indico com muita humildade, as trabalhadoras domésticas,
porque apesar de ndo ser intencéo deste trabalho generalizar vivéncias particulares,
desvela sistemas estruturais que determinam a sociedade que se apresenta de
maneira parecida em suas vivéncias. Que estas paginas sejam um espelho de sua
dignidade, um eco de suas ancestralidades e um manifesto de resisténcia coletiva

gue proclama que o lugar da servidao colonial pode e deve ser implodido.
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1 A PROBLEMATICA E OS ELEMENTOS DO PROJETO DE PESQUISA

A palavra ‘doméstico’ deriva do latim domus — casa, assim, o doméstico
realiza os servigos da casa. J4 de acordo com a Pesquisa Nacional por Amostra de

Domicilios (PNAD), alguns exemplos de atividades realizadas neste trabalho séo:

preparar ou servir alimentos, arrumar a mesa ou lavar louga; cuidar
da limpeza ou manutencdo de roupas e sapatos; fazer pequenos
reparos ou manutencdo do domicilio, do automoével, de
eletrodomésticos ou outros equipamentos; limpar ou arrumar 0
domicilio, a garagem, o quintal ou o jardim; cuidar da organizagédo do
domicilio (pagar contas, contratar servi¢cos, orientar empregados);
cuidar dos animais domésticos. (PNAD, 2020, p.4)

Para analisar o trabalho doméstico remunerado em Aracaju, € necessario
compreender as dimensdes sociais que permeiam 0 assunto e a marca histérica que
pauta tal trabalho levando em consideracdo a classe, raca e o género através do
intercruzamento.

A desvalorizacdo do trabalho doméstico e a marginalizacdo das mulheres
negras nessa ocupacao tém sido amplamente discutidas por autoras como Lélia
Gonzalez (1988), que traz uma analise critica sobre as condi¢des de trabalho das
mulheres e 0s impactos das desigualdades raciais e de género nas relacbes de
trabalho.

De acordo com o PNAD-Continua de Aracaju, datado do ano de 2019, 18.354
individuos, que tém o trabalho doméstico como seu labor remunerado, séo
mulheres, contra apenas 978 homens. Para compreender essa realidade
contemporanea € preciso resgatar a nossa heranca soécio-histérica que em sua
maioria é negra e vulneravel socioeconomicamente.

Nesse sentido, de acordo com Abreu (2021) e Lima, Rios e Franga (2013)
destacam que atributos como raga, género e classe séo fatores determinantes das
bases histéricas e socioeconbémicas de certos grupos, influenciando o espaco social
gue ocupam. Embora as desigualdades sociais sejam reduzidas, ainda existem
padroes diferenciados de participacdo na educacdo e no mercado de trabalho,

afetando especificamente mulheres e, de forma mais intensa, as mulheres negras.
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Esses grupos enfrentam estere6tipos e uma heranca socioecondémica e cultural que
os coloca em posi¢cdes sociais inferiores, sendo, por exemplo, oportunidades de
trabalho negadas em razdo da cor da pele e caracteristicas fenotipicas (Skidmore,
1976).

O trabalho doméstico remunerado € uma atividade historicamente marcada
pela informalidade, pela desvalorizacao e pela reproducéo de desigualdades sociais,
de género e raca. Sendo assim, a promulgacdo da PEC das Domésticas?, em 2013,
representou um avango ao garantir direitos como jornada de trabalho de 44 horas
semanais, pagamento de adicional noturno e horas extras.

Conforme abordado por Gil (1999, p. 53), “A adequada formulagdo de um
problema de pesquisa ndo é tarefa das mais faceis [..] De modo geral, nas
pesquisas sociais, comec¢a-se com uma pergunta formulada de maneira proviséria”.
A partir disto, segundo o autor, investiga-se a viabilidade, originalidade e a qualidade
do problema de pesquisa, tornando assim a pesquisa cada vez mais factivel.

Nesse contexto, as questdes que se colocam sdo: de que forma essa
realidade perpetua a exploracdo econdmica e a manutencao de posi¢coes de poder e
género no ambiente doméstico? Porque classe, raca e género tém que ser pautados
guando se fala de trabalho doméstico remunerado? Por que as trabalhadoras
domeésticas tém dificuldade de se enxergar como vitima? Por qual motivo essas
trabalhadoras criam vinculos afetivos com tais empregadoras que, em muitos casos,
as tratam enquanto subordinadas? Como determinantes econdmicos, culturais e
sociais de raca, classe e género afetam a dindmica e permanéncia do trabalho
domeéstico remunerado em Aracaju?

O trabalho doméstico remunerado €, em sua maioria, ocupado por mulheres
de classes menos favorecidas, refletindo a estratificacdo social que limita o acesso
dessas mulheres a empregos mais construidos e bem remunerados. Enquanto
hipotese orientadora, defende-se que a configuracdo do trabalho doméstico
remunerado em Aracaju reflete a face escravocrata, machista e classista que
permeia nossa sociedade. “‘Em Sergipe, mais especificamente na capital, ha
correlacdo do cenério regional com o ambito nacional, onde as mulheres negras séo

aguelas que, massivamente, se inserem no trabalho doméstico” (Ramos, p.41, 2022)

1 Como é de conhecimento de todos a Proposta de Emenda Constitucional das Domésticas n°
72/2013, em vigéncia desde abril/2013 prevé a extensdo, aos empregados domésticos, da maioria
dos direitos ja previstos atualmente para os demais trabalhadores registrados com carteira assinada,
isto &€, em regime CL (SINDOMESTICA, s.d.).
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esse fato tem exibido que o labor doméstico, aos olhos da sociedade, esta
reservado a uma classe que ndo merece direitos e nem valorizacdo, trazendo
enquanto consequéncia a precariedade do trabalho doméstico nas residéncias dos
empregadores de Aracaju.

A partir deste contexto, sdo apresentados como objetivos da pesquisa:

Objetivo Geral:

e Analisar os determinantes econémicos, culturais e sociais que conformam o
trabalho doméstico de mulheres negras levando em consideracdo as
imbricacdes entre classe, raca e género na influéncia e permanéncia desses

determinantes.

Objetivos Especificos:

e Evidenciar como a heranca escravocrata brasileira influencia no trabalho
doméstico de mulheres negras;

e Conhecer contemporaneamente, as condicdes de trabalho de mulheres
negras e 0s aspectos de violacao de seus direitos;

e Compreender como se da a apropriacdo da subjetividade de mulheres negras

trabalhadoras domésticas.

A justificativa da presente pesquisa foi motivada pela urgéncia em
compreender as permanéncias historicas que atravessam o trabalho domeéstico
remunerado. A expressiva presenca de mulheres negras nesta ocupacdo nao €
coincidéncia, mas resultado direto de um sistema que historicamente naturaliza a
desigualdade e a marginalizagdo de determinados corpos. Analisar essa realidade
sob uma perspectiva das imbricacdes é essencial para desvelar como classe, raca e
género operam conjuntamente na manutencao de relacdes de poder e exclusdo no
ambito do trabalho.

Além de sua relevancia social e académica, esta pesquisa mostra-se de suma
importancia para o Servigco Social, uma vez que se insere no compromisso ético-
politico da profissdo com a defesa dos direitos humanos, a equidade e a justica
social. Se faz relevante também por compreender e ampliar a analise critica das
expressdes da questdo social e as relagbes sociais que reproduzem as

desigualdades no mundo do trabalho doméstico remunerado.
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Por fim, a justificativa desta presente pesquisa ndo nasce apenas de
inquietacOes tedricas e académicas, mas, de vivéncias pessoais extremamente
marcantes. Cresci acompanhando minha mae em seu oficio de trabalhadora
doméstica. Durante 21 anos esteve em uma casa de familia e 19 deles eu estive
morando com ela nesse trabalho de servidao.

Por presenciar e viver varias violéncias, algumas silenciosas e outras ndo, ao
longo dos anos, despertou-se em mim a vontade de entender por meio das
ferramentas académicas e da teoria critica, as raizes estruturais dessas
desigualdades. A motivacao para esta pesquisa €, portanto, tanto académica quanto
existencial, um gesto de elaboragéo, denuncia e de resisténcia.

Metodologicamente, a pesquisa foi realizada com base no método materialista
historico-dialético, inspirado nos estudos de Marx e Engels, muito comum nas
pesquisas das Ciéncias Humanas e Sociais, ampliado pelas teorias criticas
feministas, em especial o feminismo negro.

Ao recorrer as formulacfes de Trivifios (1987) para conhecer o método, tem-
se que tanto o materialismo histérico quanto o materialismo dialético buscam
compreender e explicar a sociedade, os fendbmenos e o conhecimento de forma
nitida. A diferenca esta no foco, pois o0 materialismo histérico foca nas
transformacdes ao longo do tempo e o materialismo dialético se concentra no
contexto social e em suas contradigdes. O autor aponta ainda trés premissas dessa
visdo, sendo a primeira que tudo no mundo € matéria, a segunda que essa realidade
material existe independentemente de termos consciéncia dela e terceira que
sempre € possivel conhecé-la.

Complementando essa discussdo, Netto (2011) define os pilares do método
historico-dialético a partir de trés categorias centrais: totalidade, historicidade e
dialética. A dialética é o principio que organiza o método. Nao apenas como
encadeamento de ideias, mas a maneira como a propria realidade se move através
de contradi¢cdes, visto que as relagdes sociais sdo marcadas por conflitos e tensodes.
J& a totalidade € a compreensdo da realidade e sua complexidade, rechacando a
divisdo de um todo em partes isoladas, pois o fato concreto resulta de varios fatores
combinados. Por fim, a historicidade traz a passagem do tempo como fator
determinante dos fendmenos.

Existem relagcdes sociais que ndo sao necessariamente fundadas pelo

trabalho, mas derivam de complexos sociais como por exemplo as artes, a cultura, a
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religido, entre outros e que estabelecem na mesma medida os contornos da
sociedade em que se vive. Esses complexos sociais, sdo mediados pela
cotidianidade “que articula a particularidade de cada uma das esferas sociais com a
totalidade social a qual pertencem”, nas palavras de Lessa (2007, p. 78).

No que diz respeito ao objeto desta pesquisa, a relacdo com o meétodo
materialista historico-dialético se estabelece, inicialmente, por meio da categoria de
totalidade, na medida em que se propde a compreender como as condi¢cdes de
trabalho das empregadas domésticas no contexto brasileiro se ancoram em
determinacdes dos sistemas enraizados nas relacdes de classe, raca e género que
moldam a sociedade como um todo, conferindo sentido a necessidade supracitada
de considerar os complexos sociais como parte das esferas de observagao para
alcancar a totalidade.

Pensando em como o referido objeto se articula com a historicidade elenca-se
a necessidade de apreender a construcao histérica do papel socialmente construido
para a mulher negra nesta sociedade, bem como os impactos das transformacgdes
socioecon6micas sobre essa categoria profissional. Em ultimo plano, mas de mesma
relevancia, por meio da dialética, sera possivel interpretar o trabalho doméstico
remunerado como expressao da espoliacdo do direito dessa mulher ao proprio corpo
por meio da expropriacdo da sua subjetividade.

Além disso, a pesquisa caracteriza-se como exploratéria, o que de acordo
com Gil (1999, p. 43) “tem como principal finalidade desenvolver, esclarecer e
modificar conceitos e ideias, tendo em vista a formulacdo de problemas mais
precisos ou hipoteses pesquisaveis”. Outro adendo trazido pelo autor € que esse
tipo de pesquisa possui menor rigor de planejamento, pois este é alimentado pelos
préprios achados, ja que se trata de uma pesquisa mais comum para abordar
assuntos menos explorados, sendo a primeira parte de uma pesquisa mais ampla.

Para tanto, adotou a natureza quanti-qualitativa, o que pode parecer ao
primeiro olhar algo contraditério, todavia ndo representam oposi¢cdes de uma mesma
questdo, “Ao contrario, se complementam, pois a realidade abrangida por eles
interage dinamicamente, excluindo qualquer dicotomia” (Minayo, 2001, p. 22).

Na perspectiva das técnicas utilizadas para a realizacao da investigacéo tem-
se o0 levantamento bibliografico e documental, o que segundo Gil (1999)
habitualmente s&o utilizadas neste tipo de pesquisa. Dito isto, a pesquisa
bibliografica foi empregada nas bases de dados de pesquisa como repositorios
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institucionais, bancos de dados de teses e dissertacOes, perioddicos e/ou revistas
eletronicas (Ex: Scielo, Plataforma Capes, Google Académico) e foram utilizados os
descritores “trabalho doméstico remunerado”, “mulheres negras poés-abolicao”,
“trabalhadoras domésticas em Sergipe”, “expropriacdo da maternidade da mulher
negra’, entre outros. Ja a pesquisa documental foi empregada nos documentos
oficiais disponibilizados pelos érgdos de estatistica do Brasil, como IPEA (Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada), DIEESE (Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudo Socioecondémicos) e outros.

Os dados obtidos foram analisados sob o aporte metodologico da analise de
conteudo proposto por Bardin (1977), que se divide em trés fases. A pré-andlise é a
fase em que se realiza uma espécie de triagem e organizacdo dos dados obtidos
levando em consideragdo os objetivos preestabelecidos. Esta fase € a que norteia o
sentido da pesquisa. Depois disso, procede-se com a exploracdo desse material, a
fim de sistematizar ou criar uma forma de andlise sistematica desse conteudo,
articulando teoria para compreender a realidade social e produzir inferéncias sobre
possibilidade de mudanca/transformacado que orientam o compromisso ético-politico.
Por fim, os dados sistematizados sao interpretados por meio de um processo de

codificacdo para verter sentido.
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2 TRABALHO DOMESTICO DE MULHERES NEGRAS: heranca historica

O emprego doméstico no cendrio brasileiro remonta a construcao social do
pais. O ato de cuidar, limpar e gerir o ambiente privado ndo se consolidou como uma
ocupacdo neutra, mas sim como uma atividade marcadamente generificada e
racializada, cuja desvalorizagdo econdmica caminha lado a lado com a invisibilidade
de quem a executa - majoritariamente as mulheres negras.

Sendo assim, ndo ha como compreender o trabalho doméstico remunerado
sem entender como ele esta ligado ao processo de colonizacdo e aos quase quatro
séculos de regime escravocrata que alicercaram o pais. Nos subitens abaixo
intitulados  “Divisdo sexual e vracial do trabalho”, “Herancas histéricas e
desigualdades que permeiam a mulher negra no Brasil — uma abordagem
interseccional” e “O trabalho de mulheres negras no Brasil: a perspectiva Decolonial”
ser& possivel explorar como o fato de as mulheres negras passarem da senzala para
0 guarto de empregada ndo representou uma ruptura com o passado, mas sim a
sofisticacdo de uma heranca histérica que resguardou as estruturas de dominacéo.

As mulheres negras foram historicamente direcionadas para ocupar a esfera
do cuidar e do assear o que reflete a perpetuacdo de um estatuto colonial que
continua a demarcar o corpo negro como propriedade de servico das classes
abastadas. Essa heranca histdrica continua a se manifestar de forma nitida na
contemporaneidade.

Desta forma, o nicho doméstico representa o espaco perfeito para a
consolidagdo do cenéario de desregulamentacdo e perda de garantias. A transicdo
gradual do emprego mensalista para o regime de diarias exemplifica essa dinamica,
uma vez que desonera a classe empregadora dos encargos sociais e transfere toda
a instabilidade financeira a auséncia de amparo previdenciario para as costas da
propria trabalhadora.

Mesmo apds conquistas legislativas recentes, como a extensdo dos direitos
trabalhistas a categoria na Udltima década, a barreira para a igualdade real
permanece sendo cultural e histérica. O desrespeito as jornadas regulamentadas e a
manutencdo de salarios aviltantes demonstram que as elites brasileiras ainda

operam sob a mentalidade do Brasil-Império. Essa persisténcia do padrdo senhorial
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atua no tecido social de maneira a naturalizar a precariedade, transformando o que
deveria ser uma relacdo de trabalho justa em uma extenséo disfarcada da servidao

historica.

2.1 Divisao sexual e racial do trabalho

A formacéo social brasileira possui a particularidade de ter sido formatada por
uma perspectiva colonial que sufocou e subjugou uma conformacdo social que ja
existia, dos povos originarios. Na contemporaneidade observa-se de forma nitida os
contornos estruturais que exercem uma forca consideravel no processo de
sociabilidade, principalmente levando em consideragdo as vivéncias das minorias
sociais.

A fim de alcancar a compreensao da realidade da mulher negra dentro da
sociedade brasileira, é necessario assimilar como 0s elementos estruturais da
sociedade - a saber raca, género e classe - incidem de maneira imbricada sobre

essa vivéncia. Isso porque:

[...] o patriarcado, com a cultura especial que gera e sua
correspondente estrutura de poder, penetrou em todas as esferas da
vida social [...] De outra parte, o capitalismo também mercantilizou
todas as relagbes sociais, nelas incluidas as chamadas especificas
de género [...] Da mesma forma, a raga/etnia, com tudo que implica
em termos de discriminacdo e, por conseguinte, estrutura de poder,
imprimiu sua marca no corpo social por inteiro (Saffioti, 2015, p. 134).

Em complementagdo, como disserta Scott (1995) género € uma categoria util
de andlise historica, em primeira instancia porque os estudos da autora se deslocam
do estudo exclusivo da mulher e se concentram nas diferencas percebidas entre os
Sexos.

Além disso, como disserta Kergoat (2010), as relagbes sociais podem ser
entendidas essencialmente como “...] uma relagdo antagbnica entre dois grupos
sociais, instaurada em torno de uma disputa” (Kergoat, 2010, p. 94). Ou seja, nas
ideias da autora essas rela¢cdes sdo compostas pela mesma substancia e, por isso,
uma nao pode ser considerada superior a outra, uma vez que ndo ha contradicdo
primaria e contradicdo secundaria. Elas se coproduzem respectivamente, sendo
necessario diferenciad-las das relacdes intersubjetivas, pois estas ndo visam a

transformacéo da estrutura dominante.
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Nesse viés, a divisdo sexual do trabalho se coloca na forma em que as
tarefas e fungcbes do trabalho na sociedade foram historicamente divididas entre
homens e mulheres com base nos “papéis de género” (Passos; Nogueira, 2020).
Ademais, para Hirata e Kergoat (2007) sdo principios organizadores da divisdo
sexual do trabalho a separacdo e a hierarquizacdo, sendo que o principio de
separacao coloca que ha trabalho de homem e ha trabalho de mulher e o principio
de hierarquizacdo coloca que o trabalho masculino é superior ao trabalho feminino.

Ja quando se fala de diviséo racial do trabalho entende-se que é a separacéo
das funcdes de trabalho a partir da raca ou etnia, também construida historicamente
para manter estruturas de poder em sociedades marcadas pela colonizacdo e pela
escravidao (Passos; Nogueira, 2020).

Para além da dimensédo estritamente racial, as contribuicdes de Gonzélez
(2020) mostram-se fundamentais ao articular que essa divisdo é indissociavel da
dimensdo de género, configurando uma verdadeira divisdo racial e sexual do
trabalho. Em suas analises sobre a situacao da populacdo negra, a autora evidencia
como o racismo estrutural brasileiro, frequentemente disfarcado pelo mito da
"democracia racial", atua para marginalizar e empurrar homens e mulheres negras
para os postos mais precarizados e subalternizados do mercado de trabalho.

Ao denunciar as assimetrias do sistema, Gonzalez (2020) expde que na
piramide social e econdmica, as mulheres negras ocupam a base mais vulneravel.
Elas continuam restritas majoritariamente ao trabalho doméstico ndo qualificado, ao
setor informal ou a funcdes de pouca prestigio e remuneracdo, em uma clara
reproducdo contemporanea das logicas coloniais e escravocratas. Assim, a divisdo
racial e sexual do trabalho expde como o racismo no Brasil opera de forma
sofisticada e disfarcada, naturalizando desigualdades e mantendo os privilégios das
elites brancas a custa da exploracéo e invisibilizagdo do trabalho e do pensamento
das populacdes negras e indigenas.

A organizagdo social do trabalho baseada em critérios de género e raga
revelam que a exploragéo de género e de raga sdo pilares centrais na organizagéo
das sociedades capitalistas e coloniais. Mulheres negras historicamente foram
destinadas aos trabalhos mais precarizados, como o servico domeéstico, resultado de
um sistema que combina opressdes de raca e género para manter as desigualdades
econdmicas e sociais. Essa organizacdo do trabalho, longe de ser natural, foi
historicamente construida para perpetuar relagdes de poder e dominacéo.

26



Hirata (2014) analisa que as desigualdades ndo operam de forma isolada, nédo
sdo indissociaveis. A autora defende que classe, raca e género sao tecidas juntas,
como um né, de modo que uma nao existe sem a outra. Analisando a divisdo sexual
do trabalho, ela argumenta que o trabalho ndo € apenas uma categoria econémica,
mas uma construcao atravessada por hierarquias que definem quem faz o qué, com
base em quem essa pessoa é na estrutura social.

Isto implica que, essas categorias se juntam em uma s6, ou seja, ao
analisarmos a situacao da mulher negra na classe trabalhadora, ndo podemos
enxergar trés problemas diferentes (classe, raca e género) mas sim uma unica
realidade produzida pela dinamica do conjunto dessas forcas. No texto da autora,
somos desafiados a ter a percepcao de que a exploracao capitalista €, sem duvidas,
uma relacdo que utiliza a separacdo do género e da raca para se sustentar. O olhar
da consubstancialidade recusa essa fragmentacdo da realidade social e
compreende que a opressao € um “nd” onde cada fio sustenta o outro.

Para Hirata (2014) ao aplicar a visdo da consubstancialidade na divisdo
sexual do trabalho, a autora demonstra que essa divisdo ocorre ndo sé por uma
guestao de género, mas de forma simultéanea as relacdes de classe e raca. Isso quer
dizer que a forma como o trabalho é distribuido e valorizado depende de quem o
executa, fazendo com que as funcBes mais precarias e invisibilizadas sejam
destinadas a mulheres, especialmente negras e pobres.

Neste sentido, a autora enfatiza que o trabalho doméstico € o alicerce que
permite que o sistema capitalista se mantenha de pé, pois garante a reproducéo da
forca de trabalho sem que as empresas ou o Estado precisem arcar totalmente com
esses custos. Assim, esse trabalho é atribuido as mulheres, como dom ou extenséo
do afeto, em vez de haver o seu devido reconhecimento como atividade profissional
e econOmica.

Portanto, a consubstancialidade expde que género, raca e classe se fundem
para criar caminhos laborais desiguais, onde a subordinacdo de um grupo é a

condi¢cao para o privilégio de outro.
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2.2 Herancgas historicas e desigualdades que permeiam a mulher negra

no Brasil —uma abordagem interseccional

Para compreender a profundidade das desigualdades que atingem a mulher
negra, ndo basta utilizar o recorte do feminismo liberal, que se estrutura da seguinte

forma:

Parte-se da ideia de que todas as mulheres ndo apenas estédo
igualmente sujeitas a opressdao de uma estrutura sexista composta
por padrdes de género binarios como compartiiham as mesmas
opressBes independentemente de sua localizacdo geogréfica, sua
religido, sua raca e sua classe social (Rauber et al. 2021).

Neste sentido, entende-se que a mulher negra e a exploracéo racial, da qual
ela sofre os efeitos, ndo é incluida dentro da teoria liberal do feminismo. Gonzalez
(1988) discorda que a mulher negra é oprimida da mesma forma que a mulher
branca. Enquanto a mulher branca sofre por ser mulher, a negra é oprimida no
ambito do género, raca e em muitos casos da classe social a qual pertence.

Crenshaw (2012) sistematiza esse entendimento utilizando o conceito
geométrico da interseccdo ou ainda da metafora das ruas que se cruzam para
explicar que marcadores sociais de discriminacdo, gue sdo fatores de relevancia
para reproducdo de desigualdades sociais sejam elas de raga/etnia, classe, género,
sexualidade, entre outros, se sobrepdem causando opressdes que sdo sentidas por

determinados grupos de maneira particular.

Proporcionalmente, as mulheres negras sempre trabalharam mais
fora de casa do que suas irmas brancas. O enorme espago que 0
trabalho ocupa hoje na vida das mulheres negras reproduz um
padrédo estabelecido durante os primeiros anos da escraviddo. Como
escravas, essas mulheres tinham todos os outros aspectos de sua
existéncia ofuscados pelo trabalho compulsério. Aparentemente,
portanto, o ponto de partida de qualquer exploracdo da vida das
mulheres negras na escraviddo seria uma avaliacdo de seu papel
como trabalhadoras (Davis, 2016, p. 24).

Davis (2016) também adiciona que quando convinha ao senhor explorar este
corpo da mulher negra como explorava-se o corpo do homem, ou seja, produzindo
valor financeiro, assim era feito. Porém quando queriam explorar as caracteristicas

7

de género de seus corpos, isto €, punindo, abusando sexualmente, maltratando,
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esses corpos eram reduzidos a sua condi¢ao de fémeas.

Mais uma vez, € importante lembrar que os castigos infligidos a elas
ultrapassavam em intensidade aqueles impostos aos homens, uma
vez que nao eram apenas acoitadas e mutiladas, mas também
estupradas. Seria um erro interpretar o padrdo de estupros instituido
durante a escraviddo como uma expressao dos impulsos sexuais dos
homens brancos, reprimidos pelo espectro da feminilidade casta das
mulheres brancas. Essa explicacdo seria muito simplista. O estupro
era uma arma de dominagéo, uma arma de repressao, cujo objetivo
oculto era aniquilar o desejo das escravas de resistir [...] Se elas
conseguissem perceber a propria forca e o forte desejo de resistir, 0s
violentos abusos sexuais — é 0 que 0s proprietarios devem ter
raciocinado — fariam com que elas se lembrassem de sua essencial e
inalteravel condicéo de fémeas (Davis, 2016, p. 38).

Por isso, entende-se que a heranca histérica que ainda rodeia a vivéncia da
mulher negra brasileira e ndo diferente das outras mulheres em diaspora, € de
multiplas opressdes, o que influencia para que elas permanecam no lugar de
subserviéncia que lhes foi imposto desde o periodo escravocrata, que o Brasil
sustentou durante mais de 300 anos, e que lhes persegue até o periodo historico
atual.

Durante o periodo colonial e imperial essa funcdo foi executada em sua
maioria por mulheres negras escravizadas que eram obrigadas a cuidar da casa,
familia, e de toda uma configuracdo de vida de suas senhoras. O trabalho doméstico
era visto como algo naturalmente oferecido ao corpo negro, ndo era remunerado,
sem direito a descanso e nem passivel de gratidao.

Para Gonzalez (1984) o processo supracitado ganha ainda outros contornos
quando se leva em consideragcdo a imagem dessa mulher negra neste contexto
histérico, pois hora era vista como mulata, hora era vista como mucama, desde que
nessa contradicdo este corpo continuasse em posi¢cao de subserviéncia, pois “nada
mais é do que a mucama permitida, a da prestacdo de bens e servigos, ou seja, 0
burro de carga que carrega sua familia e a dos outros nas costas” (Gonzalez, 1984,
p. 230)

Depois da abolicdo da escravatura em 1888, o Brasil ndo oferece suporte a
populacdo negra recém-liberta, reservando para as mulheres negras as funcfes
laborais historicamente desvalorizadas como o trabalho doméstico, mas ainda numa
posicdo com mais op¢des do que os homens negros, uma vez que puderam ocupar

as cozinhas das patroas brancas, o mercado informal dos quitutes, conforme afirma
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Luna (2017), a partir das pesquisas do Instituto Geledés.

[..] o trabalho doméstico ainda é, desde a escraviddo negra no
Brasil, o lugar que a sociedade racista destinou como ocupacao
prioritdria das mulheres negras. Nele, ainda sao relativamente
poucos 0s ganhos trabalhistas e as relacBes se caracterizam pelo
serviismo. Em muitos lugares, as formas de recrutamento s&o
predominantemente neoescravistas, em que meninas sao trazidas do
meio rural, sob encomenda, e submetidas a condi¢cdes sub-humanas
no espaco domeéstico (OrganizacBes de mulheres negras brasileiras,
s.d., n.p. apud Carneiro, 2011, p. 119).

Privado de qualquer reconhecimento ou reciprocidade, o trabalho servil
consolidava a hierarquia racial estabelecida pelo sistema escravocrata. O estigma
associado ao servico domeéstico era inerente a condicdo daqueles considerados
inferiores, sendo amplamente naturalizado que mulheres escravizadas fossem
retiradas de seu convivio original para dedicarem-se exclusivamente a manutencao
da vida de suas senhoras. A heranca escravocrata, que permanece viva dentro do
contexto social brasileiro, faz com que persevere o sentimento de naturalidade sob o
trabalho doméstico ser exercido por corpos negros.

De acordo com pesquisa realizada por Carneiro (2011), os postos de trabalho
considerados mais vulneraveis, (por exemplo trabalhos informais, sem registro
oficial, autbnomos) geralmente sdo ocupados por mulheres negras, 0 que corrobora
com o que foi exposto por Gonzalez (1984) sobre como o racismo e 0 sexismo
estruturam a cultura e a economia do pais, reatualizando o lugar histérico da
‘mucama”, na figura da empregada doméstica contemporénea. Para a autora, a
divisdo racial e sexual do trabalho é o que garante a manutencdo das hierarquias
coloniais vigentes, nas quais o corpo da mulher negra € rigidamente localizado na
base das interacdes econdmicas.

No sistema escravocrata o trabalho dos escravizados era sem direito a
jornada méaxima de trabalho e em condigcbes insalubres de moradia. Na
contemporaneidade, essas jornadas exaustivas ainda existem e as condi¢cdes de
moradia insalubres ainda se fazem persistentes através das empregadoras que
exigem pernoite por parte de suas empregadas. Ao pernoitar em seus trabalhos as
mulheres perdem sua autonomia de horario e acabam ficando disponiveis durante
vinte e quatro horas para suas patroas. Outro ponto que reforca a heranca
escravocrata, € onde essas trabalhadoras séo alocadas para o descanso. Os

chamados “quartinhos dos fundos”, em sua maioria, sdo em condicdes estruturais
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precarias, sendo cobmodos malcheirosos, mal ventilados e Umidos, esses ambientes
séo as senzalas atuais (Lima; Campos; Santos, 2022).

Apesar da contemporaneidade brasileira ter rompido com o colonialismo,
ainda had uma heranca escravocrata que se instaura dentro das vivéncias femininas
negras brasileiras. A longa trajetoria de exclusédo que se enraiza no periodo colonial
segue operando nas estruturas atuais da sociedade. Depois da abolicdo da
escravatura, em 1888, o Brasil ndo ofereceu suporte a populagdo negra recém-
liberta, reservando para as mulheres negras as funcdes laborais historicamente
desvalorizadas, como o trabalho doméstico (Vieira; Salim Kotait; Passos, 2022).

A ocupacéo do trabalho doméstico tornou-se uma simbologia de manutencao
da ldgica colonial. Enquanto, nos anos 60 e 70, as mulheres brancas e de classe
média alta estavam lutando pelo direito de trabalhar, as mulheres negras ja estavam
presentes como trabalhadoras domésticas desde o poés-escravatura. Essa divisdo
desigual se reproduzia, inclusive, nos lares de mulheres brancas que lutavam pela
ocupacéao de postos de trabalho de prestigio, evidenciando como a emancipacao de
um grupo muitas vezes se sustentou sobre a sobrecarga de outro.

A permanéncia das mulheres negras no trabalho doméstico, reflete a
continuidade da exploracdo e a forma como a raca, classe e género se
interseccionam para produzir e perdurar as opressdes que foram nutridas no periodo
escravocrata e que de acordo com o que menciona Garrido da Silva (2020),
inspirada no pensamento de Lélia Gonzélez, esses contornos sistémicos também se
expressam culturalmente construindo papéis especificos de desvalorizacdo da
mulher negra com intenc&o de naturalizar a ascensao prioritaria de pessoas brancas
aos espacos de poder.

7

Ser negra e mulher no Brasil, repetimos, € ser objeto de tripla
discriminacdo, uma vez que os esteredtipos gerados pelo racismo e
pelo sexismo a colocam no nivel mais alto de opressdo. Enquanto
seu homem é objeto da perseguicdo, repressao e violéncia policiais
(para o cidadao negro brasileiro, desemprego € sinbnimo de
vadiagem; é assim que pensa e age a policia brasileira), ela se volta
para a prestacdo de servicos domeésticos junto as familias das
classes média e alta da formacdo social brasileira. Enquanto
empregada doméstica, ela sofre um processo de refor¢co quanto a
internalizacado da diferenca, da subordinagao e da “inferioridade” que
Ihe seriam peculiares. Tudo isso acrescido pelo problema da dupla
jornada que ela, mais do que ninguém, tem de enfrentar (Gonzalez,
2020, p. 50).
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Quando até os dias atuais mulheres brancas sao simbolos de fragilidade, as
mulheres negras sao colocadas nos papeéis de forca e médo de obra bruta, é
percebido que estigmas vindos da colonizagdo ainda permanecem na estrutura
social. Tais estigmas fazem com que essas mulheres detenham menos
oportunidades e que sua Unica entrada no mercado de trabalho seja através do
trabalho doméstico.

Além da falta de oportunidades, essas mulheres enfrentam ndo s6 o
patriarcado, mas também o racismo que insiste em coloca-las em lugares de
subserviéncia. Ao contrario do que diz Gilberto Freyre (1933), na sua teoria da
democracia racial, vemos a partir dessas mulheres, que o racismo nasceu, cresceu e
permanece no seio da sociedade brasileira.

De acordo com Akotirene (2018, p. 35), a interseccionalidade € uma lente
valiosa por ser um “paradigma teérico e metodoldgico da tradicao feminista negra
gue permite discutir de maneira aprofundada como opressdes se sobrepdem
produzindo discriminacbes que afetam diferencialmente mulheres negras, sendo
que, a partir da sensibilidade analitica compreende “as articulacbes das estruturas
modernas coloniais que tornam a identidade vulneravel, investigando contextos de
colisbes e fluxos entre estruturas, frequéncia e tipos de discriminacdes
interseccionais” (Akotirene, 2018, p. 35).

Ademais, Akotirene (2018) adiciona tensionamentos e criticas importantes a
interseccionalidade, haja vista sua origem no imperialismo estadunidense. Uma das
pontuacdes pertinentes trazidas pela autora, com base nos estudos de Bouteldja e
Mohanty, versa sobre o afastamento desta teoria do projeto descolonial e seu
debate marcado por complexidade analitica e que, por conta disso, atende com
maior eficacia aos interesses pautados em categorias binarias do feminismo branco

ocidental que foca apenas na divisdo sexual do trabalho.

Vejamos que somente 0 pensamento articulado da proposta
descolonial propde a raga produzir densidade politica as clivagens do
género, classe, nacdo, sexualidade com vistas acabar o
eurocentrismo e modernidade representadas nele. A
interseccionalidade estd na moda académica, portanto, sem a
radicalidade feminista negra descolonial, ela apoia contradi¢cdes
histéricas marcadas pelas diferencas e silenciamento de pontos de
vistas (Akotirene, 2018, p. 54-55)
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O debate teorico de Akotirene (2018) demarca a necessidade de ampliar a
lente de analise na direcdo de uma teoria que abarque a particularidade brasileira,

como sera discutido a seguir.

2.3 O trabalho de mulheres negras no Brasil: a perspectiva Decolonial

A analise da divisdo do trabalho no Brasil exige o estudo de suas bases
histéricas, demonstrando como a forca de trabalho das mulheres negras
permanecem submetidas a uma légica de exploracdo herdada do periodo colonial.
De acordo com a perspectiva decolonial, esse fendmeno é explicado pela teoria da
colonialidade do poder de Anibal Quijano, que demonstra como a raga foi o
instrumento essencial para organizar e hierarquizar o mercado de trabalho global.

Segundo o autor, o0 novo padrdo de poder possui dois eixos principais,
forjados em processos historicos, sendo que 0 primeiro eixo estava embasado na
teoria de superioridade biol6gica onde, supostamente, uns estariam em posi¢cao de
superioridade em relagdo a outros, jA o segundo eixo, estaria embasado em
controlar as formas de subsisténcia, ou melhor, em estabelecer controle sobre a
forca de trabalho que alimenta o capitalismo.

As relagbes sociais fundadas na ideia da superioridade supramencionada
produziram relacdes de dominacédo que deram origem a novas identidades com uma
perspectiva racial, vinculando-se a nocdo de hierarquia e papéis sociais
correspondentes, “Em outras palavras, raca e identidade racial foram estabelecidas
como instrumentos de classificagdo social basica da populagdo” (Quijano, 2005, p.
228).

Outra coisa que 0 autor menciona, € que no contexto das Américas uma
especificidade muito presente das relacbes de dominacdo era que a ideia de racas
outorgava legitimidade as invasfes de territorios das coloniza¢des, uma vez que o
territério a ser conquistado era ocupado por um ser considerado inferior. Essa
legitimacdo resulta em uma perspectiva eurocéntrica do conhecimento da qual
deriva a teoria que sustenta a “naturalizagcdo dessas relagdes coloniais de
dominacao entre europeus e nao-europeus” (Quijano, 2005, p. 229).

Quijano (2005) complementa que esta logica é o instrumento de dominagao
social universal mais eficiente e duradouro, pois outros instrumentos de dominacéo,

33



também universais e mais antigos, como o intersexual ou de género, passam a

depender dele.

Um dos eixos fundamentais desse padréo de poder é a classificacdo
social da populacdo mundial de acordo com a ideia de raca, uma
construcdo mental que expressa a experiéncia basica da dominacgao
colonial e que desde entdo perpassa as dimensfes mais importantes
do poder mundial, incluindo sua racionalidade especifica, o
eurocentrismo (Quijano, 2005, p. 227).

Nos apontamentos do autor, as novas identidades produzidas a partir da
I6gica de hierarquia racial, geraram papéis e lugares especificos para determinados
grupos na nova distribuicéo laboral do incipiente sistema capitalista, o que produziu
uma simbiose entre essas duas estruturas, mesmo que isso ndo signifique uma
interdependéncia existencial.

Outrossim, a disseminacdo dessa dominacdo colonial pela mesma raca
dominante para além das Américas, reproduziu a mesma perspectiva da distribuicdo
racista do trabalho, associando branquitude a postos de comando. Sendo assim,
essa “[...] nova tecnologia de dominagao/exploracdo, neste caso raga/trabalho,
articulou-se de maneira que aparecesse como naturalmente associada, o que, até o
momento, tem sido excepcionalmente bem-sucedido” (Quijano, 2005, p. 231).

A partir dessa ideia, entende-se que a concentracdo de mulheres negras
brasileiras em postos de trabalho precarizados, terceirizados e no emprego
domeéstico ndo é um acontecimento casual, mas a atualizacdo continua de uma
estrutura que distribui o privilégio e subalternidade com base no viés de raca e
género.

Essa perspectiva historica ganha contornos ainda mais profundos quando
articulada ao que escreve Mbembe (2018). Pautado no entendimento da filosofia
hegeliana, o autor compartilha que tornar-se sujeito € dar sentido a morte, em outras
palavras, tomar consciéncia da propria finitude € compreender o espirito da vida.
Assim sendo, a soberania para ele € a recusa do controle do medo da morte sobre a
vida.

Todavia, 0 autor estabelece que essa légica ndo se aplica a condicdo de

escravo, pois esta
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[...] resulta de uma tripla perda: perda de um “lar’, perda de direitos
sobre seu corpo e perda de status politico. Essa perda tripla equivale
a dominagéo absoluta, alienagéo ao nascer e morte sociall...] Como
instrumento de trabalho, o escravo tem um preco. Como propriedade,
tem um valor. Seu trabalho é necessério e usado (Mbembe, 2018, p.
131).

Sintetizando, o conceito de necropolitica expbe como o poder colonial e
capitalista opera ditando quais corpos possuem valor e quais séo relegados a uma
zona de vulnerabilidade e desgaste vital. Além disso, nas relacbes laborais, a
necropolitica se manifesta ndo apenas na morte fisica, mas na produgao da “morte
em vida”, caracterizada pelo esgotamento fisico cronico, pela auséncia de direitos e

pela exposicéo a jornadas exaustivas.

BilhGes de mulheres se ocupam incansavelmente da tarefa de limpar
o mundo. Sem o trabalho delas, milhdes de empregados, de agentes
do capital, do Estado, do Exército, das instituicdes culturais, artisticas
e cientificas, ndo poderiam ocupar seus escritérios, comer em
refeitdrios, realizar reunifes, tomar decisdes em espagos asseados
onde lixeiras, mesas, cadeiras, poltronas, pisos, banheiros,
restaurantes foram limpos e postos a sua disposicdo. Esse trabalho
indispensavel ao funcionamento de qualquer sociedade deve
permanecer invisivel. Ndo devemos nos dar conta de que o mundo
onde circulamos foi limpo por mulheres racializadas e
superexploradas (Vergés, 2020, p. 16-17).

No cenario nacional, essa politica de descartabilidade e silenciamento se
materializa exatamente no que Vergés (2020) chama de exploracédo do trabalho de
cuidado e reproducdo social, onde o trabalho da mulher negra é invisivel, mesmo
sendo responsavel por manter a ordem na vida das classes privilegiadas enquanto a
sua propria existéncia € desvalorizada.

A autora tensiona o feminismo liberal ao demonstrar que a emancipacao e a
insercdo de uma parcela de mulheres no mercado produtivo e em cargos de
lideranca ndo destruiram a légica colonial, mas apenas transferiram o trabalho de
manutencdo da vida para os corpos de mulheres negras. Cria-se, assim, uma
relacdo perversa nas metropoles contemporaneas: enquanto a classe alta burguesa
exibe boa vida, boa; saude e uma rotina de “dar inveja”, essa rotina € sustentada por
corpos negros que estao esgotados pela exploragcédo de fazerem a “cidade abrir”.

Vergés (2020) pondera justamente tal conceito, quando disserta que a

“‘economia do esgotamento” dita quem tem direito a saude, descanso e a uma “rotina
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de dar inveja” e ancora-se diretamente na logica historica do extrativismo colonial e

da escravidao:

[...] o trabalho de cuidado e limpeza é indispensavel e necessario ao
funcionamento do patriarcado e do capitalismo racial e neoliberal,
contudo, embora indispensavel e necessario, ele deve permanecer
invisivel, marcado pelo género, racializado, mal pago e
subqualificado (Vergés, 2020, p. 11).

Desta forma, a realidade brasileira do emprego domeéstico e dos servigos
terceirizados de limpeza reflete com precisdo essa engrenagem denunciada pelo
feminismo decolonial, na qual a vulnerabilidade socioeconémica e a heranca
escravocrata fabricam existéncias vistas como “"supérfluas®, mas que sao
paradoxalmente necessarias para subsidiar o conforto das classes dominantes.

Diante de tal panorama, conclui-se que a subalternizagcdo laboral das
mulheres negras no Brasil ndo pode ser vista de forma isolada, mas como o
resultado de uma engrenagem onde a colonialidade do poder, a necropolitica e a
divisao racial do cuidado operam em sintonia. A unido das perspectivas dos autores,
deixa nitido que o esgotamento fisico, a informalidade e a invisibilidade que marcam
o cotidiano de trabalhadoras domésticas servem a um propésito claro, que é o
subsidio da acumulac&o de capital e a garantia do privilégio das elites.

Um instrumento contemporédneo que corrobora a materialidade dessa
colonialidade do poder no estado é o Mapa da Mulher Sergipana, gerido pelo
Observatoério Estadual Maria Beatriz Nascimento. Os seus indicadores revelam a
manutencdao estrutural do confinamento dos corpos negros. A extracdo de dados da
plataforma demonstra que, entre as mulheres desempregadas no estado, 58% sé&o
mulheres negras, enquanto na economia solidaria e informal, esse percentual
alcanca 61%. Essa discrepancia estatistica oficial comprova que a vulnerabilidade
socioecondmica e a subalternizacdo laboral ndo sédo acidentais, mas sim a
atualizacao continua de um racismo estrutural que reserva as mulheres negras as
piores condicdes de sobrevivéncia e protecao.

Portanto, qualquer horizonte que busque a verdadeira emancipacéo social e
econbmica exige uma ruptura radical com esse padrdo de poder colonial. Romper
com essa logica, significa, obrigatoriamente, retirar o trabalho da zona de servidao e
colocar a dignidade e os direitos das mulheres negras no centro da reconfiguracéao
das relagfes sociais e de trabalho no pais.
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3 CONDICOES CONTEMPORANEAS DE TRABALHO: mulheres negras
trabalhadoras doméstica no Brasil e em Sergipe

As trabalhadoras domésticas no Brasil enfrentam condi¢cdes de trabalho que
refletem desigualdades historicas e sociais profundamente enraizadas na sociedade.
Tradicionalmente, o trabalho doméstico tem sido associado a fun¢gdes de cuidado e
reproducéo, amplamente desvalorizadas e atribuidas as mulheres, especialmente as
negras.

Esse setor tem sido marcado pela informalidade, baixos salarios e jornadas
extensas, condicdes que permanecem desafiadoras apesar de algumas conquistas
legais nos ultimos anos. O que é um campo fértil para o neoliberalismo, ja que a
I6gica neoliberal promove a flexibilizagdo dos direitos trabalhistas, e o trabalho
domeéstico € um dos setores mais impactados. A informalidade e o pagamento por
diaria, por exemplo, sdo estratégias que transferem o risco econémico para as
trabalhadoras e reduzem os custos do empregador.

Embora as reformas legais, como a inclusdo das trabalhadoras domésticas
nos direitos trabalhistas em 2013 tenham representado um avanco significativo, a
implementacdo plena desses direitos encontra obstaculos. A persisténcia da
precarizacdo desse trabalho demonstra que o padrdo escravocrata permanece até
hoje e ajuda a naturalizar a precarizagdo como “normal” ou “inevitavel” (Gonzalez,
2020).

3.1 Brasil: trabalho doméstico, raca, dados e estrutura ocupacional

O conceito de trabalho doméstico para Castro (2020) leva em consideracéo a
problematica apontada por Silvia Federici sobre como Marx e Engels nao
consideraram a reproducéo social da forca de trabalho como parte da acumulacéo

capitalista em O Capital.

E verdade que, sob o capitalismo, todo trabalhador é manipulado e
explorado, e sua relacdo com o capital é totalmente mistificada. O
salario da a impressao de um negdcio justo: vocé trabalha e é pago
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por isso, de forma que vocé e seu patrdo ganham o que lhes é
devido, quando, na realidade, o salario, em vez de ser o pagamento
pelo trabalho que vocé realiza, oculta todo o trabalho ndo pago que
resulta no lucro. Mas, pelo menos, o salario € uma forma de
reconhecimento como trabalhador, sendo possivel barganhar e lutar
contra os termos e a quantidade desse salario. Ter um salério
significa fazer parte de um contrato social, e ndo ha duavidas a
respeito do seu significado: vocé ndo trabalha porque gosta, ou
porque é algo que brota naturalmente dentro de vocé, mas porque &
a Unica condicdo sob a qual vocé esta autorizado a viver. [...] A
diferenca em relacé@o ao trabalho doméstico reside no fato de que ele
nao s6 tem sido imposto as mulheres como também foi transformado
em um atributo natural da psique e da personalidade femininas, uma
necessidade interna, uma aspiracdo, supostamente vinda das
profundezas da nossa natureza femininal...] Por sua vez, a condi¢cdo
ndo remunerada do trabalho doméstico tem sido a arma mais
poderosa no fortalecimento do senso comum de que o trabalho
doméstico ndo € trabalho, impedindo assim que as mulheres lutem
contra ele[...] (Federici, 2019, p. 42-43).

Castro (2020) também menciona que outros autores marxistas classificam o
trabalho doméstico como improdutivo, como se 0 sustento da massa que realiza o
trabalho produtivo ndo dependesse das atividades diarias realizadas
primordialmente por uma categoria com género especifico. Ademais, ao analisar
este mesmo trabalho no formato assalariado, além do género, percebe-se tambéem
um contorno racial envolvido.

Para Gonzélez (2020), isso pode ser explicado por conta da raca ser uma
determinacdao importante de aprofundamento da opressdo no capitalismo, pois
mesmo 0s brancos que ndo sdo donos dos meios de producdo recebem os
dividendos do racismo, ou seja, se beneficiam da exploracdo da méao de obra

racializada.

Quanto a empregada doméstica propriamente dita, que recebe um
salario do empregador doméstico (uma familia que lhe contrata), faz-
se presente o valor. Temos ai uma relagéo de tipo M — D — M, pois a
trabalhadora n&o persegue o lucro, ndo aplica capital. O que ela faz é
oferecer uma mercadoria (seus servicos de lavar, passar, cozinhar
etc.) em troca de dinheiro, para entdo, com ele, adquirir meios de
subsisténcia. Sem a existéncia de lucro na relagédo imediata entre ela
e a familia contratante, a circulacédo é simples, e ndo capitalista. Ndo
obstante, veremos que, assim como no exemplo da mulher que
trabalha gratuitamente para a prépria familia, este trabalho colabora
para a mais-valia por um caminho tortuoso (Correia; Biondi, 2011, p.
9).
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O emprego domeéstico assalariado no Brasil funciona como um indicador
central das barreiras de género e raca que moldam o mercado de trabalho nacional,
inclusive, nas palavras de Castro (2020), € teoria fundamentada pelos escritos mais
recentes do feminismo marxista que o trabalho deste grupo, com género e raca
definido, é apropriado pelo sistema capitalista para sua propria sobrevivéncia, uma

vez que o corpo feminino produz inclusive a forca de trabalho a ser explorada.

O mercado de trabalho brasileiro, entdo, apresenta um padréo, e em
uma pesquisa realizada pela Pnad-C (Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios Continua) acerca da evolucdo da
desigualdade de género no mercado de trabalho nacional, ao longo

7

dos anos 2012-2021, é possivel notar as desigualdades entre
homens e mulheres no mundo do trabalho, considerando suas
dimensdes sociais e étnico-raciais. Segundo a pesquisa, em 2021, as
mulheres brancas recebiam cerca de 31,11% a menos que homens
brancos, as mulheres pretas e pardas recebiam, respectivamente
20,79% e 24,35% a menos que 0s homens pretos e amarelos e
pardos (CEPES, 2022) (Pavan, 2024, p. 5).

Isso comprova que, longe de ser uma ocupacdo definida por dinamicas
econbmicas de momento, o setor carrega os reflexos histéricos de um modelo de
camada social que empurra a forca de trabalho feminina e negra para as funcdes de
menor prestigio e remuneracao, conforme aponta o estudo do Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada (IPEA, 2021). Todavia,

[...] a estrutura de classe condiciona préaticas, mas nao as determina,
nem limita aliangas construidas em nome de interesses de algumas
categorias sociais, sendo que, na alquimia destas, nem o conceito de
classe se reproduz na integra, estando sujeito a reapropriacoes
(Castro, 2020, p. 137).

Castro (2020) inspirada nos ensinamentos de Bernardino-Costa, infere que a
organizacdo das trabalhadoras domésticas em sindicato representa sua forma de
resistir a essa heranca colonial de coisificar o corpo negro. Isso se traduz em uma de
suas bandeiras mais proeminentes: o reconhecimento dos direitos legais desta
trabalhadora na carteira de trabalho. Esta bandeira pauta a tentativa de desatrelar
essa profisséo e essa trabalhadora do local em que foi historicamente inserida, como
pertencente a familia que serve, o que € uma estratégia de controle emocional

utilizada pelos empregadores para manté-las isoladas e sem possibilidade de
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tomarem consciéncia da classe a que realmente pertencem, impedindo que elas se

organizem enguanto movimento social.

Véarios autores vém ha muito destacando a néo valorizacdo do
trabalho doméstico por sua interacdo entre classe, género e raca,
processo que estrutura desigualdades sociais objetivas e
discriminag6es. E tido como trabalho de mulher — menos de 1% dos
trabalhadores domésticos em 2018 seriam homens; era e é trabalho
para pobres, e era o trabalho dos negros na casa-grande,
conjugando portanto tal ocupacdo os efeitos de cultura patriarcal,
racismo estrutural, falta de oportunidades de trabalho para os mais
pobres e configuragcdo de um sistema de classes sociais (Castro,
2020, p. 138).

E esse entendimento que permite alcancar a compreenséo de que a posi¢éo
que o corpo da mulher negra ocupa historicamente esta enraizada em estruturas
gue sedimentam a sociedade tal qual ela €, embora esse corpo tenha possibilidade
de transformar o seu proprio espaco a partir da luta coletiva.

Outra coisa trazida por Castro (2020) para adensar essa tematica, € que o
trabalho realizado pelas trabalhadoras domésticas adquire um carater de
necessidade em um Estado neoliberal que endossa cada vez mais a privatizagao de
servicos basicos de cuidado, como por exemplo seguranca, creches e escolas.

Alguns fatores apontados pela autora, identificam especificidades das
condi¢des de trabalho suportadas pelas trabalhadoras domésticas, seja em relacédo
a intensidade do servico, ou a quantidade de tempo demandado por elas para a
realizacdo do trabalho - que engloba o tempo que efetivamente se passa na
execucdo do servico somado ao tempo de deslocamento casa-trabalho-casa,
geralmente em péssimas condi¢des - ou ainda em relacdo ao trabalho que precisa
desempenhar na sua residéncia para a subsisténcia da sua propria familia quando
retorna.

Sobre a rigidez dessa estrutura ocupacional e o modo como o racismo opera

no direcionamento dessas barreiras profissionais, Abreu (2021) pontua:

7

O racismo € encontrado nas mais distintas esferas sociais e
instrumentalizado pela negagdo do acesso a determinados espacos
e ocupacdes de trabalho racialmente demarcados. Tendo isso em
vista, o racismo se encontra também na esfera social do trabalho,
uma vez que 0s Sservigos que exigem pouca qualificagdo ou servicos
domésticos tém suas vagas preenchidas principalmente com a mao
de obra negra. O mercado de trabalho, dessa forma, reproduz e
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aprofunda a desigualdade da sociedade e configura-se também
como um espaco racializado (Abreu, 2021, p.49).

Para compreender a real dimensao do problema, as estatisticas diferenciam
dois cenérios. O primeiro demonstra a predominancia de mulheres negras dentro do
emprego doméstico, onde representam a maior parte da categoria. O segundo
cenario revela o impacto disso na vida desse grupo, mostrando como essa profissao
ainda é o destino laboral de uma grande parte de todas as mulheres negras inseridas
no mercado de trabalho brasileiro.

Isso significa que ao olharmos para todas as mulheres negras que
conseguem um emprego no Brasil, quase duas a cada dez (18%) acabam sendo
absorvidas pelo servico doméstico, evidenciando como essa ocupacao ainda funciona
como o principal destino profissional para esse grupo, em uma propor¢ado muito maior
do que a observada entre as mulheres brancas (10%).

z

[...] isto &, as mulheres brancas brasileiras quase ndo preenchem
essa ocupacdo fora de suas casas. Foi isso que permitiu, por
conseguinte, que a branquitude feminina saisse da situacdo em que
se encontrava. Com alguém para realizar as tarefas domésticas em
suas casas, as mulheres brancas ganharam um facilitador para se
lancar no mercado de trabalho e se emancipar economicamente
(Garrido da Silva, 2020, p. 9).

A assimetria racial dita os salarios dentro da profissdo, a titulo de
exemplificacdo, em 2019 enquanto a remuneracdo meédia das profissionais brancas
era de R$1.022, o rendimento das trabalhadoras negras caia para R$869.

Para aprofundar a temética sobre remuneracdo, Garrido da Silva (2020)
discute a discordancia entre Silvia Federici e Angela Davis acerca da questdo. De
acordo com a sua analise, Federici (uma mulher branca, filosofa, italiana) defende que
a forma de emancipar as mulheres seria a luta pela remuneracdo do trabalho
doméstico, recusando esse papel como sendo naturalmente feminino, ou em suas
palavras: “o salario para o trabalho doméstico ndo € apenas uma perspectiva
revoluciondria, mas a unica perspectiva revolucionaria do ponto de vista feminista”
(Federici, 2019, p. 41).

Por conseguinte, Davis (uma mulher preta, filésofa, ativista dos Panteras
Negras) ndo apoia que a remunerac¢do pelo trabalho doméstico geraria emancipacéo,

uma vez que para ela a remuneracdo legitima um trabalho analogo a escravidao
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como vem fazendo com a mulheres negras ha muito tempo, além de desencorajar as
mulheres a procurarem trabalho fora do espagco domeéstico.

Nessa perspectiva, compreende-se que a defesa de Federici a remuneragao
do trabalho doméstico se da sobre as mulheres que executam o trabalho em seus
préprios lares e o fazem gratuitamente por internalizar a funcéo atribuida ao género
feminino social e culturalmente, mas ndo particulariza a analise a situacdo das
mulheres racializadas que jA desempenham esse trabalho, além de em suas casas
também nas casas de terceiros, para fins de sobrevivéncia e que, mesmo sendo
remuneradas pelo trabalho externo, ndo alcancaram a emancipacao em todos esses
anos, muito menos esse posto de trabalho deixou de ser visto como “trabalho de
mulher”.

Dito isto, Davis (2016) faz uma anélise mais condizente com a totalidade
guando reflete que a Unica forma de p6r fim a geracéo indireta de valor do trabalho
domeéstico para o Capital, por meio da utilizacdo do corpo da mulher, é socializando

essa pratica, o que redefiniria a natureza dessa atividade.

A socializacdo das tarefas domeésticas implica amplos subsidios
governamentais, a fim de garantir que se torne acessivel as familias
da classe trabalhadora, para as quais a necessidade desse servico é
mais evidente. Uma vez que, em termos de lucro, o resultado seria
pequeno, a industrializacéo das tarefas domésticas - como todas as
iniciativas que ndo geram lucro - € uma anatema para a economia
capitalista (Davis, 2016, p. 226).

Acerca da estrutura ocupacional do trabalho doméstico, a informalidade e a
precarizacdo sdo tracos presentes de forma cronica, ja que apenas 27,3% das
trabalhadoras contavam com registro em carteira em 2019, um indice bastante
afetado pelo crescimento das diaristas, modalidade que atingiu 2,5 milhdes de
mulheres no referido ano.

Essa baixa de registro em carteira das trabalhadoras domésticas se traduz, ja
em 2023, em taxas de 75% a 77%, conforme €& pontuado no documento do
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudo Socioeconémicos (DIEESE, 2024).
Essa flexibilizacao dos vinculos é utilizada pelo mercado para evitar a formalizagdo do
trabalho, transferindo e precarizando a protecdo social, impedindo o acesso basico a

direitos fundamentais, como auxilio-doenca, licenca maternidade e aposentadoria.
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Esse cenario de isolamento dos direitos coloca as trabalhadoras domésticas
em uma posicado de vulnerabilidade social, evidenciando que a flexibilizacdo das
relagbes no trabalho domeéstico opera, na verdade, como um mecanismo de

desassisténcia estatal.

Insiste-se: a situacdo de desprotecdo é grave para 0 conjunto das
trabalhadoras domésticas, independentemente de sua cor ou raca e
da regido de residéncia. Contudo, para alguns grupos, a
vulnerabilizacdo é ainda mais intensa [...] Ou seja, com a ambiéncia
de perda de direitos trabalhistas, a Emenda Constitucional das
Domésticas vem sendo solapadal...] Nao se fiscaliza seu
cumprimento, e com grande probabilidade estara se ampliando o
contingente de trabalhadoras domésticas em situacdo de
informalidade (Castro, 2020, p. 146).

O estudo de Abreu (2021) expde que a vulnerabilidade socioeconémica
produz efeitos psicossociais profundos que afetam as novas geracfOes. Expressoes
cotidianas que tentam aproximar a trabalhadora do ndcleo afetivo dos contratantes
operam, na verdade, como ferramentas ideol6gicas que mascaram a auséncia de
direitos e a submisséo no espaco privado.

O custo dessa dindmica ambivalente é sentido diretamente pelos filhos
dessas mulheres, que crescem lidando com a auséncia do cuidado materno e
assimilando sua dindmica de vida as violéncias e estigmas associados a
subalternidade, o que transforma o desejo de escolarizacdo em uma estratégia de
ruptura para nao reproduzir o ciclo ocupacional da familia, reiterando o que disse
Castro (2020, p. 139) sobre o “envelhecimento das trabalhadoras domésticas, o que
se deve ao aumento da escolaridade das jovens mulheres, que buscam, assim, novas
possibilidades de insergcdo no mercado de trabalho”.

No ambito juridico, o Estado brasileiro operou uma marcante negligéncia
histérica em relacdo a categoria, promovendo uma exclusdo sistematica dessas
trabalhadoras dos marcos de protecdo da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
de 1943 e, inicialmente, dos direitos plenos da Carta Magna de 1988. Essa

equiparacao civil s6 foi consolidada de forma tardia com a aprovacdo da Emenda
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Constitucional 72 de 2013, conhecida como PEC das Domésticas?, o que reforca a
conservacao desse espaco como especifico de mulheres.

Entretanto na mesma medida em que a referida PEC assegurou a garantia de
direitos civis e trabalhistas, ela também impulsionou novos mecanismos de
precarizacao laboral, como por exemplo o crescimento do nimero de diaristas para
fugir da regularizacdo das domésticas e evitar os custos com encargos de carteira
assinada trazidos pela lei, assim os empregadores substituiram as mensalistas por
diaristas, categoria ainda néo legitimada como ocupacéao formal.

Pavan (2024) explica que, para a lei, s6 passa a configurar um vinculo
empregaticio se a trabalhadora comparecer no mesmo local mais de trés vezes na
mesma semana. Para se adaptar a essa nova realidade o mercado estabelece como
estratégia localizada nesse momento histérico a criacdo de empresas digitais que
terceirizam o servico dessas trabalhadoras por meio de um pseudo cooperativismo

impulsionado pela tendéncia de plataformizacédo do trabalho. Segundo Pavan (2024):

Esta mudanga na morfologia do trabalho no Brasil tem intensificado
problemas que sempre estiveram presentes, como a precarizagao,
informalizacéo, terceirizagdo e jornadas de longa duragéo, que sdo
caracteristicas de um trabalho uberizado. Agora estas condi¢des séo
combinadas com 0 gerenciamento algoritmico e um
autogerenciamento subordinado, mascarado pelo discurso de
empreendedorismo e autonomia. As empresas-plataformas se
apresentam como mediadoras entre os clientes e os trabalhadores,
ndo reconhecendo qualquer vinculo formal com os trabalhadores,
gue sdo chamados de colaboradores (Pavan, 2024, p.2).

Assim sendo, Pavan (2024) relembra o que Marx e Engels teorizaram sobre o
Capital revolucionar os meios de producao para aprimorar as formas de exploracéao e
relaciona com a plataformizagédo do trabalho que ela define como a migracdo das
empresas para 0 meio digital e sua inclinacdo para aumentar a precarizacao das
condicOes de trabalho.

Outra questdo €é que essas trabalhadoras, iludidas pela falacia do
empreendedorismo, acreditam estarem fazendo uma escolha que as levaria a

autonomia laboral, mas passam por um processo de aprovacdo do cadastro, que

2 A Emenda Constitucional n° 72/2013 (decorrente da PEC 66/2012) alterou o paragrafo Gnico do art.
7° da Carta Magna, equiparando os direitos dos trabalhadores domésticos aos demais trabalhadores
urbanos e rurais. Entre as principais conquistas estabelecidas pela emenda destacam-se a limitagao
da jornada de trabalho (8h diarias e 44h semanais), o direito a horas extras, salario-familia, creche e
pré-escola, além da previsdo do FGTS, seguro-desemprego e adicional noturno, estes
regulamentados posteriormente pela Lei Complementar n® 150/2015.

44



pode ser comparado a um processo de selec¢ao, além de “a maioria das plataformas,
por mais que ndo assumam um contrato formal de trabalho com seus “colaboradores”,
exigem um registro MEI (Microempreendedor Individual) por parte das trabalhadoras”
(Pavan, 2024, p. 6).

A autora explica que quando as diaristas aderem a plataformizacdo séo
duplamente subordinadas, uma vez que se submetem tanto aos clientes que podem
avaliad-las positiva ou negativamente, quanto a empresa que define inclusive o valor a
ser cobrado pelos servigos, 0 que prova que a autonomia supramencionada é de fato
ilusoria.

Um fator adicional que deve ser levado em consideracdo é a contradicao
entre o avanco juridico e a realidade material, embora haja avancos na fiscalizacéo e
na garantia praticas desses direitos, ainda existem dificuldades no controle da carga
horaria minima, condi¢cdes de trabalho e outros aspectos que sdo necessarios para
dignificar o trabalho doméstico. Tais dificuldades existem, principalmente, devido ao
local de trabalho dessas mulheres ser o lar, e esse ambiente ser protegido
constitucionalmente pela inviolabilidade do lar, como esté previsto no artigo 5°, inciso
Xl, da Constituicdo Federal®.

Desse modo, o domicilio privado acaba se configurando como um territério de
excecdo juridica, onde a intimidade do empregador se sobrepfe ao direito
fundamental do trabalho digno. Essa invisibilidade institucional ndo apenas inviabiliza
a fiscalizacdo ativa por parte do Estado, como também funciona como um forte
catalisador para a perpetuacao da informalidade crénica e da desprotecédo social que

marcam historicamente a categoria.

3.2 O trabalho doméstico de mulheres negras em Sergipe

O cenério histoérico pds-abolicdo em Sergipe foi, como no restante do territorio
nacional, muito desolador para as pessoas escravizadas. Em um contexto de

abandono a prépria sorte, a maioria dessas pessoas precisaram se submeter a

atividades de baixa remuneracdo ou trabalhos degradantes.

3 XI- a casa é asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem consentimento do
morador, salvo em caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar socorro, ou, durante o dia,
por determinacao judicial (Brasil, 1988).
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Com base nos estudos de Santos (2018), a economia do estado, por volta de
1900, passou a incluir atividades industriais, a partir do declinio da cultura canavieira
e passou a focar na transformagédo de matérias-primas em produtos manufaturados.

Nessa emergéncia,

A industrializacdo, especificamente a fabrica téxtil absorveu a méo-
de-obra feminina remunerada, e com o trabalhado realizado no lar
houve um sobrecarregamento de afazeres para essa mulher,
acarretando muitas das vezes uma dupla, ou até tripla jornada,
porque a ela cabia também o cuidado com os filhos e os afazeres
domésticos (Santos, 2018, p. 21).

A autora faz referéncia ao fato de que “o espaco publico para a mulher ainda
era um territério de risco de perda da sua virtude, podendo ser confundida[...] na
divisdo imaginaria entre mulheres honestas e mulheres publicas (prostitutas)”
(Santos, 2018, p. 21).

Ademais, a expansdo urbana da capital sergipana, principalmente, com a
migracdo do interior em busca de trabalho, resultou no surgimento de novas
conformacgdes sociais, incluindo novos postos de trabalho e distribuicdo espacial em
casebres ao redor da cidade, o que propiciou um ponto de fragilidade no aspecto de
saude, visto que o bioma da regido, com muitas areas de alagamentos, facilitou a
proliferagdo de mosquitos transmissores de doencas, como pontuado por Santos
(2018).

Houve um municipio no estado, Maruim, que apresentou a particularidade de
oferecer aulas de economia doméstica para pessoas pobres do sexo feminino.
Conforme narrado por Santos (2018, p. 26), a proposta de educar essas mulheres
jovens contemplava a possibilidade de prepara-las para assumir a funcédo de gerir
um lar ou para desempenhar “o trabalho remunerado, como por exemplo, o trabalho
domeéstico, sobretudo por ser uma das categorias profissionais mais ocupadas pela
populacao feminina pobre”.

Em sua dissertacdo Santos (2018), se propbs a investigar inquéritos de
crimes sexuais ocorridos entre os anos 1888 e 1940, nas cidades de Aracaju,
Maruim e Laranjeiras, com a intencdo de compreender como era a vida das
mulheres negras e pobres no estado de Sergipe nesse recorte histérico, visto que
foram absorvidas pelo trabalho com baixa remuneracdo nas casas de familia.

Reuniu para isso 50 processos de defloramento e tracou o perfil dos envolvidos.
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O que interessa para esta pesquisa € que a maioria das mulheres vitimas sao
migrantes e vinculadas a realizacao de atividades de servico doméstico. Nao foram
em todos os casos que foi possivel determinar a cor da vitima, mas quando possivel,
a maioria das mulheres negras estava desempenhando a ocupacao de empregadas

domeésticas.

O trabalho exercido, ou seja, a ocupacao laboral das vitimas nos processos
analisados apresenta certa diversidade e homogeneidade, porque a maioria
das vitimas se encontra no trabalho doméstico, mesmo sob uma
categorizacdo diversificada, elas estdo dentro do que chamamos de
trabalho domeéstico, como cozinheira, doméstica, engomadeira e vive de
aluguel, apesar da nomenclatura distinta, mas estdo dentro do mesmo tipo
de ocupacéo, e perfaz 20 do total dos 33 processos analisados na cidade de
Aracaju (Santos, 2018, p. 35)

Ha ainda uma pontuacédo relevante que a autora traz com base nos estudos
de Oliveira e Silva sobre como o Cddigo Penal de 1890 culpabiliza as mulheres
vitimas de abusos sexuais no ambiente do trabalho doméstico, embasando-se no
desfavorecimento do desnivel socioeconémico e racial e na degenerescéncia natural
dessas mulheres que eram tidas como desonestas e impuras, além de justificar a
“‘iniciagao sexual” dos filhos dos patrées com essas vitimas como algo cultural.

O entendimento acerca do trabalho doméstico remunerado em Sergipe, exige
compreender as determina¢des historicas que moldaram a transicdo do trabalho
escravo para o livre no estado. Como supracitado, longe de ser um rompimento
democrético, a abolicdo no estado, seguiu o0 resto do pais e conservou a
subordinacdo da populagédo negra, condicionando as mulheres negras a funcoes
laborais que se assemelhavam as exercidas pelas antigas mucamas.

Esse processo de transferéncia da senzala para os lares urbanos das elites
locais, sob a roupagem do trabalho assalariado, consolidou uma estrutura em que o
racismo e o sexismo determinam o confinamento dessas trabalhadoras em postos
precarizados.

Na realidade sergipana, essa dinamica € sustentada por uma conformacao
socioecondmica especifica, cujas bases estruturais sdo detalhadas por Ramos
(2022, p. 56) quando explica que as herangas histéricas coloniais e patriarcais e as
desigualdades regionais, como por exemplo concentracao de terra, analfabetismo ou
falta de acesso a educacgao, fundamentam a migracao da populagao para os centros

urbanos, desde o pos-abolicao.
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A autora menciona ainda que o racismo estrutural direciona as mulheres
negras em Sergipe para o trabalho doméstico remunerado. Essa modalidade de
trabalho, portanto, constitui-se enquanto uma das expressdes da questdo social e
esta ancorada nas desigualdades de género e de raga, que relega a mulher negra
as ocupacdes mais desvalorizadas e precarias do mercado de trabalho.

Dessa forma, observa-se que a mapografia das relacdes de trabalho e a
propria segregacdo urbana vivenciada na Grande Aracaju refletem esse "nd" de
opressoOes. A auséncia de redes de protecao social e a informalidade que marcam a
categoria no estado perpetuam a superexploracdo da forca de trabalho dessas
mulheres, retirando-lhes as condicfes necessarias para a reproducao plena de suas
préprias vidas e de suas familias em prol do bem-estar do patronato.

A fim de compreender como 0 panorama acima teorizado se configura na
atualidade, sera utilizado o perfil tracado por meio dos dados compilados e
analisados por Ramos (2022) em sua dissertacdo. Uma sintese dos dados
apresentados pela autora permitiu caracterizar que naquele momento a maioria das
pessoas que realizam o trabalho doméstico no estado de Sergipe eram negras,
totalizando 63% e mulheres, perfazendo o total de 92%.

Continuando o perfilamento da maioria, em relacdo a faixa etaria, 32,7%
tinham entre 38 e 49 anos, 36,9% possuiam o fundamental incompleto, 57,3 % eram
solteiras, 79,6% possuiam filhos, ou seja, a maioria eram maes solos e chefes de

suas familias. Estes dados corroboram o perfil da trabalhadora doméstica brasileira.

Pois bem, é heranca da escraviddo que as negras nao casem, pois a
profissdo Ihes imp&e cuidar da vida e da familia de outras pessoas
[...] Isto representa, na vida das mulheres negras e migrantes,
impactos nas suas vidas concretas: pertencentes a classe
trabalhadora, negras, em uma realidade social sergipana marcada
por heranga escravista, racista e patriarcal, onde ainda séo cunhados
termos a exemplo de “como se fosse da familia”, € demonstrada
intrinseca relagdo com a escraviddo, onde as pessoas escravizadas
eram “parte” pertencente as familias que detinham sua propriedade,
negando-lhes direitos fundamentais (Ramos, 2022, p.45-46).

Ademais, a respeito dimensao socioespacial, Ramos (2022) compartilha que
57,3% moravam em Aracaju e 41,5% moravam em outros municipios do estado. No
gue tange as que residiam na capital, majoritariamente se concentravam nas Zonas
Norte e Sul, ja no interior a maioria estava em Sao Cristovdo e Nossa Senhora do
Socorro. Outro dado significativo € que 91,5% moravam em casas e apenas 2,3%
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moravam em apartamentos, todavia apenas 45,4% dessas mulheres no geral eram
proprietarias dos iméveis que ocupavam.

Isso explica o que Nascimento (2023), com base em diversos autores,
mencionou em sua dissertacdo sobre como o planejamento urbano da capital foi
excludente ao ser construido para adequar propositalmente 0 minimo possivel de
pessoas. Essa estratégia gerou beneficio para o mercado imobiliario por meio da
especulacdo dos pregcos e, consequentemente, para o Capital ao implementar
conjuntos habitacionais espalhados nas areas adjacentes a malha urbana, numa
manobra executada pelo Estado, tanto ao flexibilizar as leis para regulamentar a
ocupacao de territorios rurais, quanto por meio da criacdo de programas de

habitacdo, como a COHAB (Companhia Estadual de Habita¢&o).

Essa organizacdo espacial reflete a dominacéo existente na cidade
através da interferéncia do Poder Publico e, quando o Estado atua
dessa forma, estd negando os direitos basicos para a maior parcela
da populagéo, expulsando os pobres de areas centrais e colocando-
os na periferia, isso viola o direito a cidade que inclui ter acesso a
moradia digna, acesso ao transporte publico e as infraestruturas
basicas. Construir bairros de luxo para os mais ricos deixando as

s

pessoas de baixa renda as margens € criar uma segregacao
residencial e colocar apenas nas maos dos mais ricos a capacidade
de usufruir do espacgo urbano de modo confortavel, seguro e digno.
Por isso, as trabalhadoras domésticas enfrentam a exaustdo do
deslocamento para o trabalho, o que leva algumas delas a preferirem
dormir na casa dos patrées [...] (Nascimento, 2023, p. 154).

Aproveitando o0 ensejo, esse tempo de vida espoliado da trabalhadora no
deslocamento entre sua casa e seu trabalho, como analisado por Santos (2020, p. 2)
quando cita “esse corpo que acorda as 5h da manha para pegar o ‘busao’ e ir ao
trabalho, pois precisa chegar a tempo de descongelar a manteiga do café da manha
da patroa” é mais uma representacdo das estruturas de dominagdo, opressao e
exploracdo que determinam a vivéncia dessa trabalhadora.

Alguns conceitos importantes para compreender a realidade descrita acima,
sdo segregacao forcada e autossegregacdo. Nascimento (2023) embasa-se nas
ideias de Ornat e Silva (2007) e Souza (2005) para elucida-los. De acordo com ela, a
diferenca esta no fato de que a segregacéo forcada, aguela que empurra as pessoas
de baixa renda para as areas periféricas, ndo € opcional, pois € reflexo das

imposicdes do capital urbano. Em contrapartida, na autossegregacdo, as elites
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detém o poder da escolha, ou seja, podem definir os préprios critérios de moradia,
inclusive optando por isolar-se em condominios fechados.

A autora ainda adiciona que:

Pessoas de classe econdmica mais alta se locomovem com muito
mais facilidade e seguranca e percorrem distancias maiores sem
problemas, ao contrario das pessoas mais pobres, se elas moram
longe do local de trabalho precisam se deslocar em transporte
coletivo e a pé e enfrentar longas distancias, assim ficam mais
expostos a criminalidade e a locais inseguros (Nascimento, 2023, p.
155).

Partindo desse pressuposto, os dados condensados por Nascimento (2023)
sobre onde moram as trabalhadoras do servico doméstico em Aracaju comparado as
areas nobres da cidade, permite compreender como se da a dindmica de poder
inseridas na dimensao socioespacial do trabalho doméstico.

De acordo com os dados da pesquisadora, a maioria das profissionais
residem nos bairros da Zona Norte de Aracaju, somando 46,65% do total. Sendo
gue o0s bairros que apresentam maior concentracdo sdo o Santos Dumont, que
abriga 17,54% das profissionais, e o Santa Maria, que concentra 10,63% delas.

Outro dado relevante que a autora compartilha é que os dados isolados de
cada um desses dois bairros acerca do numero de mulheres registradas como
empregadas domeésticas, foi quase o0 mesmo que o total de trabalhadoras
registradas em todo um municipio de médio porte do interior do estado.

Na face oposta desse fenébmeno, bairros como Jardins, 13 de Julho e Salgado
Filho ndo registraram nenhuma concentracdo de residéncias dessas trabalhadoras.
N&o coincidentemente, esses sdo os bairros com as maiores rendas familiares da
capital, chegando a registrar rendas acima de 25 salarios-minimos.

Ademais, a autora constata que os bairros com rendas mais baixas tém as
maiores concentracdes de mulheres negras, reiterando, portanto, a certeza de que
guanto mais a renda é alta, mais branca é a populacéo e vice-versa, isto €, “esse
comparativo mostra que a maior parte das domésticas moram nos bairros com maior
concentracdo de mulheres negras e com classes mais baixasl...]” (Nascimento,
2023, p. 168).

Essa segregacdo socioespacial imposta pelo planejamento urbano excludente

dialoga diretamente com os indicadores de vulnerabilidade mapeados pelo
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Observatodrio Maria Beatriz Nascimento. De acordo com dados, a concentracédo de
denuncias e registros de violéncia de género — com incidéncia massiva de violéncia
psicolégica (89%), moral (77%) e fisica (76%) — localiza-se majoritariamente nos
polos habitacionais periféricos da Grande Aracaju e do municipio de Nossa Senhora
do Socorro. O cruzamento das informacbes de moradia dessas trabalhadoras
domeésticas, que residem predominantemente na Zona Norte da capital e no interior,
com o mapeamento estadual de violéncia, explicita que o territério onde essas
mulheres s&o for¢gadas a viver coincide de forma exata com as manchas urbanas de
maior precarizacdo social, expondo-as a um ciclo continuo de esgotamento,
inseguranca e mortificacdes diarias.

Os campos de analises até agora apresentados compdem o panorama socio-
ocupacional e espacial que traduz o cenério do trabalho doméstico remunerado no
estado de Sergipe, corroborando com o contexto brasileiro. Dito isto, esses
elementos representam o arcabouco material da questédo, ou seja, apds alcancar a
compreensao deles é possivel introduzir o debate sobre a subjetividade que permeia
a alocacdo das mulheres negras dentro da sociedade estruturalmente racista,

machista e também capitalista.

3.3 A apropriagdo da subjetividade de mulheres negras no trabalho doméstico

remunerado

Compreender as repercussfes da atividade laboral na subjetividade das
trabalhadoras exige analisar como as marcas desse cotidiano ultrapassam os limites
do tempo de servico. Sob essa perspectiva, Silva et. al. (2017) baseados nos
escritos de Le Guillant, compartiiham que “[...]a experiéncia vivida de empregada
doméstica, mesmo para aquelas que deixaram essa profissdo, deixou ou deixara
marcas na sua formagao/histéria, enquanto sujeito” (Silva et. al., 2017, p. 459).

Por conseguinte, os autores analisam que a apropriacdo da subjetividade das
mulheres negras no trabalho doméstico se manifesta na exigéncia permanente de
disponibilidade emocional, docilidade, lealdade, afeto e gratiddo, compondo uma
forma de exploracdo que ultrapassa a forca de trabalho material e alcanca

dimensodes identitarias e afetivas.
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No trabalho doméstico remunerado, a subjetividade das mulheres negras €&
historicamente construida a partir de expectativas sociais que articulam raca, género
e classe. Essa construcdo se ancora em herancas coloniais e escravistas que
naturalizam a posicdo da mulher negra como aquela destinada ao cuidado, a
obediéncia e a disponibilidade permanente.

Assim como fala Quijano (2005), como mencionado anteriormente, a partir do
conceito de colonialismo do poder, quando disserta que o conceito de “raca” foi
criado a partir da expanséao da colonizagéo, anteriormente havia uma divisao apenas
geografica. Todavia, quando a colonizacdo comecou a se expandir foram criados os
conceitos de “brancos, indigenas e negros”, tais conceitos levaram a imposicao de
trabalhos e atribuicdes baseados na “raga” que era considerada inferior.

Tal abordagem permite compreender que a subjetividade das trabalhadoras
domésticas ndo € apenas vivida, mas produzida socialmente para atender a uma
l6gica de exploracdo, dominacdo e opressao. Evidenciando que a subjetividade é
instrumentalizada como parte da forca de trabalho.

O trabalho doméstico remunerado ndo se limita a execucdo de tarefas
materiais. Ele envolve, estruturalmente, a exigéncia de envolvimento emocional,
afetivo e moral. Espera-se da trabalhadora doméstica ndo apenas eficiéncia, mas
dedicacdo, lealdade, paciéncia, siléncio e gratiddo. A dimensao subjetiva é parte
constitutiva da atividade, sendo atravessada por desigualdades raciais.

A humilhacdo se faz visivel nos elementos que designam a
“condicao” de doméstica: 0 modo de se vestir, o quarto de dormir, até
mesmo a linguagem, além das relacdes de dependéncia e
submisséo. Para o autor, o ressentimento e a humilhag&o constituem
o dado primeiro da existéncia concreta das empregadas domésticas.
Elas sdo também marcadas por sentimentos ambiguos (admiracéo,
inveja, ciimes, 6dio, amor) em relacdo aos patrées, a afeicdo que
sentem pelas criangas da familia, a um relacionamento de
proximidade, mas marcado pela dependéncia e pelo isolamento que
impede qualquer tentativa de oposi¢cdo organizada, como categoria
(Silva et.al., 2017, 459).

Ao deixarem suas casas para cuidar da casa de suas empregadoras, as
trabalhadoras acabam perdendo a afinidade com suas residéncias e identificando-se
mais com a residéncia onde exercem suas atividades laborais. Outro fato importante
a se considerar, € o fato dessas mulheres se tornarem “mé&es” dos filhos das

patroas, enquanto seus proéprios filhos estdo aos cuidados de uma rede de apoio,
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guando ha, ou de mulheres que também estdo sendo remuneradas de forma mais
precaria para cuidar dessas criangas.

O filme de 2015 “Que horas ela volta?” retrata um fato importante na perda da
subjetividade da trabalhadora doméstica, representada pela classica frase “ela é da
familia”. Violéncia fisica, moral, psicolégica, racismo e varios outros tipos de
violéncia sao situacdes que permeiam o cotidiano do trabalho doméstico, mas
sempre sao enevoadas pela ilusdo da empregada “ser da familia”.

Essa frase possui inclusive duas interpretacdes possiveis, uma em que ela
faria parte da composicao familiar e outra em que ela seria um bem sob posse da
familia. Apesar de teoricamente a maioria dizer que pronuncia com a intencdo da
primeira interpretagdo, na maioria das vezes sabe-se que significa a segunda.

E sabido também que muitas empregadas domésticas se sentem importantes
e insubstituiveis para os patrdes, contexto que leva a tolerancia de violéncias e ndo
se enxergarem como vitimas delas. A ideia de que as(os) empregadoras(es) estao
fazendo um favor para as empregadas ao contrata-las reforca a questao da falta de
entendimento acerca das violéncias sofridas dentro do ambiente de trabalho.

A apropriagdo da subjetividade das mulheres negras no trabalho domeéstico
ndo € um fenbmeno recente. Ela se insere em um processo histérico de
continuidade entre escravidao, trabalho domeéstico e formas contemporaneas de
servidao. A colonialidade do poder organiza quem serve, quem manda e quem tem
sua subjetividade reconhecida.

No cotidiano do trabalho doméstico, o controle sobre a subjetividade se
expressa por meio de micro préticas: vigilancia constante, invasdao do tempo
pessoal, naturalizacdo do excesso de tarefas, imposicdo de siléncio e
deslegitimacdo do sofrimento. Essas praticas operam como mecanismos de
disciplina e controle. Consequentemente, apropriacdo da subjetividade também
produz adoecimento e desgaste emocional, frequentemente invisibilizados.

Essa abordagem permite compreender o trabalho doméstico ndo apenas
como ocupagdo, mas como locus privilegiado de reproducdo das desigualdades
sociais no Brasil.

O filme de 2011 "Histérias Cruzadas" evidencia a coisificacdo do corpo negro
ao retratar a transferéncia de uma trabalhadora doméstica como heranca
testamentaria entre membros de uma mesma familia. Essa percepcéo do corpo da

trabalhadora como uma "ferramenta viva" anula suas vontades e o direito ao
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descanso, reduzindo sua existéncia a um mero objeto do capital e da conveniéncia
alheia. Tais dinamicas, embora indiretas, consolidam a perda da subjetividade e a
negacdo da humanidade, convertendo o sujeito em uma maquina de servico
desprovida de autonomia.

Em paralelo com todas essas questdes ja pontuadas, pode-se perceber o
lugar confortavel que a branquitude se coloca ao apropriar-se da subjetividade
dessas mulheres. Mesmo de forma inconsciente, existe o pacto da branquitude,
como exposto por Bento (2002) que faz com que haja a manutencdo da servidao
negra.

No trabalho doméstico, percebe-se que esse pacto € utilizado quando a
empregadora branca permanece no lugar de conforto ao utilizar a subjetividade da
empregada negra para sustentar o seu proprio ecossistema familiar, sem que isso

seja reconhecido como uma relacédo de poder desigual.

O lugar em que nos situamos determinard nossa interpretacao sobre
o duplo fenbmeno do racismo e do sexismo. Para nés o racismo se
constitui como a sintomdtica que caracteriza a neurose cultural
brasileira. Nesse sentido, veremos que sua articulagdo com o
sexismo produz efeitos violentos sobre a mulher negra em patrticular.
Consequentemente, o lugar de onde falaremos pde um outro, aquele
€ que habitualmente nds vinhamos colocando em textos anteriores.
E a mudanca foi se dando a partir de certas noc¢des que, forcando
sua emergéncia em nosso discurso, nos levaram a retornar a
guestdo da mulher negra numa outra perspectiva. Trata-se das
nogbes de mulata, doméstica e mée preta (Gonzalez, 1984, p. 224,
grifo do autor).

Essas noc¢Bes rodeiam em especifico a mulher negra, problematica que sera

mais desenvolvida a seguir.

3.4 A expropriagcdo da maternidade e do cuidado como forma de apropriagcéo

da subjetividade

A maternidade no geral é considerada pelo senso comum como uma
caracteristica, qualidade ou dom natural intrinseco & mulher. Todavia, se o género
resulta na reproducéo de papéis socialmente construidos, a feminilidade e o papel
atribuido a essa mulher é fruto dessa mesma construcdo patriarcal e assim sendo,
nao haveria efetivamente nenhum talento natural que viria ja pré-determinado a este

corpo, ou seja, a maternidade é mais um simbolo do controle social imputado as
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mulheres e seus corpos. Além disso, Damido (2025), inspirada nos escritos de
Simone de Beauvoir, revela que o amor materno como instinto € um mito, ao passo
gue € amplamente utilizado como justificativa para a concessao voluntaria do tempo
das mulheres para o cuidado dos filhos de forma sistémica.

A autora ainda prossegue dizendo que:

Para mulheres negras, isso é amplificado por um histérico colonial
em que seus corpos foram instrumentalizados para a reproducéo
fisica e social. Nesse sentido, falar sobre as maternidades de
mulheres negras implica, como jA mencionado, considerar que a
sexualidade, o corpo, o leite materno e os diversos trabalhos
relacionados a reproducéo da vida permanecem explorados para a
manutencdo do sistema moderno colonial de género. O processo de
racializacdo e a estratificacdo social introduziram disparidades
historicas e significativas nas experiéncias das mulheres. Para as
trabalhadoras domésticas que sdo maes, o tempo de convivéncia
com seus proprios filhos é frequentemente reduzido ou substituido
pela interacdo diaria com a familia dos empregadores. Com isso, a
imposicdo do cuidado de terceiros, por vezes, impede que mulheres
negras consigam cuidar dos seus préprios pares (Damiao, 2025, p.
89).

A expropriagdo da maternidade dessa mulher negra é uma das
especificidades da apropriagdo da subjetividade. Este fendmeno comeca quando
mulheres negras sao impedidas de maternar seus proprios filhos pela necessidade
de exercer suas funcdes laborais nas residéncias da classe dominante. Esse direito
€ subtraido violentamente pela necessidade de sobrevivéncia dessa mulher e do
sustento desses filhos que ndo podem ser maternados. Esse cenario, assim como o
préprio lugar que a mulher negra ocupa na sociedade é historicamente construido,
como anteriormente mencionado nesta pesquisa. Inclusive ha autores que se
referem a forma como a capacidade reprodutora de seus Uteros foram usadas como

produtoras de mercadoria ap0s a proibi¢cao do trafico de pessoas escravizadas.

Quando a abolicdo do trafico internacional de méo de obra escrava
comegou a ameacar a expansado da jovem e crescente industria do
algodao, a classe proprietaria de escravos foi forcada a contar com a
reproducdo natural como o método mais seguro para repor e ampliar
a populacdo de escravas e escravos domésticos. Por isso, a
capacidade reprodutiva das escravas passou a ser valorizada. Nas
décadas que precederam a Guerra Civil, as mulheres negras
passaram a ser cada vez mais avaliadas em funcéo de sua fertilidade
(ou da falta dela): aquela com potencial para ter dez, doze, catorze
ou mais filhos era cobicada como um verdadeiro tesouro. Mas isso
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ndo significa que, como maes, as mulheres negras gozassem de
uma condicdo mais respeitavel do que a que tinham como
trabalhadoras. A exaltacdo ideoldgica da maternidade — tdo popular
no século XIX— nao se estendia as escravas. Na verdade, aos olhos
de seus proprietérios, elas ndo eram realmente mées; eram apenas
instrumentos que garantiam a ampliagdo da forca de trabalho
escrava. Elas eram “reprodutoras” — animais cujo valor monetario
podia ser calculado com precisdo a partir de sua capacidade de se
multiplicar (Davis, 2016, p. 25-26).

O trecho acima corrobora que essa expropriacao foi e € histérica, pois nasce
a partir do periodo colonial, de onde também surgem as “amas de leite”, mulheres
gue eram obrigadas a amamentar os filhos de suas patroas brancas, enquanto 0s
seus préprios estavam sendo negligenciados ou vendidos como escravizados. Este
panorama, bem como o abandono materno que |Ihes era obrigatério para realizar
inUmeras outras tarefas laborais, foi um cenario compartilhado por diversas outras

sociedades coloniais, como narrado por Davis (2016):

Em outras fazendas, as mulheres deixavam seus bebés aos
cuidados de criancas pequenas ou de escravas mais velhas,
fisicamente incapazes de realizar o trabalho pesado da lavoura.
Impossibilitadas de amamentar ao longo do dia, elas suportavam a
dor causada pelo inchaco das mamas (Davis, 2016, p.27).

O paralelo contemporaneo dessas “amas de leite” sdo as mulheres que saem
de suas casas, deixam seus filhos com suas filhas mais velhas, suas vizinhas (ou
até mesmo sozinhos) para exercerem suas atividades laborais garantindo o bem-
estar, alimentacéo e afeto da familia de outra pessoa.

Esse processo historico de controle sobre o afeto e a funcdo materna da
mulher negra € teorizado por Lélia Gonzalez ao discutir a figura da "mée preta" na

formacéao social brasileira. Segundo a autora:

A mae preta, por um lado, vai ser aquela que exerce a funcao
materna de fato: ela amamenta, ela da banho, ela limpa, ela pde para
dormir, ela ensina a falar, etc. Por outro lado, ela € a grande vitima
dessa histéria, na medida em que toda essa sua capacidade de
amor, de doacéo, de afeto, vai ser canalizada para o filho da outra,
para o filho do branco, enquanto o seu proprio filho é jogado na rua,
na marginalidade ou na pura sobrevivéncia (Gonzalez, 1984, p. 235).

Essa transferéncia compulséria de cuidado atinge o nivel mais cruel do

racismo patriarcal ao se transformar em uma apropriacdo da subjetividade dessas
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mulheres. O sistema capitalista colonial ndo confisca apenas o tempo e a forca fisica
da trabalhadora doméstica, ele exige a gestéo de suas emocoes.

No cotidiano do emprego doméstico, cobra-se que a mulher seja décil,
afetuosa, paciente e que canalize sua energia vital para estruturar a familia do outro,
enguanto suas proprias demandas sao silenciadas. H4, portanto, uma apropriacao,
daquilo que era para construir a identidade e a seguranca do seu proprio lar, para
reproduzir o bem-estar da classe privilegiada. Assim, a negacdo do direito ao
exercicio da propria maternidade desumaniza a mulher negra, reduzindo sua
existéncia a uma funcédo puramente servil e instrumental, onde até mesmo o ato de
amar e cuidar é transformado em mercadoria a servi¢o do capital.

Gonzalez (1984) se posiciona em contraposi¢do a essa analise. Para ela essa

mulher negra:

[...] ndo é esse exemplo extraordinario de amor e dedicacdo totais
como querem o0s brancos e nem tampouco essa entreguista, essa
traidora da raca como quem alguns negros muito apressados em seu
julgamento. Ela, simplesmente, é a mae. E isso mesmo, é a mée .
Porque a branca, na verdade, € a outra. Se assim ndo &, a gente
pergunta: que é que amamenta, que da banho, que limpa cocé, que
pde pra dormir, que acorda de noite pra cuidar, que ensina a falar,
que conta historia e por ai afora? E a mae, ndo é? Pois entdo. Ela é
a mae nesse barato doido da cultura brasileira. Enquanto mucama, é
a mulher; entéo “ba”, € a mae. A branca, a chamada legitima esposa,
€ justamente a outra que, por impossivel que pareca, s serve pra
parir os filhos do senhor. Ndo exerce a funcdo materna. Esta é
efetuada pela negra. Por isso a “mae preta” € a mae (Gonzalez,
1984, p. 235).

Desta forma, partindo desse entendimento essa imagem construida nao é
uma caracterizacao rigida, mas pode ser um emaranhado das duas percepcoes,
como uma grande contradicdo. Uma prova disso se da a partir do discernimento de
gue a dedicacdo que o seu préprio filho vai receber ndo vai ser a mesma que essa
mulher desprende para o filho da patroa.

A expropriacdo do tempo e do afeto no trabalho doméstico ganha contornos
ainda mais drasticos quando se analisa o perfil demografico das familias sergipanas.
O cruzamento de informaces do CadUnico, disponibilizado por meio do Mapa da
Mulher Sergipana, atesta que o cenario de monoparentalidade é a realidade material
da imensa maioria dessas mulheres. Ao se consolidarem estatisticamente como as

Unicas provedoras e chefes de seus lares, o tempo que dedicariam as suas proprias
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familias € compulsoriamente vendido para garantir a subsisténcia minima.
Consequentemente, o direito de maternar os proprios filhos é expropriado pelo
imperativo da sobrevivéncia, reafirmando a logica histérica em que a mulher negra é
forcada a negligenciar a propria prole para assegurar o conforto, o cuidado e a
estabilidade da familia de seus empregadores.

Assim sendo, em muitos casos as empregadas levam seus filhos para o
emprego, por ndo terem rede de apoio que possa cuidar deles para que elas
consigam exercer suas fungdes laborais, haja vista 0 panorama supramencionado
em relacao ao perfil dessa trabalhadora que em sua maioria sdo maes solo e chefes
de familia, 0 que se associa muitas vezes ao fato dos homens cumprirem um papel
social na criacdo dos filhos que pode ser definido como uma “funcédo simbdlica por
exceléncia. Ja diz o ditado popular que ‘Filhos de minha filha, meus netos séo; filhos
do meu filho, serdo ou ndo’. Fungdo paterna é isso ai. E muito mais questdo de
assumir do que de ter certeza” (Gonzalez, 1984, p. 236).

Nesse cenario de vivéncia da infancia dentro do ambiente laboral de suas
genitoras, a crianca acaba tendo sua subjetividade também afetada pelas violéncias
gue permeiam essa configuragdo. Sendo a primeira infancia o periodo que molda a
personalidade do(a) futuro(a) adulto(a) , entende-se que o trabalho doméstico afeta
negativamente esse sujeito por conta de haver uma limitacdo de tempo empregado
no cuidado dessas criangas, como elucida (Castro, 2020).

Esse contexto exige que a crianca se adapte desde o inicio da vida, com a
privacao, limitacdo e disciplinas impostas pela necessidade do trabalho doméstico,
uma vez que inserida no ambiente de trabalho de sua méae, a crianca ndo tem uma
infancia ladica, mas sim uma infancia subserviente e contida. Essa mae, por sua
vez, temendo perder o trabalho que garante a sobrevivéncia de sua familia, ensina
seu filho a “ndo existir’ dentro do ambiente da casa dos patrées. A crianga €
ensinada a ficar invisivel e calada, assim, a subjetividade da crianca € condicionada
a subserviéncia, sendo moldada e disciplinada para ndo incomodar os patrdes.

Associando essa problemética ao conceito apreendido anteriormente onde
Mbembe (2018) expde que a dominacdo do corpo negro, e de sua subjetividade, é
exercido de forma tdo violenta ao ponto de haver a perda do “sujeito politico”,
entende-se que a crianca exposta ao ambiente que a reprime, assimila que seu
corpo e sua subjetividade estdo condicionados as vontades daqueles que pagam
pelo servico de sua genitora.
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Por fim, a presenca forcada dessas criangas na rotina do trabalho doméstico
funciona como uma escola precoce de obediéncia. Longe de ser um periodo
protegido, a infancia da classe trabalhadora €& moldada diretamente pelas
necessidades do patrdo. A trabalhadora doméstica obrigada a silenciar seu préprio
filho para poder cuidar da casa e da familia do patrdo ndo é uma escolha ou um
combinado simples. E uma demonstracéo real da violéncia da desigualdade e do
racismo estrutural, que historicamente nega as criancas pobres o direito de brincar e

de ter protecao.
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CONSIDERACOES FINAIS

A presente pesquisa propds como objetivo geral analisar os determinantes
econdmicos, culturais e sociais que conformam o trabalho doméstico de mulheres
negras, investigando como as imbricacfes entre classe, raca e género operam na
manutencao e na permanéncia dessa atividade laboral.

Ao longo do percurso tedrico e documental adotado buscou-se elucidar
porque as estruturas classe, raca e género tém que ser pautadas quando se fala de
trabalho domeéstico remunerado. Evidenciou-se que a configuragcdo do trabalho
doméstico remunerado no Brasil, e de modo especifico no contexto de Sergipe e de
sua capital, Aracaju, ndo constitui um fenbmeno casual de mercado, mas sim o
reflexo continuo de uma heranca colonial, escravocrata, machista e classista que
estrutura profundamente a sociedade brasileira.

A fim de sanar o questionamento sobre de que forma essa realidade perpetua
a exploracdo econbmica e a manutencdo de posicObes de poder e género no
ambiente doméstico concretizou-se 0 proposto no primeiro objetivo especifico que
era mostrar como a heranga escravocrata brasileira influencia no trabalho doméstico
de mulheres negras. Constatou-se que a heranga escravocrata permanece viva na
contemporaneidade por meio da naturalizacdo de que corpos negros e femininos
pertencam aos espacos de subserviéncia. A transicao historica do trabalho escravo
para o livre ndo representou uma ruptura democratica, mas sim a reatualizacdo do
lugar da "mucama" e da "méde preta" na figura da trabalhadora doméstica
assalariada.

Praticas vigentes como o pernoite no local de trabalho e a alocacdo dessas
mulheres em "quartinhos de fundos" precarios operam como releituras modernas
das senzalas coloniais, aprisionando o tempo de vida e cerceando a autonomia
dessas trabalhadoras.

Para desvelar como determinantes econdémicos, culturais e sociais de raca,
classe e género afetam a dindmica e permanéncia do trabalho doméstico
remunerado em Aracaju, executou-se 0 previsto no segundo objetivo especifico que
era conhecer contemporaneamente, as condi¢cdes de trabalho de mulheres negras e

0s aspectos de violacdo de seus direitos. Quanto as condi¢cbes contemporaneas de
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trabalho e as violagdes de direitos, os dados nacionais e regionais analisados
demonstraram os limites dos avancos juridicos.

Embora a PEC das Domeésticas em 2013 tenha representado um marco
civilizatorio importante, a realidade material revela o solapamento dessas garantias
por novos mecanismos de precariza¢cdo, como o crescimento do regime de diarias e
a crescente aderéncia das trabalhadoras a utilizacdo de plataformas* que mediam o
contato entre elas e os empregadores e terceirizam a contratacao.

A inviolabilidade constitucional do domicilio privado acaba funcionando como
um territério de excecdao juridica que inviabiliza a fiscalizacéo estatal, perpetuando a
informalidade cronica e a desprotecdo social que atingem de forma mais intensa as
mulheres negras. Todavia, mesmo que represente uma infima parte num mar de
impunidades, h4 excecdes a esta regra, como por exemplo alguns casos que tém
ganhado notoriedade na midia de mulheres que estédo sendo resgatadas de trabalho
domeéstico analogo a escraviddo por meio de investigacbes realizadas pelas
auditorias fiscais do trabalho impulsionadas por denudncias apresentadas aos
Ministérios Publicos.

Um dos casos mais embleméaticos € o da trabalhadora Madalena Gordiano,
gue foi resgatada em 2020 apd6s 38 anos de trabalho. Seus algozes foram
condenados a 14 anos de prisdo, Madalena foi indenizada em mais de um milhdo de
reais e se tornou simbolo nacional da luta contra o trabalho doméstico analogo a
escravidao.

Ha, porém, um caso mais atual em que o desfecho foi diferente. Em julho de
2026, uma mulher de 62 anos foi resgatada em um condominio de luxo na regiao
metropolitana de Fortaleza/CE, onde trabalhava desde os 7 para a mesma familia,
chegando a cuidar de filhos, netos e bisnetos, sem receber nenhuma remuneracéo
pelo trabalho realizado.

Apoés o resgate, o Ministério Publico do Trabalho (MPT) permitiu que esta
mulher resgatada retornasse a casa dos patrées, uma vez que ela ndo possui
vinculos de nenhuma natureza fora da residéncia dos empregadores e ndo sabia se
locomover na cidade. Um Termo de Ajuste de Conduta (TAC) foi firmado entre o
MPT e os empregadores, no qual eles ficaram obrigados a uma compensacao

apenas financeira no irrisorio valor de 200 mil reais (sendo 50 mil em 10 parcelas de

3 Algumas plataformas encontradas que atuam no estado de Sergipe sdo: Getninjas, Indica Sergipe
e Doce Lar Solucdes Domésticas. J& em ambito nacional as principais encontradas foram: Parafuzo:
Aplicativo de faxina, Chrono Share e Facilito+.
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4 mil e a aquisicdo de um imovel no valor de 150 mil), apesar dos calculos dos
direitos trabalhistas a que a mulher teria direito apos 55 anos de trabalho chegassem
a 1 milh&o e meio de reais.

Esse desfecho comprova que a subjetividade dessa trabalhadora foi téao
expropriada quanto a sua forca de trabalho e, por isso, um ressarcimento financeiro
apenas nao é suficiente. Toda sua identidade foi sufocada e ela foi passada como
um bem ou uma posse de geracdo em geracdo, o que incluiu se mudar junto com a
familia que se casou e constituiu sua propria familia por duas vezes, enquanto sua
condicao de existéncia foi resumida a sua utilidade para o servico.

O cenario ocupacional em Sergipe revela contornos evidentes de segregacao
socioespacial na Grande Aracaju. A pesquisa documental explicitou um padrdo em
gue a imensa maioria das trabalhadoras domésticas € composta por mulheres
negras, chefes de familia monoparentais, moradoras das periferias e de bairros
vulneraveis da Zona Norte (como Santa Maria e Santos Dumont), que diariamente
enfrentam a exaustdo de longos deslocamentos urbanos para subsidiar o conforto e
a reproducao social das elites brancas concentradas nos bairros nobres da Zona
Sul.

Finalmente, para responder a questdo acerca dos motivos pelos quais essas
trabalhadoras criam vinculos afetivos com tais empregadoras que, em muitos casos,
as tratam enquanto subordinadas, buscou-se operacionalizar o terceiro objetivo
especifico que era compreender como se d4 a apropriagcdo da subjetividade de
mulheres negras trabalhadoras domésticas. Alcancou-se como resultado a
compreensao de que a exploracao capitalista e colonial desse labor, exige um
confisco que ultrapassa a dimensdo material da forca de trabalho, atingindo a
apropriacado da subjetividade e a expropriacdo da maternidade dessas mulheres.

A exigéncia de docilidade, lealdade e a mascara ideoldgica do “é como se
fosse da familia” operam como estratégias de controle emocional que silenciam o
sofrimento e dificultam a organizacao coletiva. O custo mais cruel desse processo
revela-se na expropriagdo do direito ao cuidado de si e de seus pares: para garantir
a subsisténcia econdmica. A mulher negra é forcada a canalizar seu afeto e tempo
na estruturacdo do lar alheio, enquanto seus proéprios filhos vivenciam infancias
silenciadas e condicionadas precocemente a l6gica da subserviéncia.

Acerca da hipotese orientadora que supds que a configuracdo do trabalho

doméstico remunerado em Aracaju reflete a face escravocrata, machista e classista
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gue permeia nossa sociedade e que o labor doméstico, aos olhos da sociedade,
esta reservado a uma classe que ndo merece direitos e nem valorizacdo, trazendo
enquanto consequéncia a precariedade do trabalho doméstico nas residéncias dos
empregadores de Aracaju. A pesquisa permitiu confirmar esta hipétese, ao passo
gue € evidente que o local dessa mulher negra na sociedade brasileira e
consequentemente na sociedade sergipana/aracajuana evoca o desempenho de
papéis racializados de género que foram socialmente construidos, o que as impele a
desempenhar fungBes subalternas e desgastantes para suprir as necessidades de
outras familias, ao mesmo tempo que tem sua subjetividade apropriadas pelos
patrdes por precisarem deles para sua subsisténcia e de suas familias.

Apesar de sua histéria ser constituida por espacos negados, sentimentos
reprimidos, tempo espoliado, todavia, essas mulheres ndo séo sujeitas encurraladas
pelas herancas histéricas e pelas determinacdes da formacédo social, pois ao se
organizarem em coletivos desenvolveram estratégias para resistir como 0s
sindicatos e associa¢des, conforme supramencionado.

Para trabalhos futuros, recomenda-se a investigacdo dos impactos na saude
mental e do adoecimento crénico decorrentes do trabalho exaustivo realizados por
essa categoria e que geralmente as leva ao esgotamento fisico e mental, bem como
0 mapeamento das novas formas de resisténcia sindical e associativa das
domeésticas em Sergipe.

Aponta-se também a auséncia de dados estatisticos municipais atualizados
apos o periodo pandémico, particularmente um fator limitador deste estudo, e
sinaliza-se a necessidade de pesquisas baseadas em relatos orais diretos, a fim de
capturar as nuances do desgaste causado pela precarizagdo ampliada pela
utilizacdo de plataformas de anuncio de servicos que conectam empregadores e
trabalhadoras na capital sergipana.

Conclui-se, portanto, que a desestruturacdo dessa engrenagem de opressoes
exige mais do que reformas legislativas isoladas, isto é, demanda uma ruptura
radical com a colonialidade do poder e do género, o que resultaria em uma ampla
reforma estrutural da ordem societaria. Consonante a isso, € compromisso ético-
politico do Servi¢o Social a defesa dos Direitos Humanos e da justica social, por isso
a categoria deve pautar a centralidade dessas discussdes, conferindo densidade
politica e visibilidade & luta historica das mulheres negras trabalhadoras domésticas
remuneradas, transformando o labor diério, a formacéo profissional e produgédo do
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conhecimento, inclusive a pesquisa cientifica em instrumentos

denuncia, resisténcia e emancipacdo da sociedade como um todo.

legitimos de
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